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EJE 1. Construccion de la
paz.

ﬂwmﬂfsm 5%“,;%%?,2.2,5?5"“ - Fortalecer la seguridad pUblica y la proteccién civil

ECONONICO en el municipio de Tulum a fravés de la

' capacitacion y certificacion continua del personal,
‘I la implementacion de estrategias preventivas
orientadas a la reduccién de riesgos y a la
13 seon . B 16 Pirenar. W ejecucion de operativos estratégicos respaldados
LU con tecnologia de vanguardia, garantizando un
J entorno seguro, resiliente y confiable para la
civdadania.




Programa 1: Formacién, certificacién integral y
modernizacion de recursos y equipamiento operativo
en seguridad publica y proteccion civil.

Objetivo1.1: Reforzar las capacidades técnicas y operativas, asi como la
confianza de la ciudadania en el personal de proteccién civil, bomberos
y seguridad publica mediante programas integrales de capacitacion y
certificacion.

Estrategia 1.1.1: Impulsar la profesionalizacion y el desarrollo de
competencias del personal de seguridad publica, protecciéon civil y
bomberos, con el propdsito de estimular una atencién eficaz, oportuna y
adlineada a estdndares certificados que contribuyan a mejorar la
seguridad y la prevencion de riesgos.

Linea de accién: 1.1.1.4 Fortalecer la profesionalizaciéon de las fuerzas
policiales brinddndoles conocimientos tedrico-prdcticos, competencias y
habilidades para oforgar una atencion oportuna, mejorando la
capacidad operativa de la Institucion.

Unidad responsable: Direccién Administrativa (Area de capacitacion)




‘ TU LU M EVIDENCIA FOTOGRAFICA

1.1.1.4 Forlalecer lo profesionaizacion de kis fuerzas policiales brindandoles
conocimientos ledrico-practicos. compelencias y habilidades para otorgar una
atencion oportuna, mejorando ki capacidad operativa de la Institucikon.

Componente 1,1.2
ACTIVIDAD. ~_TRIMESTRE |  HOMBRES |  MUJERES

Modalidad Presencial,

"DESARROLLO HUMANQ" | 27 Y 28 DE MARZO 2025. 43 16

Se realizo en una seson ‘
de 4 grupos

"MASCULINIDAD ¥ Modalidad Presencial. 10 2

VIOLENCIA DE GENERO' | 45 DE MARZO 2025.

ANEXO DE EVIDENCIAS:
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ATENTAMENTE

SlﬁRETA DE SEGURIDAD PUBLI
YPROXECCION CIUDADANA
OIRECCHON ADMINISTRATIVA

TUL
DR. MIGUEL JOSUE CASTILLA GOMEZ |/ QUINTANA ROO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIUDADANA.,




Linea de acciéon: 1.1.1.6 Coordinar las evaluaciones de control de
confianza del personal policial para dar cumplimiento a los requisitos de
ingreso, permanencia y/o promocion.

Unidad responsable: Direccion Administrativa (Enlace del C3)

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIUDADANA DE TULUM

Tulum, Q. Roo. a 15 de mayo del 2025

TULUM

Evidencias del primer trimestre 2025
(enero, febrero, marzo)
Lineas De Accién De Acuerdo

Al PDM
1.1.1.6 Coordinar las evaluaciones de conirol de confianza del personal policial
para dar cumplimiento a los requisitos de ingreso, permanencia y/o promocion.
ACTIVIDAD. 1.1.1.2.2

Evaluacién de control y confianza a policias activos y nuevo ingreso

MES EVALUACIONES | MUJER HOMBRE

ENERO 3 1 2
FEBRERO 28 7 21 —
MARZIO 1 0 [

La presente programacién realizada por el centro Estatal de Evaluacion de Control
y Confianza, para dar cumplimiento de los requisitos minimos, para cumplir cémo
policias en servicio activo, los cuales deberdn acudir a sus programaciones sean
estas de nuevo ingreso y permanencias que pierdan vigencia, establecidas por el
cenlro de control y confianza.

Durante el mes de enero, febrero y marzo de las programaciones emitidas por el
centro estatal de evaluacion de control y confianza en el rubro de permanencias
fueron evaluados a 33 elementos bagjo el rubro de permanencias y nuevos ingresos.

En el mes de enero, se realizd un total de 03 programaciones a evaluacion de
elementos, bajo el rubro de permanencia,

En el mes de febrero se realizd un total de 28 programaciones a evaluacion enfre
permanencias y nuevos ingresos

En el mes de marzo se realizé 01 programacién a evaluacion de nuevo ingreso.

ESPETUOSAMENTE tiow,

%
" DR. MIGUEL JOSUE CASTIL ,GOME)
INISTRATIVO DE LA SECRETA 7

Secretaria de Seguridad Publica y Protecclidn Cludadana de Tulum, Quintana Roo, Carretera Tulum-8oca Palla, kim 1,5 C.P, 77780,




Estrategia 1.1.2: Proveer de recursos y equipamiento al personal de
seguridad publica, proteccion civil y bomberos para fortalecer sus
capacidades operativas, a efecto de brindar seguridad, eficiencia y el
Optimo desempeno de sus funciones en beneficio de la ciudadania

Linea de accion: 1.1.2.1: Llevar a cabo las acciones necesarias para que
el personal de bomberos cuente con el equipo de proteccidon suficiente
y necesario para responder con eficacia a las situaciones de
emergencia.

Unidad responsable: Direccion de Bomberos

Las actividades en esta linea, como su indicador lo resumen, es la
verificacion para todos aquellos lugares (principalmente escuelas) que
sirven como refugios y albergues en la temporada de huracanes. Estas
supervisiones se comienzan arealizar en el mes de abril, para cerciorarnos
de que los lugares cuenten con una infraestructura adecuada para que
sirva como refugio.

A contfinuaciéon, se muestra el registro y evidencias de las escuelas que
servirdn como refugios.

ESCUELAS QUE SERVIRAN COMO REFUGIOS:

-CECyTE Plantel Tulum.

-Telesecundaria “Erick Paolo Martinez".

-Escuela Primaria “Ford 198".

-Escuela Secundaria “Zamna #15".

-Escuela Primaria “Gregorio Pérez Cauich”.

-Escuela TrilingUe “In Najil Xooc™”.

-Escuela Primaria “Julio Ruelas”




Total, escuelas verificadas: 7

ESCUELAS QUE SERAN REFUGIOS PARA HABITANTES DEL MUNICIPIO:

-CECyTE Plantel Tulum.

-Telesecundaria “Erick Paolo Martinez".

-Escuela Primaria “Ford 198".

-Escuela Secundaria “Zamna #15".

-Escuela Primaria “Gregorio Pérez Cauich”.

-Escuela Primaria “Julio Ruelas”

ESCUELAS QUE SERAN REFUGIOS PARA TURISTAS:

-Escuela TrilingUe “In Najil Xooc™".
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Programa 2: Prevencion integral y resiliencia
comunitaria.

Objetivo 1.2: Desarrollar estrategias y acciones preventivas para mitigar
los riesgos asociados con siniestros, incidentes viales y fendmenos
naturales protegiendo a la poblacion y su entorno.

Estrategia 1.2.1: Disenar e implementar medidas preventivas para
proteger a la poblaciéon de Tulum frente a riesgos derivados de
fendmenos naturales incidentes viales y situaciones de peligro en playas
y cenotes, mediante el establecimiento de protocolos, programas
educativos y el fortalecimiento de la proximidad social

Linea de accion: 1.2.1.5. Disefar e implementar el programa
fortalecimiento del drea de guardavidas, para incrementar la seguridad
en las playas y cenotes del municipio.

Unidad responsable: Direccidon de Proteccion Civil

Se enfoca en brindar vigilancia en las diferentes playas del municipio,
para brindar una seguridad a los banistas que disfruten de las playas.

TOTAL, PERSONAS ATENDIDAS:







Propésito: Verificar y garantizar el cumplimiento normativo entre materia
y saneamiento.

Unidad responsable: Direccion de Proteccién Civil

La poblacion del municipio cuenta con medidas preventivas orientadas
a la poblaciéon sobre los riesgos que puede afectar la integridad fisica
patrimonial y el entorno ecoldégico causado por contingencias naturales
U incidentes humanas

Bien como estd resumido, esta actividad se enfoca en brindar NUmeros
de servicios en la direccién de Proteccion Civil municipal de Tulum.
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Fin 1.1: NUmero de poblacién atendidas en accidén de Proteccion Civil del
municipio de Tulum Asimismo se muestra en una grdfica servicios y
personas atendidas en incidentes.

Unidad responsable: Direccién de Proteccion Civil
Servicios atendidos

o Podas

o Eventos

« Accidente vehicular

« Personas electrocutadas

« Incendio casa habitacion

e Incendio desde maleza

Apoyos en los hospitales

Servicios 147

Emergencias atendidas 166

Total 313




Programa 3: Seguridad inteligente y monitoreo
estratégico.

Objetivo 1.3: Disenar e implementar operativos estratégicos que integren
tecnologia de vanguardia para fortalecer la seguridad publica en el
municipio de Tulum.

Estrategia 1.3.1: Implementar acciones integrales orientadas a fortalecer
la seguridad publica, reducir la incidencia delictiva y brindar atencién
oportuna, a través de operativos estratégicos, coordinacion
interinstitucional, adopcién de tecnologias avanzadas y el reforzamiento
de la vigilancia de proximidad.

Linea de acciodn: 1.3.1.1 Implementar operativos especiales y estratégicos
en las zonas con mayor incidencia delictiva, asi como en las principales
calles y avenidas de la cabecera municipal, para reforzar la seguridad
publica.

Unidad responsable: Direccidn de Proximidad Social

Atendiendo lo establecido en la Mesa de Coordinacién de Seguridad y
Prevencion Social del Delito, en el marco del programa “Negocio Seguro”
cuyo objetivo es conformar una red comunitaria de participacion social
activa de intercambio entre el sector empresarial, negocios vy
micronegocios de la entidad y la Secretaria de Seguridad Publica y
Proteccion Ciudadana cuya finalidad es disminuir y erradicar delitos
como “la extorsion y sus variantes, robo en sus diferentes modalidades
entre ofros que representan un reto para nuestra seguridad”.

En los meses de enero, febrero y marzo se reforzd las acciones, sobre
negocios seguros, la cual consiste en recorridos y firmas de bitdcoras en
los diversos negocios del Municipio de Tulum, con la finalidad de prevenir
posibles actos de robo, sustraccion de productos o en su caso
inconformidades entre clientes y empleados, vigilancia estacionaria en
las zonas de bares y bancos del Municipio de Tulum, con la finalidad de
prevenir posibles actos de robo, rinas o en su caso delitos de alto impacto.
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Linea de accién: 1.3.1.2 Fomentar la coordinacion entre los gobiernos
federal, estatal y municipal, a través de la estrategia "Blindaje Tulum”.

Unidad responsable: Direccidn de Proximidad Social

En coordinacion con las instituciones de Marina, Ejército, Guardia
Nacional, Policia Estatal de Quintana Roo, se implementan operativos de
proximidad social para reforzar la seguridad en colonias y en diversos
puntos del Municipio de Tulum; se ha brindado auxilios ciudadanos,
revision de particulares, atencion a victimas, llamados de auxilio, todo
esto en cuanto a las funciones de la seguridad publica, mejorando el
esquema, teniendo capacitaciones continuas y mejorando la imagen
que se le brinda a la ciudadania, garantizando su seguridad y la de sus
derechos humanos, a fin de prevenir delitos y/o faltas administrativas,
preservando de esta manera la Seguridad y la Paz Social.

Se da continuidad al operativo de cierre de bares y restaurantes, con la
finalidad de que cumplan con el horario respectivo, mismo que se lleva
a cabo en coordinacion con personal de Fiscalizacion y SEMAR.




Se reforzd los operativos, tipo filtro con la finalidad de prevenir delitos,
faltas administrativas o posibles accidentes, en los cuales se realizan las
verificaciones de los ciudadanos, asi como de los vehiculos que ingresan
o salen del Municipio.
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Se dio seguimiento al operativo del CAl, Centro de Atencion Inmediata,
los cuales tienen como finalidad brindar auxilio rdpida y oportuna al
ciudadano, los cuales se establecen en las zonas turisticas y costeras, con
la finalidad de implementar la presencia policiaca con los visitantes
nacionales y extranjeros en el Municipio de Tulum.
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Linea de accién: 1.3.1.5 Mantener en operacion las casetas de vigilancia
en espacios publicos de Tulum, zona maya, de fransicion y Riviera Mayaq,
para promover una atencidén cercana y oportuna a la ciudadania en
materia de seguridad publica.

Unidad responsable: Direccidn de Proximidad Social

En los meses de enero, febrero y marzo, se reforzé la accidn de la
proximidad social consistente en la operacidn de las casetas de las
distintas localidades del Municipio de Tulum, con la finalidad de brindar
atencién inmediata a los ciudadanos, a través de las casetas de policia,
establecidas en las distintas localidades y espacios puUblicos del Municipio
de Tulum, con el objeto de brindar atencién cercana y oportuna a la
ciudadania en materia de seguridad, generar la confianza y el
acercamiento de los habitantes a la policia municipal, brinddndoles un
mejor esquema de la seguridad publica, de esa manera garantizar la
seguridad, el orden publico y la proteccion de los habitantes, mediante
acciones preventivas, coordinacion interinstitucional y proximidad,
respetando los derechos humanos.
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EJE 2. Justicia social.

EDUCACION
DECALIDAD

1]

AGUALIMPIA INDUSTRIA,
Y SANEAMIENTO INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

11 GIUDADES Y 16 PAZ, JUSTIGIA
GOMUNIDADES EINSTITUCIONES
SOSTENIBLES SOLIDAS ;
4,
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Promover el bienestar integral de la
poblacién mediante la inclusién social,
el acceso a servicios basicos de
calidad y el fortalecimiento de
oportunidades en los ambitos de
educacioén, cultura, salud, deporte,
asistencia social, y recreacién con
especial atencién a los grupos
vulnerables, para impulsar el
desarrollo equitativo y sostenible en el
municipio.




Programa 4: Cultura de bienestar e igualdad en Tulum.

Objetivo general 2.1: Promover la inclusidon social y mejorar la calidad de
vida de los grupos vulnerables, mediante el acceso a programas de
apoyo social e infraestructura especializada en materia de desarrollo
social.

Estrategia 2.1.2: Fortalecer el bienestar social mediante la
implementacion de programas de alimentacion, el apoyo a personas
con discapacidad y la promocidén de la convivencia familiar, para
mejorar las condiciones de vida de las comunidades vulnerables en
Tulum.

Linea de accién: 2.1.1.3 Dar seguimiento al programa "Apoyando en fu
escuela transformamos”, dirigido a todas las escuelas del Municipio.

Unidad responsable: Direccion General de Educacion

DESCRIPCION EVIDENCIAS

La Direccion de Enlace Educativo
implementa y promueve actividades
de acercamiento de las autoridades
con los alumnos, asi como apoyar en
las necesidades que tiene la
institucion fomentando un entorno
seguro y de confianza, asi como
establecer vinculos con el objetivo de
mejorar la calidad educativa.

Otorgando 3 apoyos en diversas
escuelas del municipio de Tulum en el
mes de marzo.




DESCRIPCION

EVIDENCIAS

La Direccidon de Enlace Educativo
implementa y promueve actividades
de acercamiento de las autoridades
con los alumnos, asi como apoyar en
las necesidades que tiene la
institucion fomentando un entorno
seguro y de confianza, asi como
establecer vinculos con el objetivo
de mejorar la calidad educativa.

Otorgando 4 apoyos en diversas
escuelas del municipio de Tulum en el
mes de enero.




DESCRIPCION EVIDENCIAS

La Direccidon de Enlace Educativo
implementa y promueve actividades
de acercamiento de las autoridades
con los alumnos, asi como apoyar en
las necesidades que tiene la
institucion fomentando un entorno
seguro y de confianza, asi como
establecer vinculos con el objetivo
de mejorar la calidad educativa.

Otorgando 5 apoyos en diversas
escuelas del municipio de Tulum en
el mes de febrero

,lm "iiii i
f |i||l|ll|l|!'




DESCRIPCION

EVIDENCIAS

La Direcciéon de Enlace Educativo
implementa y promueve actividades de
acercamiento de las autoridades con los
alumnos, asi como apoyar en las
necesidades que tiene la institucion
fomentando un entorno seguro y de
confianza, asi como establecer vinculos con
el objetivo de mejorar la calidad educativa.

Otorgando 3 apoyos en diversas escuelas
del municipio de Tulum en el mes de marzo.




Estrategia 2.1.2: Fortalecer el bienestar social mediante la
implementacion de programas de alimentacion, el apoyo a personas
con discapacidad y la promocidon de la convivencia familiar, para
mejorar las condiciones de vida de las comunidades vulnerables en
Tulum.

Linea de accidn: 2.1.2.1 Reconocer a las personas que promueven el
desarrollo de valores sociales, humanos y culturales en el municipio.

Unidad responsable: Direccidon General de Bienestar

1. Reunién con la Mira. Marta Dominguez Ramos
17 de enero 2025

La Directora General de Bienestar Tulum, Lic. Fany Gallegos se reunié con
la maestra Marta Dominguez Ramos, quien ha sido un pilar fundamental
en el desarrollo de los jovenes judocas de Tulum.

Reconociendo su dedicacion y arduo trabajo que ha sido una base
importante para que los atletas representaran al municipio en el
Campeonato Panamericano Juvenil Varadero Sub-13, una competencia
de talla internacional. Reconociendo con orgullo la labor incansable de
la maestra Marta, cuya guia y compromiso hicieron posible este logro.




2. Asistencia al final del torneo de la liga tiburones 1ra fuerza femenil.
30 de Enero 2025

La Directora de General de Bienestar Tulum, Lic. Fany Gallegos asistid a la
final del Torneo de la Liga Tiburones 1ra Fuerza Femenil, un espacio donde
el talento y la pasion por el bdsquetbol brillan con fuerza.

Felicitando a las campeonas Mayas de Felipe Carrillo Puerto por su gran
desempeno, a Avatars de Tulum por obtener el segundo lugar y a Niels,
también de Tulum, por llevarse el tercer puesto y reconociendo el gran
compromiso que fodas demostraron en la cancha.




3. Reunion con los entrenadores del Tulum rugby club “Malix Peek y la
joven deportista, Angela Regina Sdnchez.
13 de Febrero de 2025

La Directora General de Bienestar Tulum, Lic. Fany Gallegos se reunié con
los enfrenadores del Tulum Rugby Club “Malix Peek”, Ricardo Chacdén y
Paulina Veldzquez, y con Angela Regina Sdnchez, una joven jugadora
que ha sido invitada a la seleccion nacional de Rugby; para reconocer
con gran orgullo la disciplina y enfrega de los jovenes deportistas y sus
entrenadores que representan al municipio, impulsando asi el deporte.

] T poN CAFETY
@W ot
oMM GHAREDS

4. Entrega de uniformes al equipo “Las nenas”.
11 de Marzo de 2025

La Direccion General de Bienestar entregd con mucho carino los nuevos
uniformes al equipo de futbol femenil “Las Nenas”, como muestra de
reconocimiento a esfuerzo, su pasion y el gran equipo que son.




5. Junta de informacion publica: “Suicidio, causas y consecuencias del
consumo de alcohol y otras adicciones”.

28 de marzo de 2025

La Direccidon General de Bienestar Tulum junto con las Asociacion civil de
Al-Anon y Alateen llevaron a cabo la Junta de informacion publica:
“Suicidio. Causas y consecuencias del consumo de alcohol y oftras
adicciones”.

Esto con el objetivo de trabajar por la prevencion del Suicidio en el
municipio, recordando la importancia de la salud mental y la existencia
de diferentes alternativas para cuidar de ella, promoviendo valores que
favorezcan la unidn familiar.
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Estrategia 2.1.3: Fomentar el respeto alos derechos humanos y la equidad
de género mediante pldticas, talleres y capacitacion dirigida a mujeres,
jovenes y a la comunidad en general, con el objetivo de promover una
cultura de paz y prevenir la violencia en el Municipio.

Linea de accion: 2.1.3.1 Ofrecer pldaticas, cursos y talleres que fomentan
la igualdad de género.

Unidad responsable: Direccidon General de Bienestar

s DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG
Regiztro de actividad
% DIRECCION DE IGUALDAD
: DE GENERO
Nombre de la Viclencia en contra de las mujeres

actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o hemamienta | Colegio de Estudios Cienfificos y Tecnologicos del Estado de Quintana Roo, plantel

digital: Tulum. 4C Técnico en Soporte y Mantenimiento de Equipos de Computo [T.V.)
Fecha: 10/03/25

Duracién: 1 Hora

Obijetivo: Sensibilizar e informar sobre el derecho a una vida libre de viclencia, historia de los

derechos humanos, marco normative nacional e internacional.

Tematica: Organizacién de Naciones Unidas, sensibilizacion, derechos, CEDAW. Ley de acceso
de las mujeres a una vida libre de viclencia del estado de Quintana Roo.

Mota: De todas las actividades se debe fomar por lo menos 4 fotos (cuidande la identidad si son menores).en €l gue aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimerc de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y

mujeres , en dado casc gue s& encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discopacidad y afrodescendisntes se
registraran aparte.

Total: 31 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
12 19 0 0 0 0 0 0 0 0




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DECEOG —_

DE GENERO

Registro de Evidencias

“Violencia en contra de las mujeres”

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Quintana Roo, plantel Tulum. 4C Técnico en Soporte y Mantenimiento
de Equipos de Computo (T.V.)

Objetivo: Sensibilizar e informar sobre el derecho a una vida libre de
violencia, historia de los derechos humanos, marco normativo nacional e

internacional.

DIRECOON DE I0ULDAT
R

Fecha: 10/03/25 TULUM OUIRTASE
Numero de mujergs: 12
Numero de hombres:19 -

promuevan el respeto a los Derechos Humanos.

#E DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
& DIRECCION DE IGUALDAD
“ Registro de Evidencias DE GENERO

Lista de asistencia
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2.1.3.1 Ofrecer platicas y cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos.
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R B DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
DIRECCION DE IGUALDAD

’ I = Registro de Evidencias DE GENERO
TULUM

Lista de asistencia
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e promuevan el respeto a los Derechos Humanos.

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG
Registro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Nombre de la Violencia en contra de las mujeres
actividad:
Meodalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o heramienta | Colegio de Estudios Cienfificos y Tecneologicos del Estado de Quintana Roo, plantel

digital: Tulum. 2C Técnico en Soporte y Mantenimiento de Equipos de Cémputo [T.V.)
Fecha: 10/03/25

Duracion: 1 Hora

Objetivo: Sensibilizar e informar sobre el derecho a una vida libre de violencia, historia de los

derechos humaneos, marco normative nacional e internacional.

Temdtica: Organizacion de Naciones Unidas, sensibilizacién, derechos, CEDAW. Ley de acceso
de las mujeres a una vida libre de violencia del estado de Quintana Roo.
Mota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotes [cuidande la identidad s son menores).en el que aparezca la
fecha de lo actividad, se debe recabar el nimere de personas gue se les brindo la informacién haciendo la divisién de hombres y
mujeres . en dodo caso gue se& encueniren enire los presentes, indigenas y personas con discopacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 31 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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DIRECCION DE IGUALDAD
x _ o DE GENERO
Registro de Evidencias

“Violencia en contra de las mujeres”

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Quintana Roo, plantel Tulum. 2C Técnico en Soporte y Mantenimiento
de Equipos de Computo (T.V.)

Objetivo: Sensibilizar e informar sobre el derecho a una vida libre de
violencia, historia de los derechos humanos, marco normativo nacional e
internacional.

Tuma o
Fecha: 10/03/25
Numero de mujeres: 21
Numero de hombres:17

an el respeto a los Derechos Humanos.

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. D|G
DIRECCION DE IGUALDAD
Regisiro de Evidencias DE GENERO

Lista de asistencia
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n el respeto a los Derechos Humanos.
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DIRECCION DE IGUALDAD
Registro de Evidencias DE GENERO

Lista de asistencia
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2.1.3.1 Ofrecer platicas y cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos.

She DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG

Registro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
y TULUM

Nombre de la Los derechos humanos de las mujeres
actividad:
Meodalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta | Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Quintana Roo, plantel

digital: Tulum. 4D Técnico en Soporte y Mantenimiento de Equipos de Computo (T.V.)
Fecha: 19/03/25

Duracién: 1 Hora

Objetivo: Sensibilizar e informar sobre el los derechos humanos de las mujeres, su historia,

marco normativo nacional e internacional.

Termatica: Organizacién de Naciones Unidas, sensibilizacion, derechos humanos, CEDAW.

MNota: De todas las actividades se debe fomar por lo menos 4 fofes [cuidande la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas gue se les brindo la informacion haciendo la divisidn de hombres y

mujeres . en dado caso que se encuenfren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 31 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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14 17 0] .
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG

DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO
Registro de Evidencias

“Los derechos humanos de las mujeres”

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Quintana Roo, plantel Tulum. 4D Técnico en Soporte y Mantenimiento
de Equipos de Computo (T.V.)

S . o \\ R
Objetivo: Sensibilizar e informar sobre el los derechos humanos de las
mujeres, su historia, marco normativo nacional e internacional.

Fecha: 19/03/25
Numero de mujerés:14
Numero de hombres:17

€ promuevan el respeto a los Derechos Humanos.

PN prrre? DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO D I G
; - Registro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERD
y TULUM
Nombre de la Los derechos humanos de las mujeres
actividad:
Modalidad de presentacion:
Presencial: X ‘ Virtual mixta
Sede yfo hemamienta | Colegio de Estudios Cientfificos v Tecnologicos del Estado de Quintana Roo, plantel
digital: Tulum. 4D Técnico en Soporte y Mantenimiento de Equipos de Coémputo (T.V.)
Fecha: 19/03/25
Duracién: 1 Hora
Obijetivo: Sensibilizar e informar sobre el los derechos humanos de las mujeres, su historia,

marco nomativo nacional e internacional.

Tematica: Organizacion de Naciones Unidas, sensibilizacién, derechos humanos, CEDAW.

Mota: De todas las actividades se debe fomar por lo menos 4 fofes [cuidandoe la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad, s debe recabar el nimers de personas gue s les brindo la informacién haciendo la division de hombres y

mujeres , en dado caso gue se encueniren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 31 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H QTRO M H OTRO M H OTRO
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

actividad:

Registro de actividad D I G
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERD
W TULUM
Nombre de la Igualdad de género

Modalidad de presentacion:

Presencial:

X Virtual

mixta

Sede y/o heramienta

Escuela primaria Julic Ruelas

digital:

Fecha: 03/02/25

Duracion: 1 Hora

Objetivo: Sensibilizar sobre la importancia de la igualdad de génerc y promover el respeto
mutuo para construir una sociedad mas equitativa e inclusiva

Temdatica: Igualdad de género, inclusion, sensibilizacion

Mota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos [cuidande la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar €l nimero de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado coso gue e encueniren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes 5=

registraran aparte.

Total: 21 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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Linea de accién: 2.1.3.2 Impartir pldticas, cursos y talleres que fomenten
la igualdad de género

Unidad responsable: Direccidon General de Bienestar

= DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
% DIRECCION DE IGUALDAD
Reqisfro de Evidencias DE GENERO
_ TULUM
o Lista de asistencia
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2.1.3.2 Impartir platicas , cursos y talleres que fomenten la igualdad de género.

DIG

& i DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. SORRY .
ﬁ DE GENERO

TULUM Registro de Evidencias

“lgualdad de género”
Primaria Julio Ruelas “6B”

Objetivo: Sensibilizar sobre la importancia de la igualdad de género vy
promover el respeto mutuo para construir una sociedad mas equitativa e

inclusiva
/ i

Fecha: 03/02/25 /

Numero de mujeres:8

Numero de hombres:13 - =

E——
2.1.3.2 Impartir platicas , cursos y talleres que fomenten la igualdad de género. —— ‘
7
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DE GENERO

Registro de Evidencias

Lista de asistencia

2.1.3.2 Impartir platicas , cursos y talleres que fomenten la igualdad de género.

. T DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO
& _ﬁ Registro de actividad D l G
DIRECCION DE IGUALDAD
ﬁ DE GENERO
[Nombre de1a La igualdad de género

actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta | Secundaria Erick Paclo Martinez

digital:

Fecha: 13/01/2025

Duracion: Thora

Objetivo: Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la igualdad de género:
Formentar la comprension y el respeto por las diferencias de género y promover la
igualdad de oporfunidades y trate.

Tematica: Que es la igualdad, esterectipos y roles de género

Mota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos [cuidando la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad, se debe recapar el niumero de personas gue se les brindo la informacién haciendo la divisidn de hombres y

mujeres . en dado caso gue se encueniren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 30 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG

DIRECCION DE IGUALDAD

: 2 . DE GENERO
Registro de Evidencias

“|GUALDAD DE GENERO”
Secundaria Erick Paolo Martinez “1A”

Objetivo:Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la
igualdad de género: Fomentar la comprension y el respeto por las

diferencias de género y promover la igualdad de oportunidades y
frato.

Fecha: 13/01/2025
Numero de mujeres:16
Numero de hombres:14

2.1.3.2 Impartir platicas , cursos y talleres que fomenten la igualdad de género.

- =5 DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
[ _& DIRECCION DE IGUALDAD
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frerr DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG

' Registro de actividad
.% DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
? TULUM
ombre dela La igualdad de género

actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X | Virtual mixta

Sede y/o heramienta | Secundaria Erick Paclo Martinez

digital:

Fecha: 13/01/2025

Duracion: Thora

Objetivo: Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la igualdad de género:
Fementar la comprension y el respeto por las diferencias de génerc y promover la
igualdad de oportunidades y trato.

Temdtica: Que es la igualdad, estereotipos y roles de género

Nota: De todas las actividades se debe fomar por lo menos 4 fotos [cuidande la identidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de lo actividad, se debe recabar el numere de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y
mujeres . en dado caso gue se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 29 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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" i DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. Dc!oGw
|g DE GENERO

TULUM Registro de Evidencias

“|GUALDAD DE GENERO”
Secundaria Erick Paolo Martinez “1B”

Objetivo: Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la
igualdad de género: Fomentar la comprension y el respeto por las
diferencias de género y promover la igualdad de oportunidades vy
trato.

Fecha: 13/01/2025
Numero de mujeres:14
Numero de hombres:15

2.1.3.2 Impartir platicas , cursos y talleres que fomenten la igualdad de género.
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DIRECCION DE IGUALDAD
Registro de Evidencias DE GENERO

Lista de asistencia

1.1.1.3 Empoderamiento de la mujer




Linea de accién: 2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del
Municipio en materia de igualdad de género.

Unidad responsable: Direccion General de Bienestar

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

.% Registro de Evidencias D I G
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
género.
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DE GENERO

Registro de Evidencias
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
género. r
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
género.
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de
género.
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Registro de Evidencias
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2.1.3.3 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania del municipio en materia de igualdad de r
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Linea de accién: 2.1.3.4 Organizar capacitaciones, conferencias y
talleres orientados al empoderamiento de la mujer.

Unidad responsable: Direccidon General de Bienestar

T DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG
Registro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
“Nombre c.i.enic:l . “LA HISTORIA DE LAS MUIERES :LOGROS Y DESAFIOS.”

actividad:

Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta Parque del jaguar.

digital:
Fecha: 26/02/25
Duracién: 1 Hora
Objetivo: Visibilizar su labor y lucha por la igualdad de género, para gue puedan participar
plenamente en la sociedad. \‘, A
Tematica: Empoderamiento, desigualdad vy responsabilidad compartida. \\:g !'"-_L_._ L
y; :

7
Mota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotos [cuidandoe la identidad si son menores).en el querc:pc:rezcc: la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado caso gue se encueniren entre los presentes, indigenas vy personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 31 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Ofro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

“LA HISTORIA DE LAS MUJERES :LOGROS Y
DESAFIOS.”

Objetivo: Visibilizar su labor y lucha por la
igualdad de género, para que puedan
participar plenamente en la sociedad.

yilv‘ “": ‘
\ p W
& LS
Fecha: 26/02/25 -

Numero de mujeres:10 /Y
Numero de hombres:0

2.1.3.4 Organizar capacitaciones, conferencias y talleres orientados al empoderamiento de la

= =
E—
s =
S DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
= i % DIRECCION DE IGUALDAD

Registro de Evidencias DE GENERO
TULUM

Lista de asistencia

4or e 13 actiacts

R
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2.1.3.4 Organizar capacitaciones, conferencias y talleres

orientados al empoderamiento de la mujer. ‘
[——




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

actividad:

I suse
: - Registro de actividad D I G
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
W TULUM
MNombre de la Autoestima que empodera

Modalidad de presentacion:

Presencial:

X Virtual mixta

Sede y/fo hermramienta

Escuela primaria Julio Ruelas

M1/ £

digital:

Fecha: 07/02/25 /

Duracién: 1 Hora VAR

Objetivo: Crear conciencia acerca de la autcestima y su importancia para el
empoderamiento, faciliiando heramientas que permitan reforzar la aceptacion y el
autoconcepto.

Temadatica: Empoderamiento de la mujer, autoestima

CLe) [+ MBI [s]o [s LR [w iR T Dor 10 TTTems w Lo o i -0n g I @AT=3 gTe] (=3 =0 (M=) lw [ A=

; 5 5[]
fecha de la actividad. se debe recabar €l nimero de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y
mujeres . en dado case gque se encueniren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 17 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Ofro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
10 7 0 0 4] 0 0 0 0 0 0 (G | a—
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—

Registro de Evidencias

* i DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
G DE GENERO

“Autoestima que empodera”
Primaria Julio Ruelas “4A”

Objetivo: Crear conciencia acerca de la autoestima y su importancia para el
empoderamiento, facilitando herramientas que permitan reforzar la
aceptacion y el autoconcepto.

Fecha: 07/02/25
Numero de mujeres:10
Numero de hombres:7

2.1.3.4 Organizar capacitaciones, conferencias y talleres

e —




ﬂ DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
Regisiro de Evidencias DE GENERO

Lista de asistencia
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2.1.3.4 Organizar.capacitaciones, conferencias y talleres
orientados al empoderamiento de la mujer.
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Registro de Evidencias

Lista de asistencia
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2.1.3.4 Organizar.capacitaciones, conferencias y talleres S
orientados al empoderamiento de la mujer. e
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DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO

Registro de Evidencias

“Autoestima que empodera”
Primaria Julio Ruelas “4B”

Objetivo: Crear conciencia acerca de la autoestima y su importancia para el
empoderamiento, facilitando herramientas que permitan reforzar la
aceptacién y el autoconcepto.

Fecha: 07/02/25
Numero de mujeres:9
Numero de hombres:9
2.1.3.4 Organizar capacitaciones, conferencias y talleres

n DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG

Registro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
G TULUM

Nombre de la Autoestima que empodera
actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta ‘

Sede y/o hemmamienta | Escuela primaria Julio Ruelas

digital: A b

Fecha: 07/02/25 \&

Duracién: 1 Hora v

Objetivo: Crear conciencia acerca de la auvteoestima y su importancia para el
empoderamiento, facilitando hermamientas que permitan reforzar la aceptacién y el
autoconcepto.

Temdatica: Empederamiento de la mujer, autoestima

Nota: De todas las actividodes se debe tomar por lo menos 4 fotos [cuidando la identidad si son menorss).en el gue aparezea la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimers de personas gue s les brindo la informacion haciendo la division de hombres y
mujeres , en dado casc gue se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 18 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otre M H QTRO M H QTRO M H QTRO
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2.1.3.4 Organizar. capacitaciones, conferencias y talleres
orientados al empoderamiento de la mujer.
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& % DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. oo
./‘, ae -t Registro de Evidencias

Lista de asistencia
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2.1.3.4 Organizar capacitaciones, conferencias y talleres
orientados al empoderamiento de la mujer.




Linea de accioén: 2.1.3.5 Desarrollar pldticas que promuevan el respeto y
reconocimiento de la diversidad de género.

Unidad responsable: Direccion General de Bienestar

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO

Registro de Evidencias

“Diversidad e inclusion”
Escuela primaria Julio Ruelas

Objetivo: Fomentar la conciencia y el entendimiento sobre la importancia de
la diversidad en la sociedad, promover la inclusion de personas diferentes

origenes y experiencias.

L/ % .t  Fecha: 18/02/25
: Numero de mujeres:11

Numero de hombres:9
- o
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2.1.3.5 Desarrollar platicas que promuevan el respeto y reconocimiento de la diversidad de _r
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DIRECCION DE IGUALDAD
Registro de Evidencias DE GENERO

Lista de asistencia
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2.1.3.5 Desarrollarplaticas que promuevan el respeto y reconocimiento de la diversidad de
género.

& = 4 < DIRECCION DE IGUALDAD
ﬁ i DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. e

Registro de Evidencias

Lista de asistencia

2.1.3.5 Desarrollar platicas que promuevan el respeto y reconocimiento de la diversidad de
género.




P DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG

Registro de actividad
DIRECCIGN DE IGUALDAD

DE GENERO
) TULUM
ombre dela Igualdad, diversidad e inclusién

actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o herramienta | Secundaria Erck Paolo Martinez

digital:

Fecha: 14/01/2025

Duracion: Thora

Obijetivo: Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la igualdad de género v la

diversidad : Fomentar la comprension y el respeto por las diferencias de género y
promover la igualdad de oportunidades y frato.

Tematica: Que es la igualdad, la importancia de la inclusion para todas y todos los
ciudadanos.

Mota: De todas las actividades se debe fomar por lo menos 4 fotos [cuidandoe la idenfidad si son menores).en el que aparezca la
fecha de la actividad. se debe recabar el nimero de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hambres y
mujeres . en dado caso que se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 30 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H I‘.ZJTRC)\{\L M ".‘.'" H OTRO M H OTRO
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TULUM Registro de Evidencias

“Igualdad ,Diversidad e Inclusion”
Secundaria Erick Paolo Martinez “2 A”

Objetivo: Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de la
igualdad y la diversidad : Fomentar la comprension y el respeto por
las diferencias de género y promover la igualdad de oportunidades y

la inclusion . Fecha: 14/01/2025
Numero de mujeres:20
Numero de hombres:10 -

género.
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2.1.3.5 Desarrollar platicas que promuevan el respeto y reconocimiento de la diversidad de r
I
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Reqistro de Evidencias DE GENERO

) =5 DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
% DIRECCION DE IGUALDAD

Lista de asistencia

2.1.3.5 Desarrollar platicas que promuevan el respeto y reconocimiento de la diversidad dé
género.

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO
9 _ﬁ Registro de actividad D I G

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERD

TNombre dela Intfroduccién a la diversidad e inclusion.
actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o heramienta | Secundaria Erick Paclo Martinez 1D

digital:

Fecha: 13/01/2025

Duracién: Thora

Objetivo: B objetive de la diversidad e inclusion es que todas las personas se sientan
aceptadas e incluidas, y que tengan las mismas oporfunidades de contribuir v
prosperar.

Tematica: Qe es la igualdad, esterectipos yroles de género

Mota: De todas las actividades se& debe tomar por lo menos 4 fotes [cuidande la identidad si son menores).en &l que aparszca la
fecha de la actividad. se debe recabar el niumere de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y

mujeres , en dado caso gue se encuentren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 29 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIRECCION DE WUALOAD

DE GENERO

Registro de Evidencias

“Introduccion a la diversidad e inclusion”
Secundaria Erick Paolo Martinez “1D”

Objetivo: El objetivo de la diversidad e inclusién es que todas las personas se sientan
aceptadas e incluidas, y que tengan las mismas oportunidades de contribuir y prosperar.

Fecha: 13/01/202
Numero de mujeres:16
Numero de hombres:13

2.1.3.2 Impartir platicas , cursos y talleres que fomenten la igualdad de género.

Registro de Evidencias DE GENERO

& DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
% DIRECCION DE IGUALDAD

Lista de asistencia




Linea de accidén: 2.1.3.6 Realizar campanas de prevencion, sensibilizaciéon
y concientizacion para erradicar la violencia.

Unidad responsable: Direccion General de Bienestar

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

07/01/2025 — VOLANTEO

La Direccion de Igualdad de Género
realizé una jornada de difusion sobre el
tema de Igualdad de Género , la NO
violencia contra las mujeres y servicios
gratuitos que la direccion que ofrece

para toda la comunidad.

AVATIN

2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la
violencia.




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

15/01/2025 — VOLANTEO

La Direcciéon de Igualdad de Género
realizé una jornada de difusion sobre el
tema de Igualdad de Género , la NO
violencia contra las mujeres y servicios
gratuitos que la direcciéon que ofrece

para toda la comunidad.
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2.1.3.6 Realizar campafas de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la _r
vi i I

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

20/01/2025 — VOLANTEO

La Direccion de Igualdad de Género
realizé una jornada de difusion sobre el
tema de Igualdad de Género , la NO
violencia contra las mujeres vy servicios
gratuitos que la direccién que ofrece

para toda la comunidad.
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2.1.3.6 Realizar campaias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la
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Registro de Evidencias

% DIRECCION DE IGUALDAD
‘ TULUM DE GENERO

g Direccion de lgualdad de Genero de Tulum

4 e mneo @

1Que esperas, se pane de esta brigadal @ 5 B
El... Ver mas

25/01/2025 DIFUSION DE LA JORNADA
NACIONAL DE VOLUNTARIADO “FAENA POR LA
IGUALDAD." Por medio de las redes sociales de

la Direccién de lgualdad de Género Se realizd la

Jornada Nacio
Faend

difusion para formar parte del voluntariado
“faena por la igualdad” en el marco del Dia
Naranja, con el objetivo de prevenir y erradicar

la violencia contra las mujeres y nifias...

Lrabois

2.1.3.6 Realizar campanas de prevencién, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la
violencia.

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

Py
% Registro de Evidencias DIG

‘ DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERD
‘ TULUM

D Gn de Igualdad de Género de Tulum
244 o
Ven y disfruta del cine en tu colonda. )| 53
T... Wer mas

CiNE EN T 25/01/2025 - DIFUSION DECINE EN TU
COLONIA COLONIA

Por medio de las redes sociales de la Direccion
de lgualdad de Género Se realizd la difusion de
una invitacidn para asistir al cine en la colonia
- : : tumbenkaaj en conmemoracion al Dia Maranja

“por una vida libre de violencia”.

2.1.3.6 Realizar campafias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la
violencia.




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

25/01/2025 — VOLANTEO

Como parte de las actividades que se realiza
cada 25 de cada mes de la “Campafia Unete y Di
No a la Violencia Contra las Mujeres y Nifias la
direccion de Igualdad de Género realizé volanteo
de tripticos con informacién de prevencién de
violencia y de los servicios gratuitos que ofrece a

la ciudadania de Tulum.

S
2.1.3.6 Realizar campafas de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la _r
vi i 7

- e DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. DIG
‘J' % RegisTro de Bvidencias DIRECCION DE IGUALDAD

TULUM DE GENERO

A DIthmﬂ de Igualdad de Genero de Nulum
& e fol @

§* parlamento de mujeres de Quintana Roa... Ver mis

06/02/2025 — PARLAMENTO DE MUJERES
<~ 2B 3 XVIll By s /02/
= Por medio de las redes sociales de la Direccion de
® XVIII
L

e Igualdad de Género Se realizo la difusion del “Sto

parlamento de mujeres de Quintana Roo,” Con la

iIINSCRIBETE YA!
[ s finalidad de brindar un espacio de participacion a las

PARLAMENTO D E mujeres en el que puedan expresar sus puntos de vista

JI\I‘_X'IJR[&_ o e y planteamientos con acciones que permitan

empoderarlas y plantear soluciones a las problematicas

B T % : : que enfrentan , en aras de avanzar en la construccion
i o - -
de la igualdad sustantiva y generar una agenda
FECHA LIMITE S legislativa de género. y :
23 DE FEBRERO DE 2025 e AR

07 ARATAIVD MUUT

2.1.3.6 Realizar campanas de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la
violencia.




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

14/02/2025 — DIFUSION

La Direccion de Igualdad de Género
uliliza como medio estratégico la
difusion de los servicios gratuitos asi

como los nuevos servicios de la

comunidad LGBTIQ+.
=3
o
2.1.3.6 Realizar campafias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la r
violencia. fg
——

= DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

% Registro de Evidencias DI G

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
g TULUM

& Direcciin de Igualdad de Género de Tulem
- 1B de ebi - &

18/02/2025 — DIFUSION
Por medio de las redes sociales de la Direccion

L 1
-l } "'3,= - de lgualdad de Género se realizo la difusion para
EPISODIO ‘ 4

"i’" NUEVAS FORMAS DE ;i ) o
'_rJ RELACIONARSE 1 relacionarse para saber mas del tema dirigido al

escuchar acerca de las nuevas formas de

— T =T, publico en general.

osme 18

A TRAVES DEL 100.9 FM
¥ 860 AM DEL 5QCS

e

(?] Institute Quintanarreense di L lnentud AAQIAUN 30 MO0
et 17 de febrerc - & ORI33 30
{Las relacicres han cambiada con el tiempa? 7 300 ANATMILD MUIUT
1% RN he nuedes reedar @ ldceneal nCareviant ‘s e - L - -
1
2.1.3.6 Realizar campafias de prevencion, sensibilizacién y concientizacién para erradicar la r
violencia. 7




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

11/02/2025 — VOLANTEO

La Direccion de Igualdad de Género
realizé una jornada de difusion sobre el
tema de Igualdad de Género , la NO
violencia contra las mujeres y servicios
gratuitos que la direccion que ofrece

para toda la comunidad.
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2.1.3.6 Realizar campanas ae prevencion, sensipilizacion y concientizacion para erradicar la r
violencia. e
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

26/02/2025 — VOLANTEO

La Direccién de Igualdad de Género
realizé una jornada de difusién sobre el
tema de Igualdad de Género , la NO
violencia contra las mujeres y servicios
gratuitos que la direccién que ofrece

para toda la comunidad.
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2.1.3.6 Realizar campaiias de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la
vi i
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

17/02/2025 — VOLANTEO

La Direccién de Igualdad de Género
realizé una jomada de difusion el
significado del Dia Internacional de la
Mujer, y de los servicios gratuitos que la
direccion ofrece para toda Ila

comunidad.

02012021 30 MODI2
aNivIa 30
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2.1.3.6 Realizar campafias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la r
violencia. e

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

e i DIG
!* '& Registro de Evidencias DIRECCION DE IGUALDAD
T

TULUM DE GENERO

A Direccion de Iguaidad de Genero de Tulum
6 demarzo 3 las 30p. M- @
Jnete a la marcha conmemorativa este sabado M @ reafirmando nuestros derechos. por las que
¥3 nO estdn y por las que estamos Aqui. ven y Participa con carteles, vestim... Ver mis

\
MARCHA EN 06/03/2025 — DIFUSION DE LA MARCHA DEL

CONMENORACION AL “DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER”
Por medio de las redes sociales de la Direccion

DIA DE LA
MUJER » de Igualdad de Género se realizd la difusion para

participar en la marcha en conmemoracion al Dia

Internacional de la Mujer.

violencia.

—ee T/

——————
2.1.3.6 Realizar campafias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la r
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% Registro de Evidencias

- DIRECCION DE IGUALDAD
TULUM

DE GENERO

Iguaidad de Género de Tutum

0 & lo 2AZp D

A Direccion

A compafiancs este viernes 14 de marzo en punto de las 700 pm en la “MASTER CLASS D
ZUMBA EN CONMEMORADION DEL DA INTERNACIONAL DELAMUER S 0 2 B 4D RO
Ver mis

13/03/2025 — DIFUSION DE MASTER CLASS

Por medio de las redes sociales de la Direccién
de lgualdad de Género se realizo la difusion para
participar en la  “Master Class en
conmemoracion al Dia Internacional de la Mujer
y como parte de las actividades de mes de marzo

“Mes de la Mujer.

LN

ey
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2.1.3.6 Realizar campafias de prevencion, sensibilizacién y concientizacion para erradicar la r
violencia. —_—,
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Reqistro de Evidencias

14/03/2025 — MASTER CLASS

La Direccion de Igualdad de Género llevo a cavo
una master class como parte de las actividades
del mes de marzo “Mes de las Mujeres” con el
objetivo de unir a las personas a través de la
Zumba y el ejercicio para crear conciencia sobre
la igualdad de género, promover el
empoderamiento, el bienestar fisico, emocional,

y fomentar un sentido de comunidad que apoye

activamente la lucha por la igualdad. Esta
actividad fue realizada para el publico en general

en el parque do:
B

02012021 30 BODI3AI0
0#3u30 30

2.1.3.6 Realizar campafias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar ia""""'
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DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

08/03/2025 — MARCHA EN CONMEMORACION
AL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER.

La Direccién de Igualdad de Género
realizé una marcha pacifica en
conmemoracion al Dia Internacional de
la Mujer en la cual participaron

diferentes instancias y escuelas. Dicha

marcha se llevo a cabo sobfg-’ la
g Sl R
avenida principal de Tulum. %"q%/o
de esta actividad fue sensibilizar
QAGIAUL 30 NODIZAI0
promocionar las politicas publicds ‘Gue
003 ARATIIVD MUIUT
favorezcan la igualdad de género.

I
2.1.3.6 Realizar camparias de prevencion, sensibilizacion y concientizacion para erradicar la _r
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PN DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.
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. i RegisTro de Evidencios DIRECCION DE IGUALDAD

TU LUM DE GENERO

Direccion de Igualdad de Género  ---
de Tulum
bd D

El Dia Naranja se Conmemora cada 25 de
mes para generar conciencia y prevenir la

violencia contra las mujeres y nifias. QW =
#UNETE 25/03/2025 — DIFUSION

@seguidores

r medi r ial ireccio
Direccién de Igualdad de Género de Tulum EeCmedi £ L fere saaae £ B BRen

de Igualdad de Género se realizo la difusion del
Dia Nmnja Dia Naranja con la finalidad de seguir generando
decada conciencia en contra de la violencia contra las

mujeres y nifias.

g
)
(Y
Q2012001 30 W0DIMI0
o o anIMI0 70
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

i Registro de Evidencias DIG
g DIRECCION DE IGUALDAD

=

DE GENERO
TULUM
Direccion de Igualdad de Género  +««
de Tulum
h @
Fiscalia General del Estado de
Quintana Roo - Seguir
e
La #FGEQuintanaRoo activa ficha de .
busqueda de Alejandra Itzel Ru.. Vor mas 31/03/2025 — DIFUSION
(-1 R “'ik Por medio de las redes sociales de la Direccion
'HR"‘;‘EJ 103/2N/2025 rH " 25 B
Lol de Igualdad de Género realizd la difusion de la
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Linea de accion: 2.1.3.7 Propiciar el fortalecimiento del respeto, la
inclusion y el bienestar integral de la comunidad LGBTIQ+

Unidad responsable: Direccidon General de Bienestar

S8 DIRECCION D_E IGUALD_AD DE GENERO DIG
Regiztro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERD
TULUM
Nombre de la Conmemoracion al “Dia Internacional de la Visibilidad de las Chicas Transgénero, Transexual y
actividad: Travesti.
Modalidad de presentacion:
Presencial: X Virtual mixta
Sede y/o hermamienta | Restaurant
digital:
Fecha: 31/03/25
Duracién: 3 Horas
Objetivo: Visibilizar y denunciar la discriminacion gue enfrentan las personas frans,
generar conciencia sobre la lucha por la igualdad y lo pertenencia, honrar y
apoyar a las personas trans y de género diverso.
Temdatica: prevencion del VIH a la comunidad LGTIGH+.

Mota: De todas las actividades se debe tomar por lo menos 4 fotes (cuidande la identidad si son menores).en el gque aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas gue se les brindo la informacién haciendo la division de hombres y

mujeres . en dado caso gue se encuenfren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 31 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes
M H Otro M H OTRO M H OTRO M H OTRO
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DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

DIG

DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO

Registro de Evidencias

31/03/2025- Se llevo a cabo un desayuno con
la comunidad LGTIQ+ en conmemoracion al
“Dia Internacional de la Visibilidad de las
Chicas Transgénero, Transexual y Travesti
"Abordando el tema de la prevencion del VIH
a la comunidad.

Fecha:31/03/25
Numero de mujeres: 0
Numero de hombres:0
Otro:23

2.1.3.7 Propiciar el fortalecimiento del respeto , la inclusion y el bienestar integral de la
comunidad LGTIQ+.

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.
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2.1.3.7 Propiciar el fortalecimiento del respeto , la inclusion y el bienestar integral de la
comunidad LGTIQ+.
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2.1.3.7 Propiciar el fortalecimiento del respeto , la inclusion y el bienestar integral de la
comunidad LGTIQ+.

DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO

P .
(-~ ey D G

‘ % Registro de Evidencias 1
DIRECCION DE IGUALDAD

DE GENERO

TULUM

TN TN

31/03/2025-INVITACION AL PROGRAMA LAS
“CONSENTIDAS” TOMANDO COMO TEMA LA
PREVENCION DEL VIH Y LO SERVICIOS QUE SE
OFRECEN EN LA DIRECCION DE IGUALDAD DE
GENERO.

2.1.3.7 Propiciar el fortalecimiento del respeto, la inclusion y el bienestar integral de la
comunidad LGTIQ+




e DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO DIG

Regiztro de actividad
DIRECCION DE IGUALDAD
DE GENERO
) TULUM

Nombre de la DISCRIMINACION Y VIOLENCIA POR ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO
actividad:
Modalidad de presentacion:

Presencial: X Virtual mixta

Sede y/o hemmamienta | Colegio de Estudios Cienfificos y Tecnologicos del Estado de Quintana Roo, plantel

digital: Tulum. 2B Técniceo en Soporte y Mantenimiento de Equipos de Computo [T.V.)

Fecha: 25/03/25

Duracién: 1 Hora

Objetivo: Promover el respeto a la diversidad sexual y de género, asi como reconocer gque

todas las personas tienen derecho a existir y manifestarse sin discriminacian.

Temdtica: Organizacion de Naciones Unidas, sensibilizacién, derechos humanos, CEDAW.

Mota: De todas las actividades se debe fomar por lo menos 4 fotos [cuidande la identidad si son menores).en €l gue aparezca la
fecha de la actividad, se debe recabar el nimero de personas gue se les brindo la informacion haciendo la division de hombres y

mujeres , en dodo caso gue se encueniren entre los presentes, indigenas y personas con discapacidad y afrodescendientes se
registraran aparte.

Total: 31 Indigenas Con discapacidad Afrodescendientes

M H Ofro M H OTRO | M H
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* i DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO. ,Ec!me:mwm

. . " DE GENERO
TULUM Registro de Evidencias

“DISCRIMINACION Y VIOLENCIA POR ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO”

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Quintana Roo, plantel Tulum. 2B Técnico en Soporte y Mantenimiento
de Equipos de Computo (T.V.)

Objetivo: Promover el respeto a la diversidad sexual y de género, asi como
reconocer que todas las personas tienen derecho a existir y manifestarse sin
discriminacion. -

Fecha: 25/03/25

, Numero de mujeres:17
Numero de hombres:15

TULINA GUITTANA,

2.1.3.1 Ofrecer platicas y cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos.

—




DIRECCION DE IGUALDAD DE GENERO.

Registro de Evidencias

Lista de asistencia
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2.1.31 Ofrece}j plraticas‘y Cursos que promuevan el respeto a los Derechos Humanos.




Linea de accidén: 2.1.3.8 Implementar el programa “Jovenes Prevenidos”,
para concientizar a las personas jovenes del municipio.

Unidad responsable: Direcciéon General de la Juventud y el Deporte

FECHA: lunes 13 de enero de 2025.

LINEA DE ACCION: 2.1.38 Implementar el
programa “Jovenes Prevenidos”, para
concientizar a las personas jovenes del
Municipio.

EVENTO: Platica “Prevencion del Consumo de
Sustancias Adictivas”.

HORA: 09:00 am a 11:00 am
PARTICIPANTES: 15

DESCRIPCION: el lunes 13 de enero del afio 2025,
la Direccidén de Juventud perteneciente a la
Direccién General de Juventud y Deporte del H.
Ayuntamiento del municipio de Tulum, llevd a
cabo la Platica “Prevencién del Consumo de
Sustancias Adictivas”, el cual se realizd en el
auditorio de la Unidn Nacional de los
Trabajadores del Cambio de Tulum (UNTRAC) en
un horario de 09:00 am a 11:00 am. La pldtica fue
impartida  por psicélogos de la UNEME
CECOSAMA, Unidad Tulum. Se dieron cita
deportistas de la academia municipal de boxeo
del H. Ayuntamiento de Tulum vy personal
administrativo de la Direccidon General de
Juventud y Deporte del municipio de Tulum.
Partficiparon 9 deportistas de la academia de
boxeo y 14 participantes del personal
administrativo de la Direccidon General de
Juventud y Deporte del H. Ayuntamiento de
Tulum. Se contd con la presencia de las
siguientes autoridades: Director General de
Juventud y Deporte, Director de Juventud vy
colaboradores de la UNEME CECOSAMA Unidad
Tulum.

EVIDENCIAS




FECHA: lunes 20 de enero de 2025. \

EVIDENCIAS

LINEA DE ACCION: 2.1.3.8 Implementar el
programa “Jovenes Prevenidos”, para
concientizar a las personas jovenes del
Municipio.

EVENTO: Pldtica “Prevencidn del Consumo de
Sustancias Adictivas”.

HORA: 03:00 pm a 05:00 pm
PARTICIPANTES: 29

DESCRIPCION: el lunes 20 de enero del afio 2025,
la Direccidn de Juventud perteneciente a la
Direccion General de Juventud y Deporte del H.
Ayuntamiento del municipio de Tulum, llevd a
cabo la Platica "Prevencién del Consumo de
Sustancias Adictivas”, el cual se realizd en un
horario de 03:00 pm a 05:00 pm. La pldtica fue
impartida  por psicélogos de la UNEME
CECOSAMA, Unidad Tulum. Se dieron cita
deportistas de la academia municipal de
taekwondo vy judo del ayuntamiento de Tulum vy
personal administrativo de la Direccion de
Juventud del municipio de Tulum. Parficiparon un
total de 29 jobvenes deportistas de las academias
de judo y taekwondo, 2 profesores y 2
participantes del personal administrativo de la
Direccién General de Juventud y Deporte del H.
Ayuntamiento de Tulum. Se contdé con la
presencia del Director de Juventud vy
colaboradores de la UNEME CECOSAMA Unidad
Tulum.




FECHA: lunes 10 de marzo de 2025. EVIDENCIAS
LINEA DE ACCION: 2.1.3.8 Implementar el
programa “Jévenes Prevenidos”, para
concientizar a las personas jévenes del
Municipio.

EVENTO: Platica “Mitos y realidades sobre las
drogas”.

HORA: 09:00 am a 10:00 am
PARTICIPANTES: 33

DESCRIPCION: el lunes 10 de marzo del afo 2025,
la Direccidén de Juventud perteneciente a la
Direccion General de Juventud y Deporte del H.
Ayuntamiento del municipio de Tulum, organizd y
llevé a cabo la pldtica “Mitos y realidades sobre
las drogas”, el cual se impartié a los alumnos del
CECYTE Tulum en un horario de 09:00 am a 10:00
am. La pldtica fue impartida por psicdlogos de la
UNEME CECOSAMA, Unidad Tulum, esto con el fin
de hacer conciencia a las juventudes sobre las
consecuencias del uso de sustancias adictivas.

Agradecemos el apoyo por las facilidades
brindadas para llevar a cabo dicha platica, al
director del Plantel CECYTE Tulum.




Estrategia 2.2.1: Promover la cultura y el arte a través de la creacion de
espacios y actividades culturales y artisticas dirigidas a ninas, ninos,
adolescentes y adultos, con el fin de preservar la idenfidad cultural y
fortalecer la cohesion social en Tulum.

Linea de accion: 2.2.1.3. Impartir talleres artisticos y 10dicos en apoyo a
niNas, Nninos y jovenes de escasos recursos.

Unidad responsable: Direccidon General de Cultura
Fecha: del 06/01/25 al 31/01/25 Evidencias
Descripcion:

Ofra de las actividades llevadas a cabo
durante este mes de enero, por la Direccion
de Cultura; fue wuna pldatica con los
delegados de las comunidades de Macario
Goémez y Manuel Antonio Ay para la
imparticion de talleres en dichos poblados.




Fecha: 06/01/2025 al 31/01/2025 Evidencias

Descripcion:

Dentro de las actividades que desarrolla
por una parte la Direccion de Cultura para
ofrecer a la ciudadania otras opciones con
la cual aprovechar el tiempo y poder ser un
apoyo y llevar un ingreso adicional a sus
hogares; esta Direccion llevdé a cabo el
taller de unas acrilicas con amas de casa y
jovenes entusiastas, que aprendieron una
herramienta que les servird para su
desarrollo econdmico. Es asi, como se
obtuvo en este mes de inicio de ano un
buen resultado muy satisfactorio.

Fecha: del 06/01/25 al 31/01/25

Descripcion:

El objetivo de la Direcciéon de Cultura al
implementar talleres permanentes es
contribuir  al apoyo de las familias de
nuestro municipio. Con estos talleres
reforzamos los espacios de aprendizaje y
crear la cultura entre jovenes y amas de
casa de nuestro municipio.




Fecha: 06/01/2025 al 31/01/2025
Descripcion:

Brindando un servicio de calidad a
infegrantes de la poblacion de nuestro
municipio, continuando con las asesorias
impartidas por el profesor Moisés Andrés
Soriano, en donde le brinda apoyo a los
jévenes en las materias que se les dificulta
obtener un resultado satisfactorio en la
escuela donde asisten.

De igual forma el maestro hace su labor de
difundir en diferentes puntos de la ciudad,
los diferentes talleres de asesorias y en
general que dignamente otforga la
Direccion de Cultura.

Evidencias
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Evidencias

Descripcion:

La Direccién de Cultura tiene como objetivo |
implementar talleres permanentes |
contribuyendo al apoyo de las familias de
nuestro municipio. Con estos talleres se crea
una cultura del estudio en los ninos y
jovenes de nuestro municipio de Tulum.

Fecha: 06/01/2025 al 31/01/2025 Evidencias

Descripcion:

En la Direcciéon de Cultura a través de los
talleres que imparte, nos importa que
nuestros alumnos que asisten se interesen
en preservar lugares donde ellos pueden
contar con espacios des jardines
botdnicos, estos espacios que se centran
en la proteccion, exposicion y estudio de
las plantas o especies vegetales. Un jardin
botdnico se cenfrada en las plantas y se
comprometen a exhibir y educar sobre
estas.




Descripcion:

Muchos estudios coinciden en el dato de
que ninos y jovenes, frente a la lecturq, se
inclinan por otras actividades mas
tecnoldgicas. Leer les resulta aburrido. No
estd entre sus prioridades porque, ademds,
suele ser una tarea impuesta. Sin embargo,
la ciencia, si conlleva experimentos, o la
naturaleza, si estd acompanada de
descubrimientos por pequenos que estos
sean, les resultardn a los chicos mas
interesantes.

Fecha: 06/01/2025 al 31/01/2025

Descripcion:

El aprendizaje del ajedrez en los ninos,
jévenes y todas las edades; es muy
beneficioso ya que estimula el desarrollo
de las estructuras cognitivas mediante la
concentracion, memoria, atencion,
coordinacion, aprende a resolver
problemas a tomar decisiones, desarrolla la
imaginacioén y la creatividad a socializar y
aprenden a superarse; todos estos siendo
componentes esenciales en el juego-
ciencia.

Evidencias

Evidencias




Evidencias

Descripcion:

La importancia de implementar este tipo
de talleres en la Direccion de Cultura, nos
da la oportunidad de contribuir con los
padres de familia de nuestra comunidad
para que sus hijos tengan un mejor
aprendizaje y desarrollo en la escuelq,
desarrollando su intelecto dia a dia con
todos los beneficios que estimula este
juego.

Fecha: 01/01/2025 al 31/01/2025 Evidencias

Descripcion:

Este nuevo ano los ninos empiezan dando
lo mejor de si para empezar a activarse en
esta gran disciplina que los mantiene
activos como lo es el taekwndo.

Evidencias

Descripcion:

Realizando técnicas de pateo, vy
recuperarnos después de un descanso en
este fin de ano. E iniciar este 2025 con
buenos propdsitos.




Fecha: 01/01/2025 al 31/01/2025

Descripcion:

Técnicas de combate, donde vemos los
errores y practicar para reparar y mejorar
las técnicas, rumbo a los juegos nacionales
2025 o torneo tengan un buen desempeno
y regresen felices de los resultados.

Evidencias




Fecha: del 06/01/25 al 31/01/25

Descripcion:

Diariamente los ensayos tienen que
realizarse, lo cual lo hacen muy a gusto con
ese talento que los distingue con el fin de
estar preparados para que en cualquier
momento estén listos para participar, bailar
y demostrar todo lo que conlleva el
aprender JARANA.

De igual manera los de nivel inicial se
preparan para formar parte de este gran
grupo de danza jaranera.

Evidencias




Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025

Descripcion:

Continuando con las asesorias impartidas
por el profesor Moisés Andrés Soriano, a los
alumnos que asisten con el fin de
regularizarse en algunas materias
brindando el apoyo para obtener un
resultado satisfactorio en cada una de sus
materias y que muy amablemente vy
dedicaciéon el maestro les orienta y asesora
muy dignamente.

Descripcion:

La implementacion de estos talleres de
asesoria diariamente conftribuye al apoyo
de las familias de nuestro Municipio de
Tulum.

Creando una cultura en los ninos y jovenes
de nuestro municipio de Tulum de estar
siempre al dia con sus tareas vy
regularizacion de materias, las cuales se les
dificultan en sus diferentes niveles de
estudios.

Evidencias

Evidencias




Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025

Descripcion:

Y como sabemos los jardines botdnicos son
una importante red global que apoya la
conservacion e investigacion de plantas.

Lo cual esta Direcciéon de Cultura apoya a
que los jévenes dia con dia ayuden a la
conservacion de esta prdctica y que en
esta actualidad tan moderna los jovenes
rescaten las ensenanzas de nuestros
antepasados con el fin de ayudar vy
mejorar, asi como conservar la
biodiversidad y comprender los cambios
climdticos.

Descripcion:

Sabemos que cuando plantamos drboles,
plantamos las semillas de la paz y dela
esperanza, sembrando drboles también lo
hacemos y las plantas son para dar vida...

Este es el mensaje que dia a dia la
Direccion de Cultura hace consciente a su
alumnado que participa tan
emotivamente en esta prdctica constante

Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025

Evidencias

Evidencias

Evidencias




Descripcion:

ool

Continuando con las asesorias impartidas S
por el profesor Moisés Andrés Soriano, alos  #
alumnos que asisten con el fin de l
regularizarse en algunas materias
brindondo el apoyo para obftener un
resultado satisfactorio en cada una de sus
materias y que muy amablemente vy
dedicacién el maestro les orienta y asesora
muy dignamente.

Evidencias
Descripcion:

La implementacién de estos talleres de
asesoria diariamente contriouye al apoyo
de las familias de nuestro Municipio de
Tulum.

Creando una cultura en los ninos y jovenes
de nuestro municipio de Tulum de estar
siempre al dia con sus tareas vy
regularizacion de materias, las cuales se les
dificultan en sus diferentes niveles de
estudios.




Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025

Descripcion:

Y confinuando con la practica del ajedrez
en los ninos y jovenes que asisten dia a dia
a hacer suya esta prdctica, lo cual les
beneficia y desarrolla; con un desarrollo
intelectual en la mejora de su memoria,
concentracion, y aprende para la
resolucion de problemas.

Es por lo anterior lo que la Direccion de
Cultura busca dia a dia apoyar a que los
jovenes desarrollen su mente de una
mejor manera.

Descripcion:

Como siempre la importancia de los
jévenes desarrollando la imaginaciéon y la
creatividad en un juego que les motiva a
desarrollar o llevar a cabo sus relaciones
con otros jovenes de su edad, dando
siempre lo mejor de si y llevando a cabo
su desarrollo intelectual el cual dia a dia
es mas Agil, es por ello es importante que
los jovenes lo practiquen.

Evidencias

Evidencias




Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025 Evidencias

Descripcion:

En la clase de 6:00 a 7:.00 pm
realizamos actividades donde los
pequenitos desarrollen habilidades
fisicas, control y dominio del cuerpo.

Evidencias

Descripcion:

En el grupo de 7:00 a 800 pm,
iniciomos con actividades para
condicionamiento fisico.

Y técnica de pateo, prepardndonos
para un evento a mediado de marzo
en Felipe Carrillo Puerto




Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025

Descripcion:

La Direccién de Cultura continuando
con sus objetivos, en este mes de
febrero también tomando en cuenta
a las familias de nuestros alrededores
de los poblados que nos competen
como Municipio, llevdé a cabo en el
poblado de Manuel Antonio Ay el
taller de UNAS DE ACRILICO,
contando con gran participacion.

Fecha: del 01/02/25 al 28/02/25

Descripcion:

Y continuando con los talleres se
realizé el taller infantil de jarana enlas
comunidades de Macario Gémez
Quintana Roo y Manuel Antonio Uh,
donde activamente participaron las
alumnas para que ellas vayan
continuando con las tradiciones en
las comunidades que pertenecen.

Evidencias

Evidencias




Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025

Descripcion:

Y durante el mes de febrero se llevo
a cabo la conclusidon del TALLER DE
UNAS DE ACRILICO, con el cual se

pudo verificar que las jovenes
entusiastas aprendieron y
aprovecharon las técnicas

ensenadas por la Técnica Instructora
C. Ady Reyes Chavez.

Fecha: 01/02/2025 al 28/02/2025

Descripcion:

La Técnica Instructora C. Ady Reyes
Chdvez, transmitid lo mejor de sus
conocimientos, donde las alumnas
pusieron en prdctfica con  sus
modelos lo que han aprendido y que
les servird para poder apoyarse
econdmicamente dentro de sus
hogares, recibiendo de igual forma
sU muy bien merecido
RECONOCIMIENTO.

Evidencias

Evidencias




Fecha: 01/03/2025 al 31/03/2025

Descripcion:

Y como todos los dias en el drea de
asesorias, en este mes de marzo, los
jébvenes y ninos asistieron durante
todo el mes a ponerse al corriente
con sus matferias que necesitan
regularizarse dia a dia y obtener
mejores resultados en sus escuelas
donde asisten.

Evidencias




Fecha: 01/03/2025 al 31/03/2025

Descripcion:

En el mes de marzo, como mes de
primavera, los alumnos de asesorias
dentro de sus ratos libres también
pusieron manos a la obra con sus
disenos e imaginacion para darnos
sU apoyo para hacer junto con su
maestro el PERIODICO  MURAL
correspondiente  al  grupo de
asesorias, donde grandes vy
pequenos pusieron su granito de
imaginacioén para llevarlo a cabo, lo
cual dio como resultado un gran
diseno de su imaginacion.

Evidencias




Fecha: 01/03/2025 al 31/03/2025

Descripcion:

Como ya sabemos muchos de los
beneficios donde nos apoya la
botdnica en la fierra  son:
produciendo oxigeno y ayudando a
purificar el aire. De igual manera las
raices de las plantas retienen la tierra
y ayudan a disminuir la erosion,
contribuyendo a la estabilidad del
clima reduciendo asi la temperatura
de las ciudades y regulando la
humedad, lo cual es muy importante
que la juventud de hoy conozca por
qué llevar a cabo actos de botdnica
en las escuelas y en sus hogares.

Fecha: 01/03/2025 al 31/03/2025

Descripcion:

La Direccion de Cultura haciendo
que el alumnado participe en esta
practica constante de fomentar la
siembra directa en su habitad para
favorecer los multiples beneficios en
nuestra tierra, dia a dia les instruye
sean ftambién participes de esta
actividad.

Evidencias

Evidencias




Fecha: 01/03/2025 al 31/03/2025

Descripcion:

Y la prdctica del ajedrez este mes de
marzo no puede quedarse atrds,
insistiendo en los ninos y jovenes que
asisten para seguir desarrollando su
intfelecto dia con dia.

Y prepardndolos siempre para un
futuro mejor, donde ellos mMmismos
puedan tomar sus propias decisiones
legado el momento de poder
hacerlo, es por ello la necesidad de
aportarles seguridad y desarrollar es
habilidad y destreza.

Evidencias




Fecha: 01/03/25 al 31/03/25

Descripcion.

Como cada viernes nuestros alumnos
de combate, practicando dia a dia
en este mes de marzo.
Prepardndonos para nuestro proximo
evento correspondiente al mes de
abril en la ciudad de Chetumal.

Fecha: 01/03/25 al 31/03/25

Descripcion:

Ensayando los ejercicios bdsicos de
pateo y defensas para su proximo
examen de grado el cual también se
llevard a cabo durante el mes de
abril.

Cada uno con el grado que les
corresponde, desde blancas,
amarillas, verdes, azules y azules.

Evidencias

Evidencias




Fecha: 01/03/25 al 31/03/25

Descripcion:

Todo el grupo practicando las
técnicas de combate; donde vemos
los errores, y en su caso la correccion,
practicando para reparar y mejorar
las técnicas y asi cuando sean
presentados en un tope o torneo
tengan un buen desempeno con
grandes resultados, lo cual les
satisface enormemente a todo el

grupo.

Fecha: del 01/03/25 al 31/03/25

Descripcion:

Y como cada mesy con el fin de
irse preparando para cada
evento, el grupo de JARANA de
esta Direccion oforga sus clases
al grupo que con gusto vy
dedicacion ensaya diariamente
para siempre estar preparados
para cualquier participacion a
nivel avanzado.

Evidencias

Evidencias




Fecha: del 01/03/25 al 31/03/25 Evidencias

Descripcion:

Dia a dia entregdndose con
todo, las jbvenes y ninas (os) que
se encuentran incluidos en este
grupo siempre ensayando sus
cuadros a presentar en cualquier
momento a nivel intfermedio.




Fecha: 01/03/2025 al
31/03/2025

Descripcion:

Y las ensenanzas deben
continuar, asi que marzo no fue
la excepcion y el taller de
bordado, continud
oforgdndose a alumnado de
nuestro Municipio de Tulum
dentro de las instalaciones de la
Direccidon de Cultura por su
maestra Candy del Rosario
Marrufo Alamilla.

Fecha: 01/03/2025 al
31/03/2025

Descripcion:

Dia con dia, las alumnas
pertenecientes a la ciudad de
Tulum, asisten a tomar sus clases
con mucha dedicacion, lo cual
les sigue dando una de las
herramientas que le servirdn en
sus hogares y asi mismo le servira
de una manera laboral con la
posibilidad de llevar una ayuda
a sus hogares.

Evidencias

Evidencias




Descripcion

Evidencias

La Direccibn de  Enlace
Educativo implementa y
promueve actividades, cursos y
talleres con diferentes
instituciones publicas por lo cual
tiene como fin informar y dotar
de conocimiento alos docentes
acerca de los derechos de
niNas, niNos y adolescentes para
que a su vez puedan dar a
conocer a sus alumnos cudles
son sus derechos y cudles son
sus obligaciones.

En el mes de marzo se impartioé
el taller Ponte en mi lugar.
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Linea de accién: 2.2.1.6 Disenar e implementar el programa “Educacién
ambiental” dirigido a las escuelas de todos los niveles educativos para el
mejoramiento del entorno en el Municipio.

Unidad responsable: Direccion de Enlace Educativo

Descripcién Evidencias

La Direccibn de Enlace Educativo
implementa y promueve actividades de
educacion ambiental en diferentes niveles
educativos, fortaleciendo la mejora de
espacios escolares, como la limpieza vy
pinfura, ya que, existen problemas
ambientales, como el cambio climdtico, la
pérdida de biodiversidad y la
contaminacioén, por lo tanto, es importante
realizar programas para actuar de manera
responsable.

Desarrollando un programa en la escuela
en el mes de Enero.




Descripcion

Evidencias

La Direccibn de Enlace Educativo
implementa y promueve actividades de
educacion ambiental en diferentes
niveles educativos, fortaleciendo la
mejora de espacios escolares, como la
limpieza y pintura, ya que, existen
problemas ambientales, como el cambio
climdtico, la pérdida de biodiversidad y la
contaminacién, por lo tanto, es
importante  realizar programas para
actuar de manera responsable.

Desarrollando un programa en la escuela
en el mes de febrero.




Descripcion

Evidencias

La Direccidn de Enlace
Educativo implementa vy
promueve actividades de
educacion ambiental en

diferentes niveles
educativos, fortaleciendo la
mejora de espacios

escolares, como la limpieza
y pintura, ya que, existen
problemas ambientales,
como el cambio climdtico,
la pérdida de biodiversidad
y la contaminacion, por lo
tanto, es importante realizar
programas para actuar de
manera responsable.

Desarrollando un programa
en la escuela en el mes de
marzo.




Descripcion

Evidencias

La Direccién de

Enlace Educativo
implementa y
promueve

actividades, cursos y
talleres con diferentes
instituciones publicas,
por lo cual, fiene
como fin informar y
dotar de
conocimiento a los
docentes acerca de
los derechos de ninas,
ninos y adolescentes
para que a su vez
puedan dar a
conocer a sUS
alumnos cudles son
sus derechos y cudles
son sus obligaciones.

En el mes de enero se
impartio el taller Ponte
en mi lugar.




Linea de accién: 2.2.1.8 Promover actividades recreativas, civicas y
culturales para la comunidad.

Unidad responsable: Direccion General de Bienestar
1. Celebracion del “Dia de la Candelaria”.
02 de febrero de 2025

Desde la Direccion General de Bienestar Tulum, la Directora General de
Bienestar, Lic. Fany Gallegos compartié un momento muy especial lleno
de tradicion y calidez con la *tamaliza” en honor al Dia de la Candelaria.




Fue grato compartir con tantas familias, disfrutando de deliciosos
tamales, dulces y juguetes para los mdas pequenos.

Estos encuentros fortalecen los lazos, permiten recordar la importancia de
la convivencia comunitaria y preservar las tradiciones.

2. Asistencia al concurso de pintura 2025: el arte de ser mujer.

11 de Marzo de 2025

La Directora General de Bienestar Tulum, Lic. Fany Gallegos asistio al
Concurso de Pintura 2025: El arte de ser mujer, donde los estudiantes del
CECyYTE plasmaron su vision con obras llenas de significado.

Reconociendo la importancia de promover la participacidon vy
creatividad.




3. Reunidén con Rafa y Benny de Bacab - La Veleta- y con Kate de la
Galera.

20 de marzo de 2025

La Directora General de Bienestar Tulum, Lic. Fany Gallegos se reunié con
Rafa y Benny de Bacab -La Veleta- y con Kate de La Galera para
intercambiar ideas y trabajar en proyectos clave para nuestro municipio.
La Lic. Fanny Gallegos los felicitd por su compromiso con la cultura vy el
desarrollo econémico de Tulum.




Programa 5: Cultura viva en Tulum.

Objetivo 2.2: Fortalecer el acceso a la cultura y la educacion, mediante
la participacion en programas artisticos y educativos en el dmbito de
desarrollo humano y cultural.

Estrategia 2.2.2: Impulsar la educacion y el aprendizaje mediante el
fortalecimiento de bibliotecas, programas escolares y becas, dirigidos a
ninas, ninos, jévenes y docentes, para fomentar el acceso a una
educacion integral y equitativa en Tulum.

Linea de accion: 2.2.2.1 Fortalecer los servicios de bibliotecas en el
Municipio

Unidad responsable: Direccion de Bibliotecas

Se atendié a un total de 735 usuarios en este mes de enero.




Se atendid a un total de 536 usuarios en este mes de febrero.

DB Nsesorjasy

SCOLARES 2075,




Se atendid a un total de 816 usuarios en este mes de marzo.

Galaxy 523 Ultra




Linea de accién: 2.2.2.3 Dar continuidad al servicio “Hora del cuento y
circulo de lectura”, dirigido a ninas, ninos y adolescentes.

En este mes de enero se realizé el circulo de lectura que llevé por nombre “El Ultimo Dragén”
en el cual se atendieron a 20 usuarios.




Se llevé a cabo la hora del cuento, el libro que se leyd durante esta actividad fue
“Cuauhtliy la Moneda Mexicana”, se beneficiaron a 20 usuarios.
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En este mes de enero se realizd el circulo de lectura que llevé por nombre “El Increible Diario
Secreto de Leonardo” en el cual se atendieron a 20 usuarios.




Linea de accidén: 2.2.2.4 Promover el programa “Talleres mensuales”, que
se imparten en las bibliotecas municipales, para ninas, ninos vy
adolescentes.

En el mes de enero se realizd un taller, en esta actividad se beneficiaron a 23 usuarios.




En el mes de febrero se realizd un taller el cual llevd por nombre “El Valor de la Amistad”, en
esta actividad se beneficiaron a 20 usuarios.




En el mes de marzo se realizd un taller el cual llevd por nombre “Primavera Ah Muzen Cab”, en
esta actividad se beneficiaron a 22 usuarios.




Linea de accién: 2.2.2.5 Disefiar e implementar el programa “Cine en tu
biblioteca”, dirigido a la ciudadania de Tulum.

Debido a que la Biblioteca Jacinto Pat se encuentra en remodelacion y el drea de audiovisual
destinada para llevar a cabo esta actividad no se encuentra en éptimas condiciones no se han
podido llevar a cabo las gestiones pertinentes para la realizaciéon de esta actividad. Anexo

fotografias de evidencias.




Linea de accién: 2.2.2.7 Otorgar becas a estudiantes de nivel bdsico,

medio superior y superior, a través del programa “Transformar apoyando
a la Educacion™.

Unidad responsable: Direccion de Becas

Se realizo el pago de becas municipales del programa "transformar
apoyando en la educacién”, correspondiente al trimestre enero-
marzo, en el cual se beneficid a 1000 alumnos de nivel bdsico, media
superior y superior




Linea de accién: 2.2.2.9 Transformando con talleres y cursos al personal
docente en pro de la Ninez.

Unidad Responsable: Direccién de Enlace Educativo

Descripcion Evidencias

La Direccidn de Enlace
Educativo implementa vy

promueve actividades,
cursos y talleres con
diferentes instituciones

publicas por lo cuadl tiene
como fin informar y dotar
de conocimiento a los
docentes acerca de los
derechos de ninas, ninos y
adolescentes para que a su
vez puedan dar a conocer
a sus alumnos cudles son sus
derechos y cudles son sus
obligaciones.

En el mes de febrero se
impartic el taller Ponte en
mi lugar.




Programa 6: Salud para todos.

Estrategia: Fortalecer los servicios de salud mediante programas de
atencion médica, educacion sanitaria y construccion de infraestructura,
dirigidos a comunidades vulnerables, con el fin de prevenir
enfermedades en Tulum.

Linea de accion: 2.3.1.3 Continuar con las campanas periddicas de
fumigacioén para la prevencion de arbovirosis en el Municipio.

Unidad responsable: Direccion de General de Salud

La nebulizacion, conocida comuUnmente como fumigacion, es
el bloqueo con insecticidas, a través de motomochilas y mdaquinas
montadas en camionetas, para el control quimico de adultos de Aedes
Aegypti, mosquito transmisor de enfermedades como dengue, zika y
Chikungunya.

Uninsecticida es un agente quimico que, a temperaturay presion normal,
se encuentra en forma gaseosa y que puede mantenerse a una
concentracion suficiente para eliminar las plagas.

Los insecticidas son diferentes de los humos (que son particulas solidas
dispersas en el aire) y de las nebulizaciones o aerosoles (que son
particulas liquidas dispersas en el aire).

La direccion general de salud en los meses de enero, febrero y marzo
realizé 3 campanas fumigaciones en total.
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DIRECCION GENERAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE TULUM
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Linea de accién: 2.3.1.16 Promover el autocuidado de la salud fisica y
mental en la poblacion de Tulum, a través de cursos vy talleres.

Unidad responsable: Direccion de General de Salud

El 15 de enero la direccién general de salud realizo pldticas por el marco
del dia mundial de la lucha contra la Depresion a los alumnos de la
telesecundaria Eleuterio Llanes Pasos de Chemuyil, con el cual se
pretende hacer conciencia, conocer y como poder ayudar a quienes
padezcan de este trastorno.

S&

Dia Mundial de la lucha contra la

Depresion




Linea de accidn: 2.3.1.18 Llevar a cabo campanas de control y
bienestar de la poblacidon canina y felina en el Municipio.

Unidad responsable: Direccion de General de Salud

Se informa que en estalinea de accidn por el momento no contamos con
proveedor para llevar a cabo dicha accion.

Se informa que en esta linea de accidn por el momento no contamos con
proveedor para llevar a cabo dicha accion.

Sin embargo, el 24 de enero se realizd el evento de la “ler Campana de
Desparasitacion Canina Y Felina” con este evento se busco sensibilizar a
la poblacién sobre la importancia de la desparasitacion periddica de
nuestras mascotas; asi mismo cabe mencionar que en el mismo mes se
realizd el evento “Croqueton”, el cual buscd que la ciudadana sea
solidaria y tengas empatia hacia las mascotas con la donacion de
croguetas a cambio de plantas naturales o camitas ecoldgicas para
mascotas, esto en coordinacion con la Direccidon general de desarrollo




Para el mes de febrero la asociacion de The Tejido en coordinacion con
la direccion general de salud realizaron el evento de “Esterilizacion
Canina”, con esta campana se buscd controlar la reproduccion
descontrolada de perros, las cuales pueden llevar a abandonos,
maltratos, y muertes.
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En el mes de marzo realizo el evento de la “2da Campana de
Desparasitacion Canina Y Felina” con este evento se busco sensibilizar a
la poblacién sobre la importancia de la desparasitacion periddica de
nuestras mascotas; asi mismo calbe mencionar que en el mismo mes se
realizd el evento “Croqueton”, el cual buscd que la ciudadana sea
solidaria y tengas empatia hacia las mascotas con la donacién de
croquetas a cambio de plantas naturales o camitas ecoldgicas para
mascotas, esto en coordinacion con la Direccion general de desarrollo
territorial urbano sustentable y la direccidn de sustentabilidad ambiental.
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TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y GRECIMIENTO INNOVACIONE
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

PRODUCCION
YCONSUMO
RESPONSABLES

16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
S0LIDAS v

EJE 3. Prosperidad
compartida.

Fomentar el desarrollo econémico sostenible e
inclusivo en el municipio de Tulum,
promoviendo la diversificacion productiva, el
fortalecimiento de la infraestructura urbana y
social, el impulso de un turismo responsable y
el acceso equitativo a servicios pUblicos de
calidad, con el propdsito de mejorar las
condiciones de vida de la poblacién, proteger
el entorno natural y fomentar el bienestar
colectivo.




Programa 8: Impulsa Tulum “Capacita y emprende”.

Objetivo 3.1: Promover el desarrollo econdmico local en el municipio de
Tulum a fravés de la capacitacion dirigida a personas productoras,
prestadoras de servicios turisticos, comerciantes y artesanas locales.

Estrategia 3.1.1: Implementar programas de capacitacion para personas
productoras, prestadoras de servicios turisticos, comerciantes y artesanas
locales, con énfasis en la inclusion de prdacticas sostenibles y la equidad
en el acceso a los recursos.

Unidad responsable: Direccidon General de Desarrollo Econdmico




Dependencia: Direccién General de
Desarrclo Econdmico

Direccion: Direccion General

Oficlo: MT/DGDE/DG/0414/2025

Asunto; Justificacidn de linea de accidn,

Tufum, Q. Roo, a 15 de mayo de 2025.

ING. JESUS HERNANDEZ VALENCIA
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION MUNICIPAL.

ATN. ING. JESUS ALBERTO SANDY INTERIAN
DIRECTOR DE PLANEACION DE EVALUACION
DEL DESEMPENO DEL MUNICIPIO DE TULUM.

PRESENTE

Por este medio me dirijo a usted y al digno cargo que representa para justificar la
falta de realizacion de las lineas de acciéon 3.1.1.1, 3.1.1.2, 3.1.1.3, 3.1.14, 3116 y
3.1.1.17. Se debe a que no existid una programacién para la actividad 1,1,3,1 Entrega de
materiales y herramientas a los productores del Municipio de Tulum, para el primer tnmestre
del afo 2025, Es importante mencionar que si se ha planeado resolver la actividad para los
siguientes tnmestres. La linea de accion 3.1.1.8 Fortalecer las capacidades
productivas de las unidades econémicas del sector primario en el Municipio. No esta
planeada por la Direccion General de Desarrollo Econdmico, ya se habia observado esta
situacion con un oficio enviado con antelacién a la direccién General de Planeacion con el
Numero MT/DGDE/DE/0318/2025.

Sin mas asunto que tratar, me despido de usted, no sin antes enviarle un cordial saludo.

DIRECTMW!R%L'DE‘WSIRR&Q@ ECONOMICO
DEL H. AYUNTAMIENTO DE TULUM

gnomico@tulu




Linea de accidn: 3.1.1.7: Impulsar y difundir la marca “Hecho en Tulum”
para promover productos locales en diferentes municipios y estados.
Actividad: 1.1.3.2 Difusion de la marca "HECHO EN TULUM"

Unidad responsable: Direccidon General de Desarrollo Econdmico

Evidencias del primer trimestre 2025

Con motivo del Dia del Artesano, se realizd un festival especial en el
corazoén de Tulum, con el propodsito de visibilizar, promover y apoyar el
trabajo de los artesanos locales, muchos de ellos registrados bajo la
marca colectiva Hecho en Tulum. Esta celebracion reunid a la
comunidad, visitantes nacionales e internacionales, asi como a
autoridades locales, para rendir homenaje a quienes preservan vy
transmiten el patrimonio cultural a través de sus creaciones.

Objetivo del Festival
o« Promover las artesanias locales y aumentar la visibilidad de
productos con la marca Hecho en Tulum.
« Impulsar las ventas directas de los arfesanos mediante un espacio
de exhibicion y contacto directo con el publico.
« Fomentar el orgullo comunitario y el reconocimiento del valor del
trabajo artesanal.
o Crear un ambiente festivo y cultural que fortalezca la identidad de
Tulum.
Promocion y Estrategia de Mercadotecnia
1. Identidad visual y mensaje
Aunque el festival no llevd nombre propio, se alined a la estética y valores
de la marca colectiva Hecho en Tulum para dar protagonismo a los
productos registrados. Se usaron elementos visuales que resaltaban lo
auténtico, artesanal y hecho a mano.
2. Difusion en redes sociales
o Se implementd una campana digital durante dos semanas previas
al evento.
« Publicaciones diarias en Facebook e Instagram con testimonios de
artesanos y adelantos de las actividades.
« Historias y fransmisiones en vivo durante el evento para mostrar los
talleres y espectdculos en tiempo real.
o Colaboracion con influencers y medios locales para ampliar el
alcance.
3. Publicidad tradicional
e Impresion y colocacién de carteles en zonas estratégicas:
mercados, playas, transporte publico, hoteles y zonas turisticas.
« Anuncios en radio local destacando la importancia del evento y
promoviendo la asistencia.




4. Alianzas locales
« Apoyo de negocios y hoteles locales que difundieron el evento
entre sus clientes.
« Se ofrecieron descuentos en productos Hecho en Tulum durante el
festival para incentivar las compras.

Resultados Obtenidos

e Asistencia estimada: mds de 1,000 personas.

« Participacion directa de mdas de 40 artesanos de la region.

« Incremento en ventas durante el evento, especialmente en
productos registrados a la marca Hecho en Tulum.

« Aumento del 35% en el alcance de redes sociales durante la
semana del festival.

« Altainteraccion en talleres, con mds de 100 personas participando
activamente.

El Festival del Dia del Artesano cumplid con éxito su objetivo de dar
visibilidad, apoyo econdmico y reconocimiento a los creadores locales
de Tulum. La estrategia de mercadotecnia mixta —digital y fradicional—
permifié alcanzar a un publico amplio, reforzando el valor cultural de las
artesanias y generando un impacto positivo en la comunidad.
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Linea de accidn: 3.1.1.16 Fortalece las actividades econdmicas de los
sectores a tfravés de la realizacion de expo ferias.

Actividad 1.1.3.3: Organizaciéon de Expo Ferias
Unidad responsable: Direccion General de Desarrollo Econdmico
Evidencias del primer trimestre 2025

1. Feria del Desarrollo Econdmico Tulum

Mds de 10 dependencias gubernamentales y aliados estratégicos
participaron en la atencién de mads de 200 personas

La Secretaria Desarrollo Econédmico (SEDE), que encabeza Paul Carrillo de
Cdceres en estrecha coordinacion con el Ayuntamiento de Tulum, llevd
a cabo la Feria del Desarrollo Econdmico por Quintana Roo, para
Artesanos, Artesanas, Emprendedores, y Micro, Pequenas y Medianas
Empresas (MIPyMEs) del municipio y donde se atendieron a mdas de 200
personas.

Este esfuerzo conjunto, es parte del Nuevo Acuerdo por el Bienestar y
Desarrollo de Quintana Roo, promovido por la gobernadora Mara
Lezama Espinosa y reafirma el compromiso del gobierno estatal de
generar prosperidad compartida, conectando a las MIPyMEs,
emprendedores y personas artesanas con herramientas que impulsen su
competitividad y crecimiento econémico en el estado.

La feria ofrecid diversas actividades y servicios a través del Registro Civil,
Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo, Secretaria de Gobierno, Salud, de
las Mujeres, del Trabajo y Prevision Social, Instituto Social y Solidaria del
Estado, Banco Santander, SATQ, Instituto de la Defensoria del Estado,
Coordinacion de Proteccion Civil, Instituto de Capacitacion para el
Trabajo de Quintana Roo.

Ademds, se ofrecieron 35 servicios como: Actualizaciéon de actas de
nacimiento, frdmite de CURP, correccion de actas y capacitaciones,
Deteccidon temprana de diabetes, vacunas contra Covid-19 e Influenza,
Atencion psicologica vy juridica, capacitacion especializada en Redes
Sociales para emprendedores, vinculaciones comerciales con cadenas
como Walmart, Chedraui, Mercado Libre y Liverpool, Financiamiento,
servicios y programas para el fortalecimiento econdmico.

Se contd con la asistencia de mds de 200 personas, donde tuvieron
acceso a recursos estratégicos disenados para fortalecer la economia
local y generar nuevas oportunidades de desarrollo.

Durante la feria, el titular de la SEDE, Paul Carrillo de Cdceres, destacd la
importancia de ser un gobierno de territorio y no de escritorio. Senald que
estas acciones buscan acercar los servicios de diversas dependencias a
la ciudadania, con el objetivo de generar prosperidad compartida y
construir un Quintana Roo donde nadie se quede atrds.




En el evento también estuvieron presentes, la Diputada Maria José Osorio
Rosas; la sindica municipal de Tulum, Riftka Queruel; el Tercer Regidor vy
presidente de la Comision de Turismo, Industria, Comercio y Asuntos
Agropecuarios del municipio de Tulum, Eliazar Mas Kinil; el Subsecretario
de Trabagjo de la Zona Norte José Francisco Trujillo, entre ofras
autoridades.
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Linea de accidn: 3.1.1.18 Lievar a cabo reuniones de frabajo con las diferentes
dependencias de gobierno y empresas del municipio de Tulum para la
generacion de empleos y servicios de capacitacion para empleadores y
buscadores de empleo.

Actividad: 1.1.3.4 Realizacion de reuniones de trabajo con dependencias
de gobierno y empresas

Unidad responsable: Direccién General de Desarrollo Econdmico

Evidencias del primer trimestre 2025

El Profesor Melitobn Gonzdlez Pérez, en su calidad de director general de
Desarrollo Econdmico de Tulum, participd activamente en una serie de
reuniones y eventos conmemorativos estratégicos. Estas actividades tuvieron
como propdsito fortalecer el tejido econdmico del municipio, incentivar la
creacion de empleos y establecer alianzas con diversos actores del dmbito
publico y privado.

Objetivos de las reuniones
1. Fomento ala creacién de empleos locales.

2. Impulso a la conservacion y fortalecimiento de actividades econdmicas
tradicionales.

3. Desarrollo de nuevas relaciones interinstitucionales que promuevan el
crecimiento econdmico.

4. Didlogo abierto entre empresarios, servidores publicos y titulares de otras
dependencias gubernamentales.

Participantes destacados
e Empresarios locales y regionales.
o Titulares y representantes de diversas dependencias gubernamentales.
e Servidores puUblicos de los tres niveles de gobierno.
e Organizaciones civiles y cédmaras empresariales.
Actividades realizadas
El Profesor Melitén Gonzdlez Pérez participd en:

e Eventos conmemorativos organizados por instancias estatales vy
municipales, en los cuales se reconocid la labor de emprendedores y
agentes econdmicos clave.

 Mesas de trabajo y foros econdémicos centrados en la reactivaciéon
econdmica postpandemia.

o Encuentros interinstitucionales donde se discutieron estrategias de
colaboracion para atraer inversion al municipio.




» Reuniones con cadmaras empresariales con el fin de identificar dreas de
oportunidad y generar condiciones para el crecimiento sostenible.

Las reuniones y eventos en los que participd el Profesor Melitén Gonzdlez Pérez
reflejan el compromiso de la Direccion General de Desarrollo Econdmico de
Tulum con el crecimiento ordenado, inclusivo y sostenible del municipio. La
vinculaciéon con el sector empresarial y ofras dependencias de gobierno ha sido
clave para trazar una ruta de accidn sélida que prioriza el bienestar econdmico
de los habitantes de Tulum.

1. Entrega de Sillas de Rueda, evento
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2.

Encuentro estatal para el Desarrollo Econdmico




3.

Reunién de trabajo con la dependencia CADER
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4, Reunién de trabajo con el Ing. Gustavo Dominguez Director de SEDARPE

5. Reunidn de trabajo con el Lic. Paul Michel Carrillo, secretario de Desarrollo
Econdmico del Estado de Quintana Roo




6. Reunién de frabajo con Jorge Aguilar Osorio, secretario de desarrollo
agropecuario rural y pesca del estado de Quintana @ Roo.




Linea de accion: 3.1.2.2 Disefar e implementar un programa de
regulacion para el comercio en la via publica del municipio de Tulum,
promoviendo un desarrollo ordenado y sostenible.

Actividad: 1.1.1.3 Inspecciones de los comercios del municipio de Tulum
Unidad responsable: Direccion de Comercio

Evidencias del primer trimestre 2025

Cuenta de Giro

Inspecciones realizadas por Inspector

Sergio Mazariego Caraveo I 20
Samuel Abraham Sosa Canul I 25
Francisco Manuel Garcia Tuz NN 38

Nermibys A5 Trarester - Fayne Guadalupe Sansores Madrid I 30

Favio Rodrigo May huchin [N /3 W Total

Enemias Oliva Bolaina NN 55
Alejandro Avila Cobos I /5
Abel Herndndez Rodriguez I 413

0 20 40 60 80 100

Cuenta de Nombre del Contribuyente

Tipode Comercio

semie _ e

Tipo de Comercio ~
W Total

Ambu{ante _ 135

0 50 100 150 200 250




Cuenta de Nombre del Contribuyente

17:00 a 00:00 hrs

Horario ~
09:00 a 17:00 hrs

07:00 a 15:00 hrs

Inspecciones por Horario

20 40 60 80 100

109

140

M Total
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Linea de accion: 3.1.2.2 Disefar e implementar un programa de
regulaciéon para el comercio en la via publica del municipio de Tulum,

promoviendo un desarrollo ordenado y sostenible.

Actividad: 1.1.1.4 Aftencién para la regulacion del comercio en la via

publica.
Unidad responsable: Direccion de Comercio

Evidencias del primer trimestre 2025

Ciudadanos Atendidos

65

HOMBRE MUJER

Evidencias Fotogrdficas




Linea de accidn: 3.1.2.4 Promover el desarrollo de las personas artesanas
locales mediante el programa “Artesanos Tulumnenses”, que impulsa la
creatividad y fortalece las capacidades comerciales del sector.

Actividad 1.1.1: Gestidn de espacios para los artesanos

Unidad responsable: Direccion de fomento artesanal, agropecuario y
pesquero

Evidencias del primer trimestre 2025

El jueves 06/03/2025

Se frataron temas con el gerente del hotel Akumal Bay en la cual se ha
podido trabajar en conjunto ya que nos ha brindado el espacio en donde
los artesanos de la zona Maya pueden tener su venta de artesanias los
dias jueves.

Este dia se fue a verificar que estuvieran los artesanos y agradecer al
hotel.




Linea de accidn: 3.1.2.4 Promover el desarrollo de las personas artesanas
locales mediante el programa “Artesanos Tulumnenses”, que impulsa la
creatividad y fortalece las capacidades comerciales del sector.

Componente: 1.1.1 Entrega de credenciales al sector rural

Unidad responsable: Direccion de Fomento Artesanal, Agropecuario y
Pesquero.

Evidencias del primer trimestre 2025

El 19 de febrero se entregaron credenciales de artesanos, apicultores,
avicultores y agricultores en la comunidad de Chanchen Palmar 32
personas, san juan de Dios con 71 personas mientras que coba 39
personas esto con el fin de apoyarlos para permitirles espacios a sus
ventas en los eventos artesanales en el municipio de Tulum.
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Chanchén Palmar, Tulum, Quintana Roo.




San Juan de Dios, Tulum, Quintana Roo.
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Programa 9: Turismo responsable y sostenible

Objetivo 3.2: Fomentar un modelo de turismo sostenible e inclusivo en
Tulum, promoviendo la profesionalizacion del sector, la protecciéon del
patrimonio cultural y natural, asi como la difusion de valores de respeto e
inclusion.

Estrategia 3.2.1: Impulsar un turismo responsable en Tulum mediante la
profesionalizacion de las y los actores involucrados, la promocién de
buenas prdcticas y el respeto por la diversidad cultural y social, con el
proposito de lograr un desarrollo turistico sostenible e inclusivo.

Linea de accién: 3.2.1.1 Promover al municipio de Tulum, mediante la
participaciéon en ferias turisticas nacionales e internacionales.

Actividad 1.1.1.1: Redlizacién de promocién turistica al municipio de
Tulum

Unidad responsable: Direccion General de Turismo
Evidencias del primer trimestre 2025

Durante el Primer Trimestre la Direccion General de Turismo participo en 2
vigjes internacionales; Feria Internacional de Turismo Fitur, Feria
Internacional de Turismo ITB Berlin 2025, con el objetivo de promocionar el
destino y atfraer visitantes, dar a conocer los atractivos de Tulum, ofrecer
informacion sobre el destino, generar citas de negocios.

1-Feria Internacional de Turismo FITUR
Miércoles, 22 enero - domingo 26 enero

La Lic. Carla Andrade directora general de turismo participd en la Feria
Internacional de Turismo FITUR realizada en la ciudad de Madrid, Espana del
miércoles 22 de enero al domingo 26 de enero 2024 en representacion del
Municipio de Tulum, por invitacion del Consejo de Promocion Turistica de
Quintana Roo (CPTQ), organismo de Promociéon Turistica del Gobierno del
Estado de Quintana Roo. El objetivo de la participacién en FITUR fue para
fomentar el networking, la negociacion, descubrir las Ultimas innovaciones de la
industria y dar seguimiento a las acciones de promocion turistica del Municipio
de Tulum

Los primeros 3 dias se atendieron citas de negocios, los Ultimos dos dias se brindd
atencién al publico en general. Se atendieron mds de 60 citas de negocios y se
brind6 informacién general del destino a mds de 120 interesados, confirmando
una vez mas que Tulum sigue siendo un destino favorito a nivel el mundial.

Los intereses principales en nuestro destino fueron:

*Turismo de descanso, sol y playa




*Turismo gasfronémico
* Arqueologia y turismo cultural

Obras como el fren maya posicionaron a Tulum como uno de los destinos
predilectos entre el mercado europeo ya que combina las comodidades vy lujos
qgue son ya caracteristicos, con la cultura maya viviente y un medio de
comunicacion que permite visitar todos los puntos arqueoldgicos y culturales
mayas en la peninsula de Yucatdan.

Esta ruta arqueoldgica serd un nuevo producto turistico que permitird mantener
a Tulum en el centro del mercado europeo en los proximos anos.

La asistencia de la gobernadora del estado, asi como de la secretaria de turismo
federalrealzaron laimportancia que esta feria tiene para el mercado mexicano,
por lo que en 2026 México serd el pais socio de FITUR.




2-Feria Internacional de Turismo ITB Berlin 2025

Martes, 4 marzo - jueves 6 marzo

La Lic. Carla Andrade directora general de turismo participd en la Feria
Internacional de Turismo ITB Berlin 2025 realizada en la ciudad de Berlin,
Alemania del martes 4 de marzo aljueves 6 de marzo del 2025 en representacion
del Municipio de Tulum, por invitacion de la Asociacién de Hoteles de Tulum A.C.
(AHT). El objetivo de la participaciéon en [TB Berlin fue para fomentar el
networking, la negociacién, descubrir las Ultimas innovaciones de la industria y
dar seguimiento a las acciones de promocion turistica del Municipio de Tulum.
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En el primer dia de actividades en la Feria Internacional de Turismo ITB Berlin 2025,
la Lic. Carla Andrade Piedras, directora general de turismo estuvo al frente de
stand del Caribe Mexicano presentando la oferta turistica que Tulum fiene para
los visitantes, resaltando el turismo de bajo impacto como es el turismo cultural,
el cual gusta mucho en esta parte de Europa. También se resaltd la naturaleza,
los cenotes, las bodas y lunas de miel en Tulum.

En el segundo dia de actividades en la Feria Internacional de Turismo ITB Berlin
2025, la Direccion General de Turismo de Tulum, encomendada por el
presidente municipal el C. Diego Castandn Trejo, se continuo con la promocion
del destino como un paraiso natural que combina la riqueza en biodiversidad,
gastronomia y cultura ancestral.

Durante esta jornada, se llevaron a cabo reuniones estratégicas con tour
operadores, agencias de viagjes y medios especializados, con el objetivo de
posicionar a Tulum como un destino que ofrece experiencias Unicas, donde la
naturaleza y la sostenibilidad juegan un papel fundamental. Se destaco la
importancia de la Reserva de la Biosfera de Sian Ka'an, Patrimonio de la
Humanidad, como uno de los principales atractivos para el avistamiento de
fauna y la conservacién ambiental.

A través de estas acciones, se reafirmd el compromiso por seguir proyectando
a Tulum como un destino que brinda experiencias auténticas, sostenibles y de
alta calidad, siguiendo la visidn para fortalecer el desarrollo turistico y la
promocioén internacional de nuestro paraiso




FROM 4 - 6 MARCH 2025

En el tercer y Ultimo dia de la feria se promovieron los afractivos naturales y
experiencias ecoturisticas para atraer turismo consciente y responsable. Tulum
fortalecid su presencia en la promocion turistica internacional, destacando su
riqueza natural y cultural como destino sostenible.

La biodiversidad se posiciona como un atractivo clave en la promocidn turistica,
impulsando el turismo responsable.

SMEXICO%:




Linea de accidon: 3.2.1.2 Brindar capacitacién continua, enfocada a la
atencion de visitantes, al personal de la Direccion General de Turismo.

Componente 1.1.1: Capacitaciones al personal del turismo

Unidad responsable: Direccién General de Turismo.

Evidencias del primer trimestre 2025

Durante el Primer Trimestre la Direccion General de Turismo realizd 3
capacitaciones en colaboracion con otras direcciones; Trata de personas, Retur
Q. Energias limpias en el turismo, con el objetivo de mejorar las habilidades y
conocimientos de los trabajadores para que puedan desempenar sus funciones
de manera mds efectiva.

Jueves, 20 febrero Primera Capacitacion

A través de la Secretaria de Turismo de Quintana Roo (SEDETUR), la Organizacion
de las Naciones Unidas (ONU) y la Unidad contra la Droga y el Delito (UNODOC),
se impartié una capacitaciéon de sensibilizacion sobre el delito, frata de personas
y sobre todo de ninos y adolescentes en el sector turistico de viajes a las 9am en
las oficinas de la Asociacién de Hoteles de Tulum (AHT). La Lic. Carla Andrade,
directora general de turismo dio unas palabras de bienvenida al evento. Entre
los invitados especiales estuvieron el Mtro. José Miguel de Luna Reyes, director
de capacitacién, cultura turistica y mejora regulatoria; Fernanda Ruiz Carrillo,
Especialista del programa UNODC y Carolina Morales Técnico experta en
genero UNODC. También se contd con la presencia del Dr. Omar Gobea
Herndndez, Subsecretario de planeacion, desarrollo turistico y mejora
regulatoria de la Secretaria de Turismo de Quintana Roo (SEDETUR), asi como el
Lic. Raul Enrique Rodriguez Luna, director de la Asociaciéon de Hoteles de Tulum
(AHT). La capacitacion fue propuesta por la Secretaria de Turismo de Quintana
Roo (SEDETUR) en colaboracién con la Direccion General de Turismo del
Ayuntamiento de Tulum, dirigida a servidores publicos y prestadores de servicios
turisticos del Municipio de Tulum. Tuvo un aforo de 32 participantes.




Jueves, 20 febrero Segunda Capacitacion

La Lic. Rocio Ocampo del departamento de profesionalizaciéon y capacitacion
turistica dio la capacitacién virtual junto con los del Registro Estatal de Turismo
(RETUR-Q) de la Secretaria de Turismo (SEDETUR) la cual fue dirigida a los equipos
técnicos de las Secretarias y Direcciones de Turismo Municipal el jueves a las
12pm. Los temas tratados fueron los siguientes: Platica infroductoria y los
beneficios del RETUR-Q; ejercicio practico para realizar el proceso de registro y
sesion de preguntas y respuestas.

D [ (@ en ties Groger Wisks recontnd y sestande)
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Miércoles, 26 marzo, Tercera Capacitacion

La Lic. Rocio Ocampo Colmenares del departfamento de profesionalizacion y
capacitaciéon turistica dio la capacitacion de “Financiamiento en energias
limpias para un turismo sustentable” en compania de la Secretaria de Ecologia
y Medio Ambiente (SEMA), la capacitacion se llevé a cabo en el Salon de
reuniones de la Asociacion de hoteles de Tulum a las 10:30am. La capacitacion
fue organizada por la Direccion General de Turismo en coordinacion con la
Secretaria de Turismo (SEDETUR), SEMA y Nacional Financiera (NAFIN) dirigida a
hoteleros, restauranteros y empresarios del sector de servicios de Tulum.

En donde Fermin Vdazquez, director de desarrollo energético dio a conocer
como funcionan los pagos de Comision Federal de Electricidad (CFE), consumos
y como se puede optimizar el consumo sin tener que usar paneles solares.

Ledn Lopez, representante de NAFIN y Bancomext, presento el proceso para
poder tener acceso a los financiamientos en paneles solares e incluso en otras
mdaquinas o baterias que se utilizan en hoteleria.

Los financiamientos van desde 250mil pesos hasta casi 3 millones de pesos a
pagar en 60 meses a una tasa anual del 14%. Dio a conocer el enlace de acceso
para un cuestionario donde se podrd analizar quien puede tener acceso al
diagndstico inicial.

La audiencia fue muy participativa, se conté con la asistencia de 16 personas.
SEDETUR solicito a la AHT poder replicar la presentacion entre sus asociados, asi
como a la Direccion General de Turismo.




Linea de accidn: 3.2.1.3 Redlizar cursos de capacitacién y talleres sobre
trata de personas, discriminacion de género e inclusion de la comunidad
LGBTIQ+, dirigidos a las personas servidoras publicas, prestadoras de
servicios turisticos y a la poblaciéon en general.

Fin: Fomentar un modelo de turismo en Tulum, promoviendo la
profesionalizacion del sector, la proteccion de patrimonio cultural vy
natural, asi como la difusion de valores de respeto e inclusion.

Unidad responsable: Direccidon de Transversalizacion de la Perspectiva de
Género

Evidencias del primer trimestre 2025

Reporte de Actividad: Conmemoracion del Dia Mundial de la Lucha
Contra la Depresion

El pasado 13 de enero, en el marco del Dia Mundial de la Lucha Contra
la Depresidn, tuvimos la oportunidad de asistir a la Universidad
Tecnoldégica de Tulum (UT Tulum) para impartir una charla de
concientizacion dirigida a la comunidad estudiantil.

La conferencia, titulada “Depresion en los Géneros”, tuvo como objetivo
principal informar y sensibilizar a los asistentes sobre la importancia de
reconocer, comprender y atender la depresion desde una perspectiva
de género. Se abordaron femas clave como las diferencias en la
manifestacion de la depresiobn en hombres y mujeres, los factores
socioculturales que influyen en su desarrollo, y la importancia de romper
los estigmas que impiden una adecuada atencidn psicoldgica.

Durante la sesion, se destacd coémo los roles de género vy las expectativas
sociales pueden afectar la manera en que cada persona experimenta y
expresa la depresion. Se hizo énfasis en la necesidad de fomentar
espacios seguros donde los jovenes puedan hablar abierframente sobre
su salud mental, asi como en la importancia de buscar apoyo profesional
en caso de ser necesario.

La participacion de los estudiantes fue activa y enriquecedora. Se generd
un didlogo abierto en el que los asistentes compartieron sus inquietudes y
experiencias relacionadas con la salud mental. Asimismo, se brindaron
herramientas y estrategias para identificar sintomas de depresion en si
mismos 0 en su entorno, promoviendo la empatia y el acompanamiento
adecuado.

Como parte de las conclusiones, se resaltd la importancia de continuar
con este tipo de actividades dentro de las instifuciones educativas, ya
que la depresion es un problema de salud pUblica que afecta a millones




de personas en el mundo. Se reiteré el llamado a normalizar las
conversaciones sobre salud mental y a erradicar el estigma que muchas
veces impide que las personas busquen ayuda.

Agradecemos a la UT Tulum por su disposicion y apertura para la
realizacion de esta charla, asi como a los estudiantes por su interés vy
participacion.  Estamos comprometidos en seguir difundiendo
informacion sobre la salud mental y promoviendo acciones que
contribuyan al bienestar emocional de nuestra comunidad.

Reporte de Actividad: Platicas Educativas sobre Prevencion de
Adicciones

En dias pasados, se llevd a cabo una serie de pldticas educativas sobre
la prevencion de adicciones en el Instituto Vittorio Monteverdi de Tulum,
con el objetivo de sensibilizar, prevenir y ofrecer herramientas prdacticas a
los estudiantes de nivel secundaria para enfrentar los posibles desafios
relacionados con el consumo de sustancias nocivas.

Las sesiones, impartidas los dias 26 de febrero, estuvieron dirigidas a
alumnos de secundaria y abordaron temas fundamentales sobre los
riesgos de las adicciones, sus efectos a nivel fisico, emocional y social, asi
como la importancia de tomar decisiones saludables en la vida
cofidiana. Se enfatizé la relevancia de la prevencion temprana y del
desarrollo de habilidades que permitan a los jévenes resistir la presion
social y manejar adecuadamente situaciones de riesgo.

Durante las charlas, se brindd informacion basada en evidencia cientifica
sobre los efectos del consumo de sustancias como el alcohol, el tabaco
y las drogas ilicitas, asi como el impacto negativo que pueden tener en
el desarrollo personal, académico y familiar. Ademds, se promovid la
reflexion sobre la influencia de los medios de comunicacién, el entorno
social y la autoestima en la toma de decisiones relacionadas con el
consumo de sustancias.




Los estudiantes participaron activamente a través de preguntas,
comentarios y dindmicas disenadas para reforzar los conceptos clave. Se
fomentd el pensamiento critico y la autoconciencia, permitiendo que los
asistentes identificaran estrategias para mantenerse alejados de las
adicciones y fortalecer su bienestar emocional.

Como conclusion, se destacé la importancia de generar un entorno de
apoyo en las escuelas y familias, donde los jdvenes se sientan escuchados
y respaldados en la foma de decisiones responsables. Se alentd a los
estudiantes a buscar ayuda en caso de enfrentar dificultades
relacionadas con este tema 'y a compartir el conocimiento adquirido con
sus companeros y familiares.

Agradecemos al Instituto Vittorio Monteverdi de Tulum por abrir sus
puertas a esta iniciativa, asi como a los estudiantes por su entusiasmo vy
participaciéon. Estamos comprometidos en continuar promoviendo el
bienestar de la juventud a través de la educacion y la concientizacion
sobre la prevencion de adicciones.

Platicas sobre Prevencion de Adicciones en el Instituto Vittorio Monteverdi
de Tulum

El pasado 27 de febrero, se llevé a cabo una jornada educativa en el
Instituto Vittorio Monteverdi de Tulum, dirigida a los estudiantes de nivel
bachillerato. La actividad tuvo como eje central la prevencion de
adicciones, con el objetivo de informar, concientizar y brindar
herramientas prdcticas que permitan a los jévenes afrontar de manera
efectiva los riesgos asociados al consumo de sustancias nocivas.




A través de estas charlas, se destacd la importancia de la toma de
decisiones responsables, el impacto de las adicciones en la salud y el
bienestar, asicomo el papel del entorno social en la influencia sobre estos
comportamientos. Se hizo hincapié en la presion de grupo, los mitos en
torno al consumo de drogas y la forma en que los medios de
comunicacion pueden normalizar cierfas conductas de riesgo.
Temdatica y Dindmica de las Pldticas

La sesidon fue disenada para ser interactiva y participativa, permitiendo
que los estudiantes expresaran sus dudas y opiniones sobre el tema. Se
abordaron los siguientes puntos clave:

e Factores de riesgo y proteccion ante las adicciones.

e Consecuencias fisicas, emocionales y sociales del consumo de
sustancias.

e Estrategias para resistir la presion social y fomentar la autoestima.

e Alternativas saludables y manejo del estrés sin recurrir a sustancias
NOCIvas.

Para reforzar los conceptos, se realizaron dindmicas en las que los jovenes
pudieron reflexionar sobre sus propias experiencias y discutir posibles
soluciones ante situaciones de riesgo. Esta metodologia permitié generar
un ambiente de confianza y apertura, facilitando el aprendizaje y la
concienciacion.

Impacto y Reflexiones

Los estudiantes mostraron un alto grado de interés y participacion,
haciendo preguntas y compartiendo sus puntos de vista sobre el impacto
de las adicciones en la sociedad. Al finalizar la charla, se resaltd la
importancia de buscar apoyo en caso de enfrentar dificultades
relacionadas con el consumo de sustancias y de fomentar una cultura de
prevencion dentro de la comunidad estudiantil.

Se concluyd con un mensaje de responsabilidad y autocuidado,
enfatizando que cada decisidn cuenta y que la prevencidn es un
esfuerzo colectivo en el que participan tanto los jdvenes como sus familias
y docentes.




Reporte de Platicas Educativas en el Consejo Técnico Escolar

El pasado viernes 28 de febrero, en el marco del Consejo Técnico Escolar
del Instituto Vittorio Monteverdi de Tulum, se llevaron a cabo una serie de
pldticas educativas dirigidas a los docentes. Estas sesiones tuvieron como
finalidad brindar herramientas y estrategias para la prevencion de
adicciones en los estudiantes, asi como generar conciencia sobre la
importancia de la gestion emocional en adolescentes.
Los temas abordados fueron:

1. "Prevencion de Adicciones: Docentes para Alumnos”

2. “Cambio de las Emociones en Adolescentes”

Objetivos de las Platicas
El propdsito principal de estas charlas fue capacitar a los docentes en la
identificacion y manejo de factores de riesgo relacionados con el
consumo de sustancias, ademas de proporcionar estrategias efectivas
para orientar a los alumnos en la toma de decisiones saludables.
Asimismo, se abordd la importancia de comprender los cambios
emocionales propios de la adolescencia y como estos pueden influir en
la conducta de los jovenes.
Temas y Contenidos Abordados
Durante las sesiones, se desarrollaron los siguientes puntos clave:
¢ Prevenciéon de Adicciones: Docentes para Alumnos
e Factores de riesgo y protecciéon en el entorno escolar.
¢ Identificacion temprana de senales de alerta en los estudiantes.
e Estrategias para fortalecer la resiliencia y la autoestima en los
jovenes.
e COmo fomentar un ambiente escolar seguro y libre de adicciones.
¢ Cambio de las Emociones en Adolescentes
e Desarrollo emocional en la adolescencia y su impacto en la toma
de decisiones.
e Manejo del estrés y regulacion emocional en el aula.
e La influencia del entorno familiar y social en las emociones de 10s
estudiantes.
e Herramientas para la intervencion docente ante cambios
emocionales drdsticos.

Participacion y Reflexiones

Los docentes mostraron un alto nivel de interés y participaron
activamente en las discusiones, compartiendo experiencias vy
preocupaciones sobre la dindmica emocional y social de los
adolescentes en el dmbito escolar. Se enfatizé la importancia del rol del
docente como guia y apoyo en la construccion de hdbitos saludables y
en la prevencion de conductas de riesgo.




Al finalizar la sesion, se generd un espacio de reflexion en el que los
participantes expresaron la necesidad de continuar con este tipo de
capacitaciones para fortalecer el bienestar integral de los estudiantes y
mejorar las es’rrc’regigs pedagogicas en el aula.

o

Linea de accién 3.2.1.4: Disehar programas de capacitacion para
mujeres en temas como prevencion de violencia, tfrata de personas,
discriminacion y capacitacion laboral, promoviendo sU
empoderamiento.

PROPOSITO: pldticas para promover el empoderamiento de la mujer.

Unidad responsable: Direccién de Transversalizacion de la Perspectiva de
Género

Evidencias del primer trimestre 2025

Reporte de Platica Educativa: “Las Mujeres en la Toma de Decisiones”

El pasado 8 de marzo, en las instalaciones del Bachillerato Modular
CECYTE, plantel Tulum, se llevd a cabo una pldtica educativa dirigida a
estudiantes y docentes, bajo el titulo “Las Mujeres en la Toma de
Decisiones”. Esta sesidn fue impartida por la Direccion del plantel y tuvo
como objetivo principal resaltar el papel fundamental de Ia mujer en la
sociedad, asi como su participacion en dmbitos clave como la
educacion, la politica, el trabajo y la comunidad.

Objetivos de la Platica

La conferencia tuvo como propodsito:

v Sensibilizar a los asistentes sobre la importancia del liderazgo femenino
en la foma de decisiones.

v Promover la igualdad de oportunidades y la eliminacion de barreras
que limitan el desarrollo de las mujeres.




v Fomentar el empoderamiento femenino, especialmente en las nuevas
generaciones.

v Reflexionar sobre el impacto de la mujer en diversos sectores y su
contribucion al progreso social.

Temas Abordados

Durante la sesion, se abordaron diversas temdaticas relacionadas con la
participacion de las mujeres en la toma de decisiones, entre ellas:

¢ Historia y avances en los derechos de las mujeres: Se hizo un recorrido
por los logros alcanzados en la lucha por la igualdad y el reconocimiento
del papel de la mujer en la sociedad.

¢ Desafios actuales: Se discutieron los obstdculos que aun enfrentan las
mujeres en distintos dmbitos y la importancia de continuar impulsando
cambios.

¢ Liderazgo y participacion: Se enfatizo la necesidad de que las mujeres
asuman roles de liderazgo en diversos sectores, como la politica, la
educacion y el dmbito empresarial.

¢ Inspiracion y testimonios: Se presentaron casos de mujeres que han
influido en la toma de decisiones a nivel local, nacional e internacional.

Reflexion
El evento generd un espacio de didlogo e interaccion entre los asistentes,
quienes expresaron sus opiniones y reflexionaron sobre la importancia del
tema. Tanto estudiantes como docentes participaron activamente,
compartiendo sus perspectivas sobre los retos y oportunidades para
fortalecer el liderazgo femenino en la comunidad.

\




Concurso de Pintura: “El Arte de Ser Mujer”

Como parte de las actividades organizadas en el marco del Dia
Internacional de la Muijer, se llevd a cabo el concurso de pintura fitulado
“El Arte de Ser Mujer”, con el objetivo de que los jovenes estudiantes
reflexionaran y expresaran, a través del arte, la importancia de la mujer
en los diferentes dmbitos de la sociedad.

Objetivo del Concurso

Este evento buscd fomentar en los estudiantes una mayor comprension
sobre el papel de la mujer en la historia, la cultura, la ciencia, la politica'y
otros sectores, utilizando el arte como medio de expresion. A través de sus
obras, los participantes plasmaron su vision sobre la fuerza, resiliencia y
conftribucion de las mujeres en la sociedad, promoviendo valores como
la igualdad, el respeto y el reconocimiento.

Desarrollo del Concurso

10 de marzo: Durante la jornada de cierre del Dia Internacional de la
Muijer.

Temdatica: La representacion artistica del ser mujer, abordando aspectos
como la equidad de género, el liderazgo femenino, la lucha por los
derechos y el empoderamiento.

Los estudiantes utilizaron diversas técnicas y estilos para reflejar su
perspectiva sobre la mujer en la sociedad, logrando un evento lleno de
creatividad y significado.

Resultados y Premiacion

El concurso contd con la participacion de talentosos estudiantes, cuyas
obras fueron evaluadas por un jurado compuesto por docentes y
especialistas en arte. Se tomaron en cuenta criterios como originalidad,
creatividad, técnica y el mensaje fransmitido.

Los ganadores fueron reconocidos con menciones especiales y premios
simbdlicos, incentivando asi la participacion artistica y la reflexion en
torno al tema.
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Linea de accién: 3.2.1.7 Generar estadisticas para identificar y abordar
problemdticas del sector turistico, como trata de personas, discriminacion
de género e inclusion de la comunidad LGBTIQ+, tanto en el marco
juridico y como en las politicas publicas.

Actividad: 1.1.1.2Realizacion de encuestas a la poblaciéon general vy
turistas

Unidad responsable: Direccidon de Transversalizacion de la Perspectiva de
Género

Evidencias del primer trimestre 2025

GRAFICA DEL CUESTIONARIO DE ENERO

¢ HAPRESENCIADO CASO
DE VIOLENCIA O
INSEGURIDAD DURANTE SU
ESTANCIA?
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GRAFICA DEL CUESTIONARIO DE FEBRERO

¢HAPRESENCIADO CASO DE
VIOLENCIA O INSEGURIDAD
DURANTE SU ESTANCIA?

10

Sl NO

¢HAPRESENCIADO CASO DE
VIOLENCIA O INSEGURIDAD
DURANTE SU ESTANCIA?

] .
Sl NO

¢ RECOMENDARIATULUM
COMO ESTANCIA
VACACIONAL SEGURA?

10

O N M O ©

10

0
S| NO




GRAFICA DEL CUESTIONARIO DE LOS RESULTADOS DE MARZO
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Programa 10: Infraestructura urbana y sostenibilidad

Linea de accioén: 3.3.1.1Elaborar reportes sobre las licencias de uso de
suelo para giros comerciales, anuncios, congruencias de uso de suelo de
la Zona Federal Maritima (ZOFEMAT) vy oficios de factibilidades,
garantizando su emisidn conforme a las normas y reglamentos aplicables.

Actividad 1.1.3.8: Licencias de anuncio
Unidad responsable: Direccion de Imagen Urbana

Evidencias del primer trimestre 2025

. === Direccién: Direccién General De Desarrollo Territorial
= Urbono Sustentable
i Avrea: Direccién De Imogen Urbana

1.. TULUM Fecha: 15 de mayo 2025

Licencias de Anuncio
Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

Programa 10: Infraesttuciurs urbana y Sostenibilided

Estrategio 3.3.1: Promover un cracimienio wbano ordenado, sostenible y aqul en Tulum med la planeacion, medernizacién y
fortalecimianto de Jo Infroestruciura basico, sociol y luristica, an cumplimiento con las normolivas vigentes y kas necasidades del
Municipio.

linea de Accién 3.3.1,1; Elaborar reportes sobre las licencias de uso de suelo pora gicos comerciales, onuncios, congruencias de uso |
de suelo de lo Zona Federal Maritima |ZOFEMAT] y oficios de factibilidades garantizando su emisién conforme a Jos normas y
; reglamenios oplicables.
Ficha Téenleo: Acividod 1.13.8 R T R BES

Primer Trimestre Inicio Fin
Unidad de medida: eporte de Liconcias de Anuncio Ejercicio 2025

Reporte comporafivo

META ALCANZADA

FEBRERO 10 10

MARZO 2 2
TOTAL| 40 40

Durante el periodo del primer trimestre y en cumplimiento con la Linea de accién correspondiente a las
Licencias de Anuncio de esta direccion, cabe mencionar que se ha cumplido con la meta esperada

Por lo que a continuacion se presenta una grafica comparativa con los nimeros alcanzados durante este
periodo Enero a Marzo.

PRIMER TRIMESTRE

MARZO —

FEBRERD

ENERO . R
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Actividad 1.1.3.9: Licencias de uso de suelo de giro comercial

Unidad responsable: Direccion de Imagen Urbana

Evidencias del primer trimestre 2025

Direccién: Direccién General De Desorrollo Territoriel
Urbanc Sustentable.

Area: Direccién De imogen Urbana

Fecha: 15 do mayo 2025

TULUM

Licencias de Uso de Suelo de Giro Comercial
Eje 3; PROSFERIDAD COMPARTIDA

Programa 10 Infaestruciura wbana y Sowtenibllidad
Estrobogio 3.3.1° Pramover un <recimianto urbana ordenado, sotsenibl ¥ oquil e Tulim mediania 1 planeacion, modaernizacidn
y foriolecimiento de la infroastruchwra basica, sociol y turistica, en cumplimsanto con las normativas vigentes y los aecesidades del
Municiplo
Unea do Accitn 3.3,1.1: Ekibarar reportes schre los keencias de uio de swalo para giros comerciales, anuncios, cangruencias de
uso de swelo de la Zona Federal Marilima (ZOFEMAT) y oficios de foctibilidades garanlizando su emisién conlorme a las noemeas y
raglamentos aplcables.

e P Direccién da imogen Urbana MES
Ficha Técnico: Aidod 1139 B8 g o "
Unidod do medida; | 1oPOe d8 Ucencias do Usa de Suslo Ejercicio 2025 01/01/2025 | 31/03/2025

Roporte compatativo

META ALCANZADA

META ESPERADA

ENERO 21 21
3 FEBRERO 13 13
MARZO 2 2
= TOTAL S 36 36

Durante el pericdo del primer lrimestre y en cumplimiento con |a linea de accion correspondiente a las
licencias de Uso de Suelo de Giro Comercial de esla direccidn, cabe mencionar que se han cumplido con la
nueva meta esperada. Por lo que a continuacion se presenta una grafica comparaliva con los nimeros
alcanzados durante este periodo Enero a Marzo
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Actividad: 1.1.3.10Congruencia de uso de suelo de ZOFEMAT
Unidad responsable: Direccion de Imagen Urbana

Evidencias del primer trimestre 2025

Direccién: Direccion Ganeral Do Dasarrollo Tarritorial
Utbano Sustentable

Areo: Diteccién De Imagen Urbana
‘ TULUM Fecha: 15 de mayo de 2025
Licencias de Congruencia de Uso de Suelo de ZOFEMAT

Eje 3: PROSPERIDAD CONPARTIDA

Progroma 10z lafroestruchura urbono y Sosenibilidad,
Eskategio 3.3.1: Promover un crecimienta whane ardenado, sostenitle y equilative sn Tukum madianke [a planeacién, modemizacion y
fonclecimmnto de lo Inrassiruciuea basica, social y wtislica, s cumplimiento con las noemativas vigentes y las necesidades del
Municipo,

Linwa de Acckén 33,1 1 Elaborar mpories sobre ks licencios de uso de sl pato giros comerciales, onuncios, congruancias de uso
de suelo de la Zona Federal Marilimo [ZOFEMAT] y oficios de factibiidades gorantizando s amisidn conforme o ks nermas y
reglamenios oplicobles,

fe : ' Dirsccidn de kmogan Ubano MES
Ficha Téenico! Actividod 1.1.3.10 Primes Trivog Hido i
: . Reporie do Congruencia de Uso do «
Unidad de madida: Suelo de ZOFEMAT Ejercicio 2025 01/01/2025 | 31/03/2025

Reporte comparativo

META ALCANZADA META ESPERADA

ENERO 0 %
FEBRERO LT, ) TR e
MARZO 0 0

TOTAL 0 0

La Congruencia de Uso de Suelo de ZOFEMAT, es un documento que autoriza a los propietanos a solicitar una
consacion para usar esa zona, aun que el tramite esta dentro de las actividades de la Direccion de Imagen
Urbana, cabe mencionar que &s un framite que no se realiza reguiarmente, por lo cual de acuerdo a los
antecedentes de ingresos para este ano se proyecto el ingreso de manera anual, en el cual se espera conlar
con per ko menos un ingreso, Mencionado lo anterior este trimestre se reporta en cero ya que no hubo ningun
ingreso de este lipo quedando tanlo la mela esperada como la alcanzada en ceros.

PRIMER TRIMESTRE
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Linea de accién: 3.3.1.2 Actualizar y dar seguimiento a los Programas
Municipales de Desarrollo Urbano (PDU) y de Ordenamiento Ecoldgico
Local (POEL).

Actividad: 1.1.3.14 Realizacion de Reportes del Programa Municipal de
Desarrollo Urbano PDU

Unidad responsable: Direccion General de Desarrollo Territorial Urbano
Sustentable

Evidencias del primer trimestre 2025

o~ Direccién: Diroccion General De Desarrollo Territorial
Urbano Sustentable
Arec: Diroccién Genoral
& Fecha: 15 de Mayo dol 2025
‘ TULUM

Programa Municipal de Desarrollo Urbano PDU

Ejw 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

Programa 10 Infroastiuciura urbona y Soswnibilidad,

Eskalegio 3.3.1! Pramover un crecimients whano ardenada, Bl y aguitativo sa Tulum medianis I plansacién, modemizacidn y
lortalecimiento de ko infrasstruciuira basica, social y trislica, en cumplindento con las ivas vigenies y los dades del
Municipio,

Linea da Accién 3.3.1.2; Actalizor y dar seguimisnto a los Programas Municipales de Desarrollo Urbane {POU) y de Ordenamiento
Ecolégico local (POEL)

Ficha Técnico: Aciividod 1.1.3.14 Dirsccién Generul Enava - Morzo
Primer Trimesire Inicio | Fin
Unld |; - Repories reallzodos Ejmrcicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

MES METAALCANZADA  METAESPERADA

En coordinacion con la Consejeria Juridica del Municipio de

g ENERO 4 0

Tulum se elabord la propuesta para ampliar el plazo de 180 dias la
FEBRERO 0 0

entrada an vigor del Programa de Desarrollo Urbano del Centro de
MARZO 1 1

Poblacion de Tulum, mismo que fue aprobado en la Décima m

primera sesién ordinaria del Ayuntamianto del Municipio de

S _ s A&

™%

Tulum, Quintana Roo, de facha 11 de marzo del 2025, donde se tomarén

decislones clave para el crecimiento ordenado y el bienestar de nuestra

et s

comunidad y la cual fue publicada en el periddico oficial del estado de

Quintana Roo et 19 de marzo de 2025.
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Actividad 1.1.3.15: Realizacion de Reportes del Programa de
Ordenamiento Ecoldgico Local POEL

Unidad responsable: Direccion General de Desarrollo Territorial Urbano
Sustentable

Evidencias del primer trimestre 2025

EIIIN Direccién: Direccién Generol De Desarrollo Territorial
Urbana Sustentable
Area: Diceccién General
. Fecha: 15 de Mayo del 2025
TULUM
Programa Municipal de Desarrollo Urbano PDU
Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIOA

a4

Programa 10: Infrassy whano y S

Edralegia 3.3.1: Promover un cracimient uibano ordenods, soseniole y equilsive en Tulum medionle Ja planeacién, modemizacion y
loralecimignio de la infraesucsuia basico, social y urfsica, an cumplimiento con kos normativas vigenses y las necesidades del

Municipio,

linea de Accidn 3.3.1.2: Actualizar y dov seguimiento a loz Programas Municipales de Desarrello Urbano (POU| y da Ordenamionio
Ecoldgico Locol {POEY

Ficha Téanica: Ackividod 1.1.3.15 Diro}xién (.30wo| Enero - Marzo
Primes Trimaste Inicio | Fin
Unidad de medida: Reportes realizados Ejercicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

META ESPERADA

META ALCANZADA

MES

Para este primer rimestre del afio 2025 se llevaron acabo  gneRo 2 1
cuatro reunlones Wituales a ravéz de la plataforma de ZOOM, en  FESRERO 1 1
las fochas 23 y 29 de enero, 27 de febrero y el dia 11 de marzo del MARZO 1 1

presente, en dende en coordinacién con el Equipo Consultor m

GPPA-REMA se analizaron las observacioneas al documento técnico de la etapa de Modelo del POEL, se trabajaron
e Integraron sl documento. Asl tamblén se realizaron cuatro reuniones técnicas con Lo SEMARNAT, la SEMA, al
Municipio y ol aquipo consultor, con el propésito de ir analizando, consensuando e integrando las observaciones

al documento para su posterior validacion por el Comité Técnico del POEL.

AT OF DESARI
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[P T‘@';y Madene Cahun Mas Ing. lorenzo BertSBE Wlanda Mirondo
2 do. P o ane Director Gral. De Desarrollo Territorial

urbano Sustentable




Linea de accién: 3.3.1.3 Actudlizar y dar seguimiento al reglamento de
construcciéon vigente en materia de Desarrollo Urbano del municipio de
Tulum.

Actividad: 1.1.3.4Realizacién del reporte anual de las modificaciones del
reglamento de construccion.

Unidad responsable: Direccion de Desarrollo Urbano

Evidencias del primer trimestre 2025

Diteccidn: Direccicn Ganeral De Desarrolio Territoriol
Urbono Sustentable
= Area: Dicocciéa De Desarrollo Urbano

S Fecha: 15 de mayo del 2025
A\ TULUM —
Reporte Anual de las modificaciones del Reglomento de
Ejo 3: PROSIERDAD COMPARTOA
Progroms 10, bbo bona y Sovmalbidnd
3 g0 3.9.1; r bt 2 Whonn orderadk e y cqre pry ¥ s Ta Porexion " ny
oot ddex mimrta e bo infr bética, secial y Lrinicn, on cumplminnts coe loy narmativas vigerses y lon recesidodes del
Muriciso
Linea de Accién 3.0.1.3: Acuokizar y dior seguimimts ol reglor de coratrucodn vigente an moberta de Owsarclio Uvbono del
Mankcipio de Tokim,
[~ Descerollo Lrbano ENEROMARZO
Fichs Téentca Actividod 1.1.3.4 o i =
Unidod de medida ool Ejarcicio 2025 0170172025 31/03/2025

El reglamento de construccion s un documento

ENIRD 0 0
logal que tienen la funcién de proteger a la sociedad contra ° °
ia falls o mal funcionamiento de las edificaciones ol \ 0 0

mismo tlempo que garantizan kb ssguridad y estabilidad
estructural de las construcciones

Con base a lo mencionado el reglamento de construccidn del municipio de Tulum se encuentra en
actuslizacién esto con el fin de mejorar, adaptarse a los avances tecnologicos y garantizar la seguridad y
estabiiidad de las edificaciones de las obras que se encuentzan en construccidn en este municipio y de esta

manera salvaguardar la integridad de la socikedad civil

Mas, sin embago, durante este primer trimestre no se reportan cambios y actuatizaciones dol
OFamento de construccion de dasarrollo urbano ya que por ol momento han sido suspendidas esto de acuerdo
@ quo duranto este primer trimestre son meses en 08 Que 58 0PUehan L08 PrESUPUOSTOS JE ProYectos ¥ 50 hacen

ajustes o cambios en la administracion razdn por la cual todo avance 9std Proyoctado para presentarse on los

PONMOos Meses dol oo on curso 2025 y el resultado final del mismo tiene una proyeccién para el Ultimo




Linea de accién: 3.3.1.4 Dar seguimiento al sistema de reportes de
inspecciones en materia de desarrollo urbano, para validar el buen
funcionamiento de la normativa vigente.

Actividad: 1.1.3.6 Inspecciones de cumplimiento normativo en materia de
desarrollo urbano

Unidad responsable: Direccion de Desarrollo Urbano
Evidencias del primer trimestre 2025

Direccién: Direccién General De Desarrollo Territoriol
Urbano Sustentable
Area: Direccién De Dasarrollo Urbano

TU LUM. Fecha: 15 de mayo del 2025

Inspecciones de cumplimiento normativo en materia de Desarrollo Urbano

Eje 3; PROSPERIDAD COMPARTIDA

i

P 10; Inh urkana y 5 bilidzd

Esvategla 3.3, 1: Promever un urbano ordenad ble y squitative an Tulum mediante o plon d én y

fortalecimionto da la infrassn, bésica, seciad y trisica, en cumplimiento con los noemativos vigentos y las necesidodes del

Municipia,
Linea de Azcidn 3.3.1.4: Dar seguimiento ol sittema de roportes da jones an maleria de d Yo urbane pora validar el busn
funcianamlento de la actmativa vigents,
Ficha Téenica: Actividad 1.1.3.6 Desarrollc Urbase S ERONARIO S
Primes trimestre Inicio | Fin

Unidod de medida: Reporte de | i Ejarcicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

Durante el primer periedo del primer frimestre y en

cumplimiento con la linea de occién correspandiente a los ENERO 33 33
inspecciones de construccién de esta direccion, cabe destacar FEBRERD L] 2

MARZO 25 25
que se ha cumplido con la mela esperada. Por lo que se

presanta esta gréfice comparativa con los nimeros alcanzadas

INSPECCIONES REALIZADAS

ENERD FEBRERD MARZO

W META ALCANZAD, META ESPERADA




Linea de accién: 3.3.1.5 Dar seguimiento al reporte de licencias de
construccién otorgadas por la Direccidon de Desarrollo Urbano, para
verificar el cumplimiento de la normativa vigente.

Actividad: 1.1.3.5 Licencias de construccion emitidas en el municipio de
Tulum

Unidad responsable: Direccion de Desarrollo Urbano
Evidencias del primer trimestre 2025

Direccién: Direccién General De Desarrollo Terrdarial
Urbane Sustentable,
Aroa: Diteccién Da Desarrollo Urbano

TULU M Focha: 15 de mayo del 2025

Licencias de Construccién Emitidas
Ejo 3: PROSPERIDAD COMPARTIOA

Prog 10+ Inf oy S Titded
Eslrategio 3.3.1: Promoyer un lereo urbans ordencde, ible v oq on Tulum medianke la planeacié ! doy
forkalwes mi de ks ink bésica, sacial y turisica, an cumplimiento con ks lvas vigentes y los dades del
Mimicipio.
lirea de Accién 3.3.1.5: Dar seguimiento ol slstema de repore: de lcencios do i gadas por la Direccién de Dy il
Uibane para verificar wl cumplimiento de lo normative vigenss,

Ficha Téeaicor: Actividad 1.1.3.5 Dsscrrolo Urbano ENEROIARZD)
Primer irimestra Inicio I Fin
Unidod de medida: Raporte de licancias Ejarcicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

Durante el primer periodo del primer trimestre y en

cumplimiento con la linea de accién correspondiente o las ENERO 73 73
licencios de construccién emitidas por esta direccion, cabe FEBRERO 40 40
MARZO 49 49

destacar que se ha cumplido con la meta esperada. Por lo que
se presenta esta gréfico comparativa con los nimaros
alconzados durante este primer frimestre

Licencias emitidas

o
0
0
10

o

ENERO FEBRERO MARZO

W META ALCANZADA W META ESPERADA




Linea de accién: 3.3.1.6 Crear un andlisis geoestadistico del crecimiento
urbano para identificar patrones y definir estrategias de ordenamiento
territorial.

Actividad: 1.1.3.7Realizacion del mapeo del crecimiento de la mancha
urbana de Tulum

Unidad responsable: Direccion de Desarrollo Urbano
Evidencias del primer trimestre 2025

Direccién: Direccién Ganeral De Desarrollo Terriforial Urbano
Sustantable
L L Area: Direccisn De Desarrollo Urbano

TULUM Facha: 15 de mayo del 2025

Mapeo del Crecimiento de la Mancha Urbana de Tulum
Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

Programe 10: fok bor y Scstentbiidad
Estrategio 3.3.1: Promover un whano ordened; ible y equé en Tulum mediarta o ph 1 duenizacidn y
fortalecimiento de la infroasiructure bésica, soclal y Wuthlico, en cumplimiento con los normativas vigentss y las necesidades del Municipio.

Linoa de Accidn 3.3,1.6: Crear un ondliss g {isfico del cradmiento urbano pora identificar pafranes y delinir estraleglas de

ordenamiento tarriorial,
Ficha Téenkoa: Actividad 1.1.3.7 Pesarrallo Urbano ENEROMARZO
X hiig Primer frimastro. Inicio | Fin

Unidod de medida: Re| de Mapeo Ejercicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

El proyecto de Mapeo del municipio de Tulum busca

identificar, analizar, regularizar y representar cartograficamenta | 2 9
ificar, ' g epres 4 afic s ENERO

4 y e = icamente los RERO o 5
proyectos autorizados de construccion como: obra nueva, MARZO 1 1

los cuales cuentan con alguna Licencia de Construccion emitida por parte de la Direccién de Desarrollo Urbano, esto
con la finalidad de visualizar el crecimiento de la mancha urbana de Tulum, analizar el sentido del crecimiento de la

ciudad y poder planificar o en su caso replantearse el sentido de crecimiento de Tulum, con el objetivo de mejorar la

El resultado serd una base de datos digital y fisica que
facilitara la visualizacion y analisis de dichos proyectos, que e

seran una herramienta para una planificacion y toma de

desiciones organizada. Cabe mencionsr que el resultado

final del proyecto se presentara en el Gltimo trimestre del \

aho

s
&




Linea de accion: 3.3.1.7 Crear reportes de las constancias de
alineamiento de los predios que cuentan con afectaciones de las vias
publicas para garantizar espacios publicos adecuados a las necesidades
del municipio de Tulum.

Actividad: 1.1.3.11Realizar reportes de las constancias de alineamientos
Unidad responsable: Direccion de Acciones Urbanisticas
Evidencias del primer trimestre 2025

Direcclén: Direccion General De Desanolio
Teritorial Urbano Sustentable
- . Area: Direccion da Acclones Urbanfsticas

), TU Lu M Fecha: 15/05/2025

Constancias de Alineamiento
Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

Prog 10: Inf urbana y & InRidarl
Etwmnll 3.3.1: Promaver un crecimi whano ords ible y equitativo en Tulum med la pt
y dela bégica, socal y luristica, an cumpimianto con las normativas vigentes y las

necesidades del Municipio.

Lines de Accidn 3.3.1.7: Crear repoctes de las constancias de alineaméento de los predios qu. cuenian con aleciacionas de las
vias piblicas para g i ios publcos alas i icipio de Tulum.

Diraccion de Acclones Urbanig
Tor Trimestre
Ejercicio 2025

MES

Ficha Yécnica: Actividad 1.1.3.11
|Reportes de las Constancias de Alin|

Unidad de medida:

01/01/2025

Meta alcanzada Mete esperada Logro

Mes ) 2] Avance
Enoro 6 5 120.00%
Fobroro 4 d 133.33%
Marzo 2 4 50.00%

Sa informa que se cumplid salisfactodamente con & primer periedo correspondiente a la linea de accién 3.3.1.7, de acuerdo con
los resultados prasentados en el Plan an Base a Resullados (PoR).

Durante el Trimesire 1 de 2025, sa lagrd un di Mo f, ble, slcanzando y sup do las melas blecidas en los meses
de enero y febrero, con avances del 120% y 133.33% respectivaments, y un avance parcial an marzo dal 50%, lo que refiefa un
cumplimianto global positive dal perdodo. A conlinuacion se anexa una grilica del Primer Trimestre 2025;

3.3.1.7: CREAR DELAS AL
LOS PREDIOS QUE CUENTAN CON AFECTACIONES DE LAS ViAS
PUBLICAS PARA TIZAR ICOS A ALAS

NECESIDADES DEL MUNICIPIO DE TULUM.

BMETA CUMPLIDA  EIMETA ESPERADA

trore fobrera Marzo \ FIRECCION DE
9’ 5 ﬁmumsncm g

@ QumnuA ROO
" -‘h@ 202

Director de Acclones Urbanisticas

Arq. Brisa LIl




Linea de acciéon: 3.3.1.8 Crear reportes de los trdmites de fusiones,
subdivisiones, parcelaciones, relotificaciones, nimeros oficiales, para dar
cumplimiento a los requisitos esenciales de conformidad con los
ordenamientos legales aplicables y los programas de ordenamiento
ecoldégico y urbano.

Actividad 1.1.3.12: Readlizar reportes del departamento de
reconfiguracion.

Unidad responsable: Direccion de Acciones Urbanisticas

Evidencias del primer trimestre 2025

Direccion: Direccion General De Desarrollo
Teritorial Lrbano Sustenlable
. Area; Dreccion de Acciones Urbanksticas

Fecha: 15/05/2025

TULUM
Ele 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA
Prog 10: Inle ra urbana y § \ilidad
Estrategla 3.3.1: P wn crecimianto urbano ordenad ible y equitativo en Tulum madh lapl i
darnlzacion y i dalai uelura bésica, socin y turlstica, an cumph con las nall 0 ylas
necesidades del Municipio,
Linea de Acclén 3.3.1.8: Craar rep de los ites de fusi subdivisionas, parcalacienes, relolilicacionss, numeros
pavra dar plimi  las req \ales da conformidad con los ordenamientos legales
Direcclon de Acciones Urbandd MES
t l 1.1.31 -
Flcha Técnlca Actividad 1.1,3.12 AoF Tiaetia e e
Unidad de medida: Reporte del Departamento de Recon Ejercicio 2025 01/01/2025 31/022025
Meta alcanzada Mela esperada ro
Mes Numarador D d Ava
Enero 17 16 106.25%
Fobrero 7 7 100.00%
Marzo 17 18 94.44%

Se informa que se cumplio salislactariamente con el primer periodo correspondente a |a linea de accidn 3.3.1.8, de acuerdo con
los resultados presentados en el Plan en Base a Resullados (PbR). Durante of Trimestre | de 2025, se registraron avances del
106.25% en enaro, 100.00% an febrero y 94.44% en mivzo, ko que refleja un desempefo solido. En los dos pimeros meses se
alcanzaron e Incluso superaron las matas eslablecidas, y en marzo se obluvo un plimi o objelivo. Estos
resullados evidencian un cumplimianto general positivo del perlodo, con un nivel de avance que respalda el logro de esta linea
de acddn, A continuacion se anexa una gridica def Primer Trimaestre 2025

3.3.1.8: CREAR REPORTES DE LOS TRAMITES DE FUSIONES,
SUBDIVISIONES, PARCELACIONES, RELOTIFICACIONES,
NUMEROS OFICIALES, PARA DAR CUMPLIMIENTO A LOS
REQUISITOS ESCENCIALES DE CONFORMIDAD CON LOS
ORDENAMIENTOS LEGALES,

BMETA CUMPLIDA  BIMETA FSPERADA

g
Enero Fobrero Maiio o CCION TICAS
Al L TULUM 23
C = -

Ve
Arq. Brisa Librada Pool Medina Mrge n}imdo Mufilz Tovar
En' Director de Acclones Urbanisticas
)




Linea de accién: 3.3.1.9 Crear reportes de los trdmites de
fraccionamientos, condominios, obras de infraestructura y urbanizacion
para dar cumplimiento a los requisitos esenciales del departamento de
fraccionamientos y condominios, en inmuebles de propiedad publica o
privada situados en el municipio de Tulum.

Actividad: 1.1.3.13 Readlizar reportes del departamento de
fraccionamientos y condominios

Unidad responsable: Direccion de Acciones Urbanisticas

Evidencias del primer trimestre 2025

P e Direccién: Direcclon General De Desarnollo
| Territorial Urbano Susteniable
| : Area: Direccion de Acciones Urbanisticas
| Fecha: 15/5/2025
| TULUM
del Departamento de 3 ona ento onao 0
Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA
] 10: Inl urbang y
E gia 3.3.1: Pro un I wbano ordenado, ible y equitativo en Tulum med: la pd dld
izacidn y fortalecimi de la int basica, social y urk , 8N ipimé con las | g ylas
necesidades def Municiplo.
Linea de Accion 3.3.1.9: Crear reportes de bos ramites de Iracc dominios, chras da inf y
para dar ol i alos i i det dap do I ¥ I an i las de
propisdad piblica o privada sitwados en ol municipio de Tulum,
|Direccion de Acciones Urbani MES
Téeni ) 1134
Fiohs s 1er Trimestre Inicio Fin
Unidad de medida: Reporte del Departamento de Frace Ejercicio 2025 01/01/2025 | 31/03/2025
Meta alcanzada Meta esperada Logro
Mos Numerador [&] inad Avance
Enero 16 15 106,67%
Febrero 7 8 87.50%
100.00%

Se informa que se cumplio satislactoriaments con ol pimer perioda correspondents a |a linea de accion 3,3.1.9, confarme a lo
establecido en el Plan en Base a Resullados (PbR). Durante e Timestre 1 de 2025, se obluvieron avances dol 120,00% en
enaro, 133.33% en fabrevo, y 50.00% en marzo. En los dos primeros meses del pededo se superaron amplamente fas metas
establecidas, refiejando un desempeano destacado. Aunque en marzo ga regisird un nivel de cumplimiento poe debajo de lo
espado, o promedio geneal del rimestre permite conclul que la meta dal perodo fue alcanzada, cumpliendo con los objetivos
planteados para esla linea de accdn, A confinuacion se anexa una grafica del Primer Trimestra 2025;

3.3.1.9: CREAR REPORTES DE LOS TRAMITES DE FRACCIONAMIENTOS,
CONDOMINIOS, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y URBANIZACION PARA
DAR CUMPLIMIENTO A LOS REQUISITOS ESCENCIALES DEL
DEPARTAMENTODE FRACCIONAMIENTO Y CONDOMINIOS, EN
INMUEBLES DE PROPIEDAD PUBLICA O PRIVADA SITUADOS EN EL
MUNICIPIO DE TULUM.

BWMETA CUMPLIDA  EIMETA ESPERADA

U Enero Fetvero
‘!/z ! i

Arq. Brisa Librada Poot Medina AW Armanto Mufilz Tovar
Enl Director de Acclonies Urbanisticas




Linea de accién: 3.3.1.11 Disefar, gestionar e implementar el programa
de educacion ambiental en el municipio de Tulum, para brindar talleres,
capacitaciones y cursos a la ciudadania.

Componente: 1.1.4 Talleres de educacion ambiental en el municipio de
Tulum.

Unidad responsable: Direccidn de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

/'3\ “eas
e Direccién; Direccidn General De Desarrollo Territorial
Urbano Sustentable.
" Asea: Direccidn De Sustentobilidad Ambiental

Facha; 15 de Mayo del 2025

Eje 3; PROSPERIDAD COMPARTIDA

Programa 10: Inlroesteucsua urbana y Sostenibikdad
Estraiegia 9.5.1: Promover un crecmianio whane oidensdo, sosenible y squikiiva en Tuhim medwonle k poneacion, medsmizacion y
feetalecninato de ko inbasstruchura bésica, sockd y lurisica, sa complimiento con lay ne igsnles y las necssidades dal
Munkipio,

Uneo de Accién 3.3.1.1): Disediar, gestionar @ implamsantar ol progroma de educacién ambiantal wn sl musikiplo de Tulum, pora
tuindar laleres, capocilociones y cursos o la cludadania

Ficha Téenica: COMPONENTE 1,1.4 Sl sl I D
Primer Trimesire Inicio | Fin
Unidod de medida: TALLERES AMBIENTALES Ejercicio 2025 01/01/2025 31/03/2025
Los tolleres de educacion ambientol consisten en platicos J
sobre el Manejo de Residuos Sélidos Reciclables, el cual busca ENERO B 2
darle el correcio uso o lodos esos residuos que se generan an el FERAERO 2 2
municipio, por lo lonto, estos platicas estan destinodas pora MARZO - *_-‘»‘ ‘ | =g -2V

todas los parsonas y empresas en el municipio de Tulum m

Durante el primer trimesira del oo se dan 2 platicos por mes, a partir del segundo trimestra aumentan o
4 plaficas por mes yo que se integran los platicas de Acciones para Proteger a los Tortugos Marinas, Cobe
mencionar que ol dor estos cursas se generan constancias para todas las personas que participantes en el

Enla sigguiente gm':cn se represenia la participacion de las personas durante este primer rimesire del

TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL

FERSONAS PARTICIPANTES
E838

(LA

C. Carlos Edvardo Cano C;hun o
Enlace de PBR de Sustentabilidad

II"'- Dim.ml De tabilided Amblental.




Linea de accién: 3.3.1.12 Dar seguimiento al programa “Reciclatén”
mediante la readlizacion de campanas de acopio de materiales
reciclables, para contribuir a la sustentabilidad y sostenibilidad del
municipio de Tulum.

Actividad: 1.1.4.1 Acopio de productos valorizables.
Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

Direccion: Direccibn General De Desarrolle Territorial Urbano
Sustentable.

Asea: Diteccién De Sustentabilidad Ambientol

Fecha: 15 de mayo del 2025

TULUM

Reciclatén

Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA
Progroma 10: Inkaesiruclura wbana y Sosenibilidod

Estrateglo 3.3.1: Promover un crocimiento urbono ordanado, sostenible y equitotive en Tulum med lo pl iGn, mod 7
foralecimiento de la infraesnucire bésica, social y turstica, on complimionto con ks normativas vigentes y kas necasidades del
Municipio,
tinea de Accién 3.3, 1.12: Dor seguimiento al programa “Reciclhton® mediante la realizocion de campaiias de acopio de materioles
recickiblos, para conkibuit o o bilidad y ibilidod del pio de Tulum,

: | Sustentobilidod amtientol Enero - Marzo
e Ui Primer Trimestre Inicio | Fin
Unidod de madida: Ejercicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

El recicloton es un progroma de ccopio de residuos con

el objetivo de promover una cultura de la separacién de

residuos, especialmente en empresas y negocics en el

municipio de Tulum. Lo meta es seguir sumando esfuerzos para

disminuir lo contaminocion en Tulum

Durante &l primer trimesire del afo 2025, se realizé of programa "RECICIATON" de los meses de
enero, febrero y marzo, Recaudando en el mes de enera la cantidad de 19 tonelodas de residues, para el
mes de febrero se recaudé la cantidad de 16 toneladas de residuos, siendo para el mes de marzo lo
cantidod de 14 toneladas de residuos, Se espero que pora el préximo trimesire aumenten las cantidades de
residuos, En la siguiente grofica se representa lo cantidad de toneladas acopiadas durante este primer
trimestre del afo

RECICLATON

o0
il
C. Carlos Eduardo Cano Cahun 16 Closres r

Enloce de PBR de Sustentabilidod Ambienial




Linea de accién: 3.3.1.13 Dar seguimiento al programa “Ruta de
Recolecta de residuos reciclables” del municipio de Tulum, para brindar
el servicio de visitas a establecimientos registrados en el padron del
programa.

Actividad: 1.1.4.2 Realizacion de las visitas a establecimientos registrados
en el padron de programa ruta para la recolecta de productos
valorizables.

Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental
Evidencias del primer trimestre 2025

.. . Diraccién: Direccién General De Dasarrollo Terisorial Urbano
Sustentable
' Area: Direccién De Sustentabilidad Ambienta!

Fache; 15 de mayo del 2025
TULUM

Ruta de Recolecta de Residuos Reciclables

Ele 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

Programa 10 Infressiruciura uribono y Sossenibilidad,

Estralegia 3.3.1; Promaver un cracimimnto whane ordanado, sostenible y eguitativo en Tulim mediarse la plansacian, medernizocion y
fartalecimimnio da ls inlsastrucira bisico, social y lurisica, en cumplimiento con las normalivos vigentes y las necasidades del Municipio

tinma de Accién 3.3.1,13: Dar saguimiento of programa “Ruks du Recolecta du cesiduos reciclables” del municipio de Tukim, pore brindar
ol surviclos de visitos & eslablecimienics registrados en el padron del programa.

Fichar Tacmiant ACTIVIDAD 1.1.4.2 B AT e b ored
Primer Trimesks Wi Fin
Unidod de medida: TONELADA Ejercicio 2025 01/01/2025 | 31/03/2025

Lo ruta tiene el objetivo de racolectar residuos reciclables

a los pequeiios negocios que se encuentran en el centro del ENERO Rpas s 5,020.00

A FEBREAO 11,666.00 11,666.00
municipio de Tulum !
MARZO 13,306.00 13,306.00 |

Durante el primer trimestre del ofio 2025, se llevé o cabo el programa "Rula de recolecta de residuos
recickables”, en él se entrega materiol recicloble 2 veces por semana, haciendo su recorrido los dios marles y
viernes por todo el centro de Tulum, En lo siguiente grafica se representa ka cantidad de tonelodas acopiadas

durante este primer frimestre del ofio
RUTA DE RECOLECTA DE RESIDUOS

ENERO. FEBRERO WARZO
ABCHO wpET

~E8BEREE

soaRTON .
HOP O RASTICO DUROD » ENRLAYO "VoRO
S CHATARRA RO UL »TETRA PAK
*LATA DE CONSERVA @ ERECTRONCO. SACEITE VEOETAL
+ TONER )
e
\ “‘.'
e DIRECCIONO SRAN
7 7/ Ap a
(LR TULUM QO
C. Carlos Eduardo Cano Cohun C. Jorge Armid ' X




Linea de accién: 3.3.1.13 Dar seguimiento al programa “Ruta de
Recolecta de residuos reciclables” del municipio de Tulum, para brindar
el servicio de visitas a establecimientos registrados en el padron del
programa.

Actividad: 1.1.4.2 Realizacion de las visitas a establecimientos registrados
en el padron de programa ruta para la recolecta de productos
valorizables

Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

Py

Direccién: Direccién General De Desarrollo Teritoriol Urbane
Sustentoble
Area: Direccidn De Sustentabilidad Ambiental

TULUM Fecha: 15 de moyo del 2025

Ruta de Recolecta de Residuos Reciclables
Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

Programa 10; Infroestruciura uibeno y Sovenibilidad,

Estralegia 3.3.1: Promover un crecimisnto whano ordenado, sastenible y agquitative en Tulim medianse la planeocian, medermizocion y
Tortalacimimnlo de lo inlrosstructua bisica, social y lurisica, en cumplimiento con las normativas vigentes y los necesidades del Municipio

linea de Accién 3.3.1.13: Dor seguimients o progreaens “Ruks de Recolecio da residuos meickables” del municipio de Tubam, para brindar
ol snrvicios de visitos o eskablecimienios regisirados i e podrdn del programa

ACTIVIDAD 1.1.4.2 Sum@ii&x_! amblenial . Enero - Marzo :
Primer Trimesire oy Inicio | Fin
TONELADA Ejercicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

Ficha Tecnica:

Unidad de medida:

METAALCANZADA  META ESPERADA

La ruta tiene el objetivo de recolectar residuos reciclables

ENERO 6,026.00 802600
FEBRERO 11,666.00 11,666.00
MARZO 13,306.00 13,306.00

o los pequefios negocios que se encuentran en el centro del

municipio de Tulum,

Durante el primer trimestre del afio 2025, se llevé o cabo el programa "Rula de recolecta de residuos
reciclables”, en él s entrega material reciclable 2 veces por semana, haciendo su recorrido los dias marfes y
viernes por tode el centro de Tulum, En lo siguiente grafico se representa ko contidad de toneledas acopiadas
durante este primer timestre del ofio

RUTA DE RECOLECTA DE RESIDUOS

ENERO FEBRERO MARZO
L L] “PET

«CRRTON .

HOP O AASTICO DURD » ENRAYO

« CHATARRA . MLMHO
SLATA OE CONSERVA  »ELECTRONICO
» TONER ~OTRO

SH888EEE




Linea de accién: 3.3.1.14 Dar seguimiento al programa “Adopta vida”,
para confribuir a la sustentabilidad y sostenibilidad del municipio de
Tulum.

Actividad: 1.1.4.3Acopio de productos valorizables del programa adopta
vida

Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

=

(-~ Direccidn: Direccién General De Desarrollo Terrilorial Urbano
| Sustenlable
- Area: Direccién De Sustenlabilidod Ambienal
| Fecho: 15 de mayo del 2025
" TULUM v
Adopta Yida

Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA,

Programa 10 lura wibano y Sosteaibilided
Evrategia 3.3.): Promaver un crecimianto utbano ordenado, sastenible y squitosve on Tulum mediante la pl an, modetnizacidn y
forkslecimionto de la infrosstnectura basica, soclal y hwistica, en cumplimianto con las Ivas vigerles y kas necesidades del Municiple:
linea de Accién 3.3, 14: Dar saguimisento al programa “Adopta vida", para contribur o lo bilidad y bilidad dal wo
da Tulum,

Sustentabllidad amblectal Enero - Marzo
Primes Trimestre Inicio | Fin
Eorcicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

Ficha Técnica: ACTIVIDAD 1.1.43

TONELADA

META ALCANZADA META ESPERADA

Adopta Vida consiste en lo entrega de residuos
reciclables de personas, o cambio se olorgan plontas y e
arboles de la regién.

Duranie el primer trimestre del ofio 2025, se realizé el programa "Adopta Yida®, el cual es un progroma
destinado a las casas - habitacién, con lo finalidad de que los personas traigan material recicloble o cambio de
brindarles una planta nativa de la regién, este programa se lleva o cabo el ultimo viernes de cada mes.

ADOPTAVIDA
4000
3300
5 2000
2 1om
¥ o
ENERO FEBRERO MARZO
wPET *HOPE P, DURD »EMPLAYO
“CaRYON * ARCHIVO # TETRA PAK
SVORO »AUMNO nCHATARRA
=LATA D CONSBRVA = TEXTLES WELECTRONCOS
SACEITE VEGETAL « TONER 0
PRAS «FoCos
*MEDICAMENTO CAUCO » OTRO
~ DIRECCIO L X
V> » G
2>
C. Carlos Eduardo Cano Cohun : W0t
Enlace de PBR de Sustentobilidad Ambiental Director Da Sulléntab ey




Linea de accién: 3.3.1.16 Vigilar la conservacién de los nidos de tortugas
marinas, mediante recorridos diurnos y nocturnos.

Actividad: 1.1.4.4 Readlizacion de recorridos de vigilancia para la
conservacion de nidos de torfugas marinas

Unidad responsable: Direccidn de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

Direccidn: Direccion General De Desarrollo Territorial Urbano
Sustentable

ea: Direccion De Sustentobilidad Ambiental
Fecha: 15 de mayo del 2025

Conservacion de Nidos de Tortugas Marinas

Eje 3. PROSPERIDAD COMPARTIDA
Programa 10: Infrosstiuciwa urbona y Seasnibilidad,

Esiralegio 3.3.1; Promaver un creci wrbano erdenado ible y aquitalive en Tuum mediante la planaocién, madarnizocién y
farsalecimienio de lo infroestiuchora basica, soclal v lurlegca, an cumplimients con las i y las Jades del Municipio,

Linea de Accidn 3.3.1.14: Vigilar lo conssrvocién de los nidos de torlugas marinas, mediante recorridos diurnos y nocunos

Sustentobilidad ambientiol Enero - Marzo
Primer Trimaste Inicio
Ejovcicio 2025

ACTVIDAD ).).4.4
NDROS

Ficha Tacnica:

Unidod de medida:

METAALCANZADA | META ESPERADA

Lo conservacion de tortugas marinas tiene como

objetivo proteger los nidos que se registren en los ployas de
Tulum

CONSERVACION DE NIDOS DE TORTUGAS

Durante el primer trimesira del
ofio 2025, no se realizd ningun registro

sobre anidacién de tortugas marinas, o8
dado o que adn no inicia ka lemporada ,3, e
de anidacién de este anc 2025, 3

normalmente en el municipio de Tulum, b
la anidacién de tortuges marinas inicia 02
a finales de abril y principios de mayo. 5

Pacorridos Tortugas Nidos Hidos Liberacion de
atendudss atendidos roubicadon Tantugas

8 FECORAIDOS DILANOS ¥ RECORRIDOS NOCTURNOS

(EH

C. Carlos Eduardo Cano Cahun C. Jorge

Endoce de PBR de Sustentobilidad Ambiental Director De Susidntobilidod Amblental. j‘

Angulo Céceres




Linea de accién: 3.3.1.17 Disefiar, gestionar e implementar el programa
de bienestar animal en el municipio de Tulum, para atender y dar pronta
respuesta a las denuncias de la ciudadania con respecto al maltrato,
abuso y abandono de los animales en situacion de calle.

Actividad: 1.1.4.5 Realizacion de reportes de denuncias ciudadanas para

el bienestar animal en el municipio de Tulum

Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025:

Sustentabile
Area: Diteccién De Sustentobilidad Ambiental
Facha: 15 de mayo del 2025

Diraccidn: Direccidén General De Desanrollo Terrilorial Urbano

lrogmma 10: Infeaestructurn \xhana y Sostenibilicod

Bienestar animal
Eie 3 PROSPERIDAD COMPARTIDA

Mualcipla

Estrateglo 3.3.1: Promover un crecimionsa urbano otdenods, sostenible y nqwhmo en Tulum madiante la planeacién, medarmizocion y
loricbacimianto de lo Infronshucaira basico, social y hristico, an cumpiimienio con bas necmalivas vigensos y las necesidades del

Linea de A::c|6n>§‘.3:lii7.110uciv gesti a impk

ar of prag

colle

, da bisnastor onimal en ol m mumclpln de Tulum, pora atendar y
dar pronla respeasx o los danunclos de lo cludodunio con repedto al maltreks, abues y abandane de los onimales an sivacidn de

METAALCANZADA

EL bienestar animal liene como objelivo atender,

Ficha Téenico ACTVIDAD 1.} 4.5 Swaicbiidod atispl GOWD. = ek
Primer Trimasire Inicio | Fin
Unidad do medida: REPORTES Ejorciclo 2025 01/01/2025 31/03/2025

META ESPERADA

orientar y resolver denuncias relocionadas al malirato, abuso MARZO 14 14
Y (lhu”d()’m dﬂ ul"l"(”e: an siluaciones dc Lu"ﬂ ——
Durante el primer trimestre del ofo 2025, BIENESTAR ANIMAL

se registraron un total de 34 denuncias por
maltrato animal, de las cuales se hace todo lo
posible por atender a cada una de ellas y darles

el seguimiento protocolaric que correspande 2
2o
segiin el protocolo marcado en el Reglomento de & o
Bienastar Animal ' I

°

Pactidm fazedudas Concladar
W
® Febior 1 u ?
 Hacs “" " 9
o oy vy,

A ¢ "G

-: ¥ Sﬁ“ ;’._

C (‘uhtﬁ&tr(‘) Cano Cahun
Enlacs de PBR de Sust=niobilidod Ambisniol

Lo proceso

00e
0
4
5




Linea de accién: 3.3.1.18 Disefar, gestionar e implementar el programa
“Croguetdn” en el municipio de Tulum para la recoleccién de croquetas
con destino a las asociaciones y grupos sociales que ayudan a los perritos
en situacion de abandono.

Actividad: 1.1.4.6 Realizaciobn de campanas para la recoleccion de
croquetas.

Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

b 4

TULUM

Croquetén
Eje 3: PROSPERDAD COMPARTIDA

Direccién: Direccién General De Desarvollo Territorial Urbano
Sustentable,

Area: Diteccién De Sustentabilidod Ambientol

Fecha: 15 de mayo del 2025

Programa 10 lnfroesyuaiura urbuna y Sossenbilidad,

Ewvalegio 3.9.1: Promovas un crecimeania urbane ondeaods, sostendds v equitativo en Tulum medianle lo planeocion, modernizacion y
Toelidec imdanio de fa infroestruchire bisico, acial y luelslion, s cumphimisalo con los normativas vigentas y los necosidades del Municipio.

Linea de Accién 3.3.1, 1 B: Disedion, gestionar = implementor of progroma Crogualdn an of menicipio de Tulum para lo recoleccidn de
croguaioy con desfing o los asaciociones y grupos socickes gue ayudon o oy pertilos en svocion de abandano

Ficha Tacnica: ACTIVIDAD 1.1.4.6 Sulranl?bllidud ambiectal = Enero - Morzo :
Primer [rimoske S ot | BT E TR |
Unided de medido: KILOS Ejercicio 2025 01/01/2025 31/03/2025
El croquetdn tiene of objetivo de promover la ENERO 155 155
sensibilizacién del bienestar enimal para ayudar a los perros y FERRERG L =y S
MARZO 433 433

gatos de nuesiro municipio

Duronle el primer trimestre del afo
2025, se llevé a cabo el progroma
croguetén, ol cval se hoce con la finolidod
de recaudar croquetas pore los animales en

CROQUETON

ve
situaciones de calle, a cambio por sus P
E
donaciones se les hace entrega de plantas de 2
=
la regidn, este programa se lleva o cabo
-
coda 2 meses, aungue en lodos los meses se
w
hacen donaciones de croquelas pora
. =
C “on P CORADOA  ADFOON TR
personas o asocicciones que ayvdon cos mtare GGniGo) e
asle lipo de sitveciones y cuando se puede .
” Ll me L 1
también se hocen adopciones de mascotos. Pt e
LU ) ors .

€. Carlos Eduardo Cano Cahun
Enloce de PBR de Sustentabilidod Ambientol




Linea de accidén: 3.3.1.19 Crear reportes para dar confinvidad a la

expedicidon de permisos de remocion vegetal y permisos de operacién
ambiental.

Actividad:
ambiental

1.1.4.7 Redlizacion de reportes de permiso de operacion

Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

Direccién: Direccién Genoral De Dasarrolio Territorial Urbane
Sustentoble

Aroa: Direccion De Sustentobilidad Ambiental

Focha: 15 de maye del 2025

TULUM

Permisos de Operacién Ambiental

Ejo 3; FROSPERIDAD COMPARTIDA
Programa 10 llrasskucira whana y Soatenibelidad

Eavatagio 3.3.1: Promaver un craciminnio urbano ordenode, soxlanith y equitotive an Tulum medionte lo plansacion, modemizacion y
koctalacimients da lo infrusstrucius bdsicn, sociol y luristica, en cumplimienio con ks normatas vigeniss y las racesidodes del Municipio

Lo da Accitn 3.3.1.19: Creer (apaces paro dar consmvidod o ko expedicidn de permiscs de remocion vegelal y permisos de aperocion

ambiental
Ficha Téenica: ACTIVIDAD 1.1.4.7 SOk e R G,
Primar Trimostra Inicio | Fin
Unidad de medida; REPORTES Elorcicio 2025 01/0) /2025 31/03/2025
Duronte el primer rimestre del afio 2025, se realizaron
reporles de permisos de operocién ambienial, ol cual en este ENERO as s
primer Irimesire se generaron lo cantidod de 123 permisos, los FEBRERO .. 3
P " MARZO 37 433
cuales estdn dlwd!dos on los moses de enero, febrero Yy marzo
POA
&0
50
2w
o
E
Z »
o
20
10
0
ENERO FEBRERD MARZO
"POA ) 48 37

A
AP

[ ?‘;—. >
C. Carlos Eduarde Cane Cabun

— A A
C. Jorge Armando Angulo Caceres
Director De Sustentabifidod Ambisntol,

—




Actividad: 1.1.4.8 Readlizacion de reportes de permiso de remocion
vegetal.

Unidad responsable: Direccidn de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

. -

Direccién: Direccitn Ganeral De Dasarrollo Terrilorial Urbano

Sustenkable

Area: Diraccidn De Sustenobilidod Ambisntal
Fecha: 15 de mayo del 2025
q TULUM

Permisos de Operacién Ambiental

Eje 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

Frograoma 10: klinesrociuns uibana y Sostenitsfidod

Esvalegia 3.3.1: f‘rn.m:‘vc‘n»\;ﬁ'cvacimﬁ;:;;&‘nn>ord'c@-o. wossenible y cqxll;uil\;o en Tulum medionia ki phiseacion, modemizocion y

futalecimionto de da Infraestruchno bdso, socd v lurlylica, an cumplimianto con los normatives vigentes y kas necasidadas del
Municiplo

Linea de Accidn 3.3.1.19: Crear tepories para dar continuidod o 1o exgedicicn de permisos do remocidn vegelal y perinisos do
aperocin amblaniol,

Ficha Técica: ACTIVIDAD 1.1.4.8 Sclchindad aiiia l_ f sl o iatee
Primer Trimosiro Inicio ] Fin
Unidad de medida; REPORTES Ejarcicio 2025 01/01/2025 31/03/2025

METAALCANZADA METAESPERADA
Durante &l primers frimesire del afio 2025, se realizaron

ENERO
FEBRERO
MARZO

repories de permisos de remaocion vegetol, el cuol en este primer

trimesire se generaron la cantidad de 40 permisos, los cuales

estan divididos en los meses de enero, tebrero y morzo

PRV

CANTIDAD
o M B O ® O N

ENERO FEBRERD MARZO
L L 17 12 11

N

7 g R\ (X ]
J// e . A ROO, je -~
C. Corlos Eduur'éo Cano Cabun ) g agulo Chceres
Enlace de PBR de Sustentabilidod Amblental e bilidad Ambiemal.




Linea de accion: 3.3.1.20 Fortalecer y ampliar la infraestructura bdsica,
incluyendo redes eléctricas, alumbrado publico, espacios educativos,
culturales, deportivos y servicios publicos municipales.

Actividad: 1.1.4.10Elaboracién de expedientes de obras de redes
eléctricas, alumbrado publico, espacios educativos, culturales,
deportivos y servicios publicos.

Unidad responsable: Direccion de Elaboracion de Proyectos de
Infraestructura Publica.

Evidencias del primer trimestre 2025

- ~
e~ el

DIRECCION DE ELABORACION DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
PUBLICA




LOS ABAIO FIRWANTES HACEN CONSTAR OUE EL PRESENTE PROYECTO

. Yaastulum, fors etapa *

CUMPLE CON LOS REGUISITOS ¥ NORWAS TECNICAS ESTARLECOAS POR LA DEPENDENCHA NORMATIVA,
.0 QUE £ VIABLE SU EECUCION, COMPROUE TIENDOSE LA MESMA A PROPORCIONAR LA
MON Y ASISTENCIA TECNICA NECESAMA DURANTE EL PROCESO DE EXCUCION

VALIDO POR LA NGRMATVA
-
flus
b }b
e "
DIMECTOR D8 DIRECTON O CONTROL ¥ CALIDAD O OBRA
PUBLICA

UGAR  MUNICIPIO DE TULUM. GUINTANA ROO
pecra ermaaers

4 ORMACION ADICONAL

L PROYECTO FUE ELABORADO POR PERIONAL DEL W ATUNTAMIENTO DE T DL
ONCLUYE A DENTRO DF LOS LMITES QUE MARCA LA NORMA Y REGUAMENTENG
JOBRAS PLBLICAS DEL MUNCINO

T AYUNTAMIENTO DE TULUM,
200 - 2027

DIREGCION GENERAL OF INFRAESTRUCTURA FUBUICA TYLEM

0B ABAJO FIRMANTES, HACEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYEGTO

“Pavimentacion de calles a base de sello asfaltico de la Av. 5 Nte entre Av. La
Selva y 4 Nte. de la cludad de Tulum"
UPERVISION

ICION. COMPROMETIERDOSE LA MISMA A PROPORCIONARL
TECNICA NECE BARUOURINTE EL PROCESO DE FLJF
l,

L0 QUE €5 VIAL

TULUM, QUINTANA ROO

G PIED
JEFE DF DEPARTAMENTO DEL AREA OF
PROYECTOS

LUGAR.  MUNCIPO DE TULUM, QUINTANA ROO
ECHA 22025
FORVACION ADICIONAL

oL PROYECTO PUE ELABOMOD POR PERBOMAL DL 1 AYUNTAVENTO DE TULUM DE:

CUMPLE CON LOS REQUIITOR Y KORMAS TECHICAS ESTABLECOAS POR LA DEPERCENCH NORMATIVA, POR
Dy M

5TA DENTRO OF LOB LIMTES QUE MARCA LA NGRMA Y REGLAMENTOS DE LA LEY G XCAS
oL PO

w TOLOW
DIRECCION GENERAL OE INFRAESTRUCTURA PUBLICA

08 ABAJO FIRMANTES. HACEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYECTD.

Av. 5 Nte ontre Av. Ls Seiva y 4 Nte. de la
cludad de Tutum™

[CLMPLE CONLOS REQUIITOS ¥ NORMAS TECNCAS ESTAILECKIAS POR LA DEPENOENC
.0 QUE E5 VABLE 5U EJECUCION. COMPROMETIENDOSE LA MESMA A PROPORCH
SUPERVIBION Y ABITENGIA TECHICA NECESAA DURANTE PROCESO DE EJECUCON

UE CALIDAD DE
OBRA PUBLICA
TULUM, QUINTARA ROO

UGAR  MUNICIIO DE TULUM, QUINTANA ROO
202s

wow o
I CRMACION AICIONAL
Jeu. roveCTO FuE & RSONAL DEL H_ AYUNTAMENTO DE TuL
JCONCLUYE GUE ESTA CENTRO DF LOS LWTES GUE MARCA LA NORMA Y REGUAMENTOS *v 0
Joamas puac 3 > LN IF Euksomucin
e PROMETES 2
MESTRCTIM P s

W ToLum
2024 - 2007

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA PURLICA o

.08 ABALO FIRMANTES., HACEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYECTO.

“Pavimentacion en la calle 21 poniente y & Av. Sur, region 15 de la cludad de Tulum, tera
otapa”.

Y NORMAS TECNICAS w
CION, COMPROUETINDOSE LA Mt A PROPORGIONAR LA SLPEHIS
DURANTE L. PROCES0 DE EJECUCION e

cume
L0 Quti €5 viApLE 50
|AsisTENCIA TENICA NE

ORMATIVA, POR]
ION

PLANEACION MUNICIPAL
TULLIM, QUINTANA ROD

PUBLICA DRECCHN &
WPRAESTRICT
JULUN, QUNTAAA ROQ

JEPE OF DEPARTAMENTO OB, AREA OE
PROYECTOS

LUGAR  MUNIGIPIO DE TULUM. GUINTANA ROO
recia 25

EL PROYIECTO PUE ELABORADO POR PERSONAL DEL 1. AYUNTAMIENTO DF TULUM DFL. Cus
[OUE ESTA DENTRO DE LOS LIMITES GUE MARCA LA NORMA Y REGLAMENTOS DE LA LEY
oeL muscimo

.08 ABAID FIRMANTES. HACEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYECTO

“Pavimentacion en la calle 21 poniente y § Av. Sur, region 15 de la ciudad de Tulum, fera
otaoa’

JoUMPLE CON LOS REQUISTTOS Y NORMAS TECKICAS ESTABLECIDAS POR LA DEPENOENCU
NORMATIVA, POR (0 GUE 5 VABLE 5U EMCUCION COMPROMETENDOSE LA AISWA Al
[PROPORCIONAR LA SUPERVSION Y ASISTENCIA TECNICA NECESARIA DURANTE EL PROCESO OF
|esecucion

/)
¢
i
e
VALIDO POR LA NGRIATIVA
DIRECOIN 0 CIATRD.
0

UGAR.  MUNICIO DE TULUM. QUINTANA R
ECHA omanas

s omrcion AcIoNAL

L PROTECTO FU LARORADO AR PERSONAL DBL W AYUNTAMENTO OF TS
ONCLUYE QUE ESTA DENTRO DE LOS LITES GUE MARCA LA NORMA Y RECLAMENTO!
Joaas pumiicas ot wusacEo

OO0 0 Bty
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W TULOM
2 - 202

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA

LOB ABAJO FIRMANTES. MACEN CONSTAR GLE L PRESENTE PROTRCTO

“Rehabilitacion de paseo costero de la ciudad de Tulum.”

08 ¥ NORUAS TECWICAS ESTABLECKIAS POR LA DEFENDENCIA NORMATIVA,
CAON, COMPROWETIENS
NICA NECE BAAS

CUMPLE CON LOS REG,
LO QUE €5 WABLE
Al

TULUN, QUMTANA ROD

LUGAR  MUMCIPIO DE TULUM. QUINTANA ROO.
EOHA ormazms

oNF CRMAGION ACICIONAL

e PROYECTO 1L BLANORADO POR PERSCNALDEL  ANNTAWENTO D€ TULUM DEL CU
CUE E£5TA DENTRO DE LS LIMITES GUE MARCA

UPERVISION Y

"




TOroW
2024 - 2027

VALIDACION O DICTAMEN DE FACTIBILIDAD

JLOS ABAJO FIRMANTES. HAGEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYECTO

“Rehablitacidn de paseo costero de la ciudad de Tulum,"

(CUMPLE CON LOS REQUISITOS Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS POR LA DEPENDENCIA NORMATIVA,
POR LO GUE ES VIABLE SU EECUCION, COMPROMETIENOOSE LA MISWA A PROPORCIONAR LA
SUPERVISION ¥ ASISTENCIA TECNICA NECESARIA DURANTE EL PROCESO DE EJECUCION

Voo
-~ T G s
- RTOWOGUEL PEREZ
S 4o v
= BLICA o
DIRECCION O oy
& cauown oz
OBRA UL ich

o g Ny Aoof

LUGAR  MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO
Fechs o7ma028

165 ORMACION ADICIONAL

EL PROYECTO FUE ELABORADO POR PERSONAL DEL M AYUNTAMENTO OF TULG
[CONCLUYE QUE ESTA DENTRO DE LOS LIMITES QUE MARCA LA NORMA Y REGLAMENTS ek o
[08RAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO. -

RECEION xucmmu

POR LO QUE ES VABLE nsun wu

Jusan  wucEo o LU QUNTANA ROO.
EOW  onaaoms

[recnmacion ADcIoNAL

JEL PROYECTO FUE ELABORAO POR PERSONAL DEL W AYLITAMENTO OE T
JCCHRCAE U S574 GONTRO DE (08 USITES LI MWACA LA
joeras PusLICAS

ACION O DICTAMEN DE F

de catles 2 La Veleta, tera otapa.”

[CUMPLE CON LOS REQUISITOS Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIOAS POR LA DEPENDENCIA NORUATIVA
POR LO GUE 5 WABLE SU EJECUCION, COMPROMETIENDOSE LA MISWA A PROPORCIONAR LA
SUPERVISION ¥ ASISTENCIA TECNICA NECESARIA DURANTE £ PROCESO OE EJECUCION.

- * Tuuute. QuaTaNA oo

LUGAR:  MUNICIIO DE TULLM, GUINTANA ROG
£cha oraaaes

vr CRUACION ADICIONAL

JEL PROYECTO FUE ELABORADO POR PERSONAL DEL H AYUNTAMENTO DE TUL
ONCLUYE QUE ESTA DENTRO DE LOS LMATES OUE UARCA LA NORMA Y REGLAMENT
0BRAS PUBLICAS DL MUNICIP!

JLOS ABAIO FIRMANTES, HACEN CONSTAR GUE L PRESENTE PROYECTO

Rehabilitacién de la Av. Okodt, 1era etapa.

CUMPLE CON LOS REQUISTOB Y NGRIAS TECNCAS EETARLECIOAS POR LA DEPENOENCIA RGRMATIVA, FOR
L0 GUE £5 VIABLE SUE. 1A WIBAA A PROPORCIONAR —NY

W ToLum
004 . 2027

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA g

L0 ABAIO FIMANTES, MAGEN CONSTAR GUE EL PRESENTE PROYECTO

“Pavimentacion de calles a base de sello astiltico de la colonia La Veleta, fera
otapa.”

CUMPLE CON L

o v ¥ CIDAS POR LA DEFENOR
LO QUE ES VA EJECUGIN, ETIENDOSE LA MISMA A PROPORC: SONAR LA SLOERV oy
AsSTINGR TS . on

A DURANTE EL PROGESO DF EJECUC

s,

R ¥ \iivn
o4 7

DIRECCION GENERAL DE
PLANEACION MUNICIPAL
‘TULUM, GUINTANA RO

G SINGY HAOLA MUNGE PIFORA
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L0S ABAIC FIRVANTES, HACEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYECTO

“"Rehabilitacion de la Av. Osiris (Okéot - Av. La Selva), 1era etapa.”
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2024 - 2027

DIRECCION GENERAL DF INFRAESTRUCTURA PUBLICA

TULUM

VALIDACION O DICTAMEN DE FA

BILIDAD

08 ABAJO FIRMANTES. HACEN CONSTAR GUE EL PRESENTE PROYECTO

“Rohabilitacion de Ia Av. Osirls (OKSot - Av. La Selva), Tera etapa.”

CUMPLE CON LOG REQUISITOS Y NORMAS TECHICAS ESTABLECIDAS POR LA DEPENDENCIA NORMATIVA,
POR LO QUE E5 VIABLE U EJECUCION, COMPROMETIENDOSE LA MISMA A PROPORCIONAR LA
SUPERVISION Y ABISTENCIA TECNICA NECESARIA DURANTE EL PROCESD DE EJECUCION.
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OIREGTOR 48 llpolv-nvo oe o-u POBLICA

UGAR  MUNKIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
ECHA 1022028

[INFORMACION ADKCIONAL

EL PROYECTO FUE ELABORADO POR PERSONAL OEL N AYUNTAMIENTO DE TU
ONGLUYE QUE ESTA DENTRO Off LOS LIMITES QUE MARCA LA NORMA ¥ REGLAME
OBRAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO.

W TULu
204 - 3027
TULUM

0% ABAJC FIMANTES, MACE! TAR GUE B PRESENTE PROVECT

“Rehabifitacion de calles en la localidad de Akurmal.”

L ON 40
TULUM, QUINTARA ROO

WY PAGLA WONGE PRORA
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL AREA OF

TULLAL GUINTANA ROC

EL PROYECTO FUE ELABORADO POR PERSONAL DL M ATUNTAMENTG
QUE ESTA DENTRO DF LOS LIMITES QUE MARCA LA NORMA ¥ REGLAME
L NG

W AYUNTAMIENTO OF TULUM
2024 - 2027

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA o

06 ABAID FIRMANTES, HACEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYECTO

Rehabilitacién de calles en la colonia Ejido y Mayapax de Ia ciudad de Tulum

CIOAS POR LA DEPENDEN
5 LA MISWA A PROPORCIONA
f EL PROCESO OE E£CUC
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Feca 022025

NEORMACION ADICIONAL:

EL PROVECTO FUE ELABORADO POR PERSONAL DEL 1< AYUNTAM

oe: MuNcio

N O DICTAMEN DE FACTISILIDAD

LOS ABAJO FIRMANTES, HACEN CONSTAR QUE EL PRESENTE PROYECTO

Rehabilitaciée de calies en la colonia Ejido y Mayapax de la ciudad de Tulum

CUMPLE CON LOS REQUISITOS Y NORMAS TECNICAS ESTASLECIDAS POR LA DEPENDENCIA NORMATIVA
POR LO QUE ES VIABLE SU EJECUCION, COMPROMETIENDOSE LA MISWA A PROPORCIONAR LA
Y ASISTENCIA EL PROCESO DE EJECUCION

LUGAR.  MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO
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s ORMACION ADICIONAL

1. PROYVECTO FUE & PERSONAL DEL W AYUNTAMENTO DE TRAIN
CONCLLVE QUE E5TA DENTRO DE L8 LATES BUE JARCA LA mORM Y REGUAMENT
|0BRAS PLBLICAS DEL MUNICIPIO




Linea de accién: 3.3.1.21 Brindar mantenimiento preventivo y correctivo
a la infraestructura urbana.

Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACIGN 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

EJE 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: -~
EOC10 MEJORA DE SERVICIOS PUBLICOS.

3.3.1.2 BRINDAR MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LA
INFRAESTRUCTURA URBANA.

A AT . i

BACHEG W3

DESAZOLVE 0
PINTURA 4125.00 0.00
LIMPIEZA DE REJILLAS 104.00 72.00 a0 C0

LIMPIEZA DE TRAMPAS o066 | 0.00 800 J




Componente: 1.1.2 Aplicacion de pintura en aceras, camellones, parques
y espacios publicos del Municipio de Tulum.

Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

PrEE)
i

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

1.1.2 COMPONENTE |
APLICACION DE PINTURA EN ACERAS.,
CAMELLONES Y PARQUES Y ESPACIOS
PUBLICOS REALIZADOS EN EL
MUNICIPIO DE TULUM

OBJETIVO

El departamento de bacheo se encarga de otorgar una buena imagen para la o uciacianis
a través de (os trabajos de mantenimiento de pintura en las vias plblicas del Municipic aa Tulum,
Por allo la importancia de {as actividades de pintura,

DURAN‘TE Los
MESES DE:

- ETRGE T oo00 | a@moo - oo
LINEALES




H, AYUNTAMIENTG DE TULUM
ADMINISTRACION 2022-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

Aplicacién de pintura.
Realizacion de pintura en guarniciones de! parque dos aguas; colonia centro,

AR H
plicacién de pintura.
Realizacion de pintura en {as guarmiciones del parque dos agues;




H, AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

i

Aplicacién de pintura.
Realizacidon de pintura en guarniciones de! parque dos aguas; colonia centro,




Actividad: 1.1.2.1 Readlizaciéon de limpieza de rejillas en vialidades del
Municipio de Tulum.

Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

e
H. AYUNTAMIENTO DE TULUM --I F
oo 8

1.1.2.1 ACTIVIDAD
REALIZACION DE LIMPIEZA DE REJILLAS
EN VIALIDADES DEL MUNICIPIO DE
TULUM.

OBJETIVO

La realizacién de la impieza de rejillas e inspeccién del alcantarillado, beneficia el buen
trénsito de liquido, evitando empozamientos, malos olores, insalubridad e incluso cualguier tipo
de plaga. De tal manera, conseguimos alargar la vida de las infraestructuras de alcantarilado. &n

calles, vialidades, avenidas, por lo anterior se realiza la impieza permanentemente.

o RO T RMET] A
DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO |
UIMPIEZA DE 104.00 72.00 0.00 [

REJILLAS




vase

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM = KE_
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES St ok
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES, PR

—

Limpieza de rejillas. Limp:eza e
Calle gama oriente entre calle géminis sur; Calle asteroides oriente entre calle
colonia centro. centauro sur; colonia centro.

o R
Limpieza de rejillas.

':'v 5 ) : _._ .." R ., ; .‘ . 2 5 &

3 ,_ 4 ey 7 A ' g
Limpieza de refillas: : 3

Calle sol oriente entre calle centauro sur; |Calle geminis sur entre calle neptuna oriente;

colonia centro sur. colonia centro, -




H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

Limpieza de rejillas.
Calle itzamna entre calle ixchel;
fraccionamiento aldea zama.

Limpieza de rejillas.
Calle asteroides oriente entre calle beta sur:
colonia centro.

Limpieza de rejillas
Calle palma abanico entre boulevard palmas
Tulum; fraccionamiento las palmas.

Calle huracan beulah entre catfé hias!
mitch; fraccionamientohuracanss




Actividad: 1.1.2.2 Realizacidon de limpieza de trampas de los pozos de
absorcidon que se encuentran en las vialidades del Municipio de Tulum.

Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES ¥ JARDINES,

1.1.2.2 ACTIVIDAD

REALIZACION DE LIMPIEZA DE TRAMPAS

DE LOS POZOS DE ABSORCION QUE SE

ENCUENTRAN EN LAS VIALIDADES DEL
MUNICIPIO DE TULUM.

CBJETIVO
El departarmento de bacheo tiene como objetive mantener limpios las framnas de o
pozos de absorcion, facllitande la filtracion de las aguas pluvialss en los TOZOS, svitando
estancarnientos & inundaciones en las vialidades del Municipio de Tulum.

)
H. AYUNTAMIENTO DE TULUM __.-:J \'&.
ADMINISTRACION 2024-2027

R e T B A TR IMES TR S e e e |
DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO !

|

TRAMPAS DE 600 .00 500 I
POZOS DE |
ABSORCION | |




H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

Limpieza de pozos.
Calle neptuno oriente entre calle beta sur y
av. osiris sur; colonia centro.

Calle neptuno oriente entre av. osiris sur y
calle alfa sur; colonia centro.

Limpieza de pozos.
Calle neptuno oriente entre calle alfa sur;
colonia centro.

Limpieza de pozgs. 3
Calle 4 ponlente entre calle alfa nore; ¢




|

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.

5,

'»-,’-»e',‘; S S0 Hlic, S S
Limpleza de pozos Limpieza de pozos.
Calle venus oriente entre calle alfa sur y av. Calle venus oriente entre av. osirls sur y calle
osiris sur: colonia centro. beta sur; colonia centro.
(Pozo 01).

N

AN
%

N

&

- S

Llr?gieza de pozos. " 'Lmpieza de pozos. -
Calle venus oriente entre av. osiris sur y calle [Calle venus oriente entre calle beta i
beta sur; colonia centro. orion norte; colonia &K'

(Pozo 02). ;

¥ salle




La Direccion de Froteccidn Civil, maneja 3 lineas de accion, un fin y un proposito. Los cuales
estan empleados en el bienastar de 13 cudadania del municipio.

La primera linea de accion PMD, es: 3.3.1.2.1 que tiene como objetivo “Brindar mantenimiento
preventivo y correctivo a la infraestructura urbana”,

Con actvidad: 1.1.2.1: Que contempla la “verificacion y acondicionamiento de edificios que son
utiizados como refugios vy albergues en el Municipio de Tulum®,

Las actividades en esta linea, como su indicador lo resumen, es la verificacion para todos aquellos
lugares (principalmente escuelas) gue sirven como refugios y albergues en la temporada de
huracanes. Estas supervisiones se comienzan a realizar en el mes de abril, para cerciorarnos de que
los lugares cuenten con una infraestructura adecuada para que sirva como refugio.

A continuacion, se muestra el registro y evidencias de las escuelas que serviran como refugios.

ESCUELAS QUE SERVIRAN COMO REFUGIOS.

CECYTE Plantel Tulum.
-Telesecundaria “Erick Paclo Martinez"
-Escuela Primaria "Ford 198",

| -Escuela Secundaria "Zamna 15",
-Escuela Primaria "Gregoro Pérez Caulch”,
Escuela Trilingle "In Najil Xooc”
-Escuela Primaria “Julio Ruelas”

Total, escuefés verificadas: 7

ESCUELAS QUE SERAN REFUGIOS PARA HABITANTES DEL MUNICPIO:
CECyTE Plante! Tulum,
: -Telesecundaria “Erick Paolo Martinez”,
| -Escuela Primaria “Ford 198"
| -Escuela Secundaria “Zamna 215"
-£scuela Primaria "Gregorio Pérez Caulch”
Escuela Primaria “Julio Ruelas”

ESCUELAS QUE SERAN REFUGIOS PARA TURISTAS

Escuela Trilingie “In Najil Xooc"
1
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Linea de accién: 3.3.1.25 Disefar, gestionar e implementar el programa
de reforestacion ambiental en el municipio de Tulum para garantizar la
rehabilitacion de las dreas verdes afectadas por el crecimiento urbano.

Fin: Fomentar un desarrollo urbano equiliorado en Tulum, con una
infraestructura adecuada que responda a las necesidades sociales,
econdmicas y ambientales del Municipio, en un marco de respeto a las
regulaciones vigentes.

Unidad responsable: Direccion de Sustentabilidad Ambiental

Evidencias del primer trimestre 2025

- Direccion: Diceccién General De Desarrollo Territorial
Urbano Sustentable
Area: Direccién De Sustentabilidod Ambiental
E Fecha; 15 de Mayo del 2025
‘ TULUM

Campaiias de Reforestacién ambiental.

Ejo 3: PROSPERIDAD COMPARTIDA

rama 10: Inf uro urbara y § bilidad.
y

Estrategio 3.3.1: Fromaver un crecimenio wibane crdenado, sostenible y equitativo en Tulum medianta ks plareacion, modemizacion
y forlalecimiento de ki Infroestructra bdsica, sockl y Wurlstica, en cumplimbento con las narmallvas vigentes y las necaesidades del
Municipio.

linea de Accién 3.3,1.25: Disefiar, gestionar e implomentar el programa de reforessacién ombisniol en ol municipio de Tukim para
garonlizas b rehabilifocidn de ks dreas verdes olecladas por el crecimiento utbano.

Sussntobilidod ambisalol Enero - Marzo
Primer Trimesire 5 Inicio [
Unidad da medida; Ejercicio 2025 01/01/2025

Ficha Técnico:

Fin
31/03/2025

& : p METAALCANZADA META ESPERADA
Las compaias de reforestacién ambiental consisten creor

y mejorar las dreas verdes que se encuentran en el municipio

de Tulum, estas odividades buscan la panticipacion de todas las
persanas a sequir mejorando &l municipio de Tulum con Greas

verdes.

Durante el primer trimestre del aio 2025, se llevaron o cabo 2 reforestaciones, los cucles fueron uno
an el mes de enero y el oo en el mes de febrero

CAMPANIA DE REFORESTACION

Dadas las condiciones dimatologicas del mes de
morzo, por &l aumento de lemperaturos que se
registraban en el municipic de Tulum por &l inicio de
primavera, no se pudieron llevar a cobo ningin tipo
de referestacion. Para el segundo rimestre se busca

hacer mas campanos de arborizacion poro

CANTIDADO DE PLANTAS

aprovechar la temporada de lluvias en el municipio

de Tulum

En la siguiente grafico se repeesonta kas compaiios
reclizadas durante este primer irimestre del ailo

rucd) L 1]
_ (e Ep— o=
C. Carlos Edvardo Cano Cahun C. Jorge Armo b A
Falnca da POR da Susteeichitdad Direcior De Sustehtobifidad Ambieatol L)




Linea de accién: 3.3.1.31 Ejecutar un programa de mantenimiento y
limpieza de playas, con jornadas diarias que aseguren una imagen de
calidad.

Actividad: 1.1.3.1 Realizacion de limpieza de las playas
Unidad responsable: ZOFEMAT

Evidencias del primer trimestre 2025

En el mes de Enero 2025 el programa de limpieza y mantenimiento a
realizado las aclividades necesarias para mantener la imagen de calidad
de las playas de nuesiro municipio, para ello se han implementado
acciones que van enfocadas a la limpieza de las playas, con el fin de
ofrecer un lugar con una imagen de alto estandar para el turismo nacional
e internacional, denfro de las acciones se han recoleciado sargazo y
residuos solidos manteniendo limpias de acuerdo a los metros ineales que
a confinuacién se presenta de forma breve y detallada en lo que va del mes
de Enero 2025 ,en el que se realizé la limpieza de 1500 metros lineales en las
playas ( playa punta piedra , mezzanine, santa fe , paraiso , maya , elpezy
bahia soliman ) .




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

” TULUM
Limpieza de playas de manera diaria en las playas del municipio de Tulum
, Quintana Roo.




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

En el mes de FEBRERO 2025 el programa de limpieza y mantenimiento a
realizado las actividades necesarias para mantener lo imagen de calidad
de las playas de nuestro municipio, por ello se realizan las limpiezas diarias
en las playas,

Las acciones que se realizan son recoleccion de sargazo y residuos sélidos
manteniendo limpias de acuerdo a los metros lineales que a continuacion
se presenta de forma breve y detallada en lo que va del mes de Enero 2025
.en el que se realizé la impieza de 1500 metros lineales en las playas ( playa
punia piedra , mezzanine, santa fe , paraiso , maya , el pez y bahia soliman




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
ssee TULUM QUINTANA ROO

” TULUM
Limpieza de playas de manera diaria en las playas del municipio de Tulum ,
Quintana Roo.

En la playa el pez se realizo como todos los dias la limpieza y el refiro d _
sargazo que recala en la orilla de la playa. < e

[
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DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

En el mes de marzo 2025 el programa de limpieza y mantenimienio a
realizado las actividades necesanas para mantener la imagen de calidad
de las playas de nuestro municipio.

W
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DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE AN dvi
TULUM QUINTANA ROO ' “F

TULUM -

Limpieza de playas de manera diaria en las playas del munieipio.¢
Quintana Roo. '

INISTRACION DE LA

Tuis}m. Y00

Av, Qok ot, s/, SM 1, Manzana 130, Region 3, Lote 2, colonia Maya Pax, Tulum, Q. Roo. C.P, 77780




Linea de accién: 3.3.1.32 Seguir y ejecutar los esquemas técnicos de
certificaciéon de playas como playa Platino y Bandera Blanca.

Componente 1.1.3: certificacion de playas
Unidad responsable: ZOFEMAT

Evidencias del primer trimestre 2025

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE

G TULUM QUINTANA ROO
B e
" TULUM

EVIDENCIAS DEL MES DE ENERO ~ FEBRERO - MARZO 2025
LINEA DE ACCION DE ACUERDO AL PMD:

3.3.1.32 Seguir y ejecutar los esquemas técnicos de cerfificacion de playas
platino y bandera blanca

En el mes de enero en el programa de ceriificacién de playas se presenia
las Condiciones y Especificaciones Técnicas de Playa Platino, siendo el
primer esquema para ejecutar en este primer frimestre.

nta una actividad

Thulo de concesion vigente o en su caso el acuerdo | Inspeccion visual y documental
de destino, siendo el uso olorgado en los | La organizacion debe contar con los tituios de
instumentos  cltados, compatible con  las | concesion o acuerdo de destino, vigentes y acorde
aclividades realizadas en |a playa. con las actividades que se realizan en 1a playa.

Se cumplieron los requisitos los cuales se exigen en los Esquemas de
Certificacion de Playa Platino el 15 de enero del presente ario, se realizb una
mesa de trabajo, con la coordinadora general y coordinador operafivo de
Programa de Certificacién de Playas de la Zofemat Tulum, con el objeli\liq v

playas certificadas.

$e relizaron mesas de frabajo con los coordinadores del programa: <




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE

TULUM

TULUM QUINTANA ROO

Las medidas derivadas ded cumplimiento de las
condiciones y especificaciones de Playa Platino, no
pueden contravenir lo dispuesto en los Programas
de Manejo de Areas Natwrales Protegidas, los

Inspeccion visual y documental.

La ocrganizacion debe Identdicar que planes o
programas les aplca y debera demostrar que las
actividades realizadas en playa no contravengan

Ordenamientos Ecoldgicos del Teritorio Locales, | con dichos instrumentos.
Reglonales y Marinos y cualquier otro ordenamiento

_0 Instrumento juridico aplicable,

Para cumplir con el segundo requisito que exige el Esquema de Cerfificacion
de Playa Platino, el 20 de enero del presente ano, realiza mesa de frabajo,
con los coordinadores y supervisores de programa, con el fin de idenfificar
Programas de Manejo que rigen las playas cerlificadas.

El‘ili\‘-.l()ll pE LA

AiaInd

ax, Tulum, Q. Roo

cPp, 77780

SM 1, Manzana 130, Region 3,

Lote 2, colonia Maya P




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

W, AYUNTAMSENTO DE TULUM
A TESORERIA MUNIOPAL
-~ DIRECCION OF 0N LA

LISTA DE ASISTENCIA
NCRARIO DE 600 AM A 12:00 P
PROGRAMA DI CERTIFICACIKON

NOMSRE COMPLETO L]
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Programa de Manejo de la Reserva de Biosfera Caribe Mexicano y
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En el mes de febrero se realizaron las siguientes actividades que el esquema
de Cerlificacion de Playa Platino, se actualiza Documento de Programa de
Gestion Integral de Residuos de las Playas Certificadas.

A continuacién, se presenta las metas, objetivos e indicador del presente
ano y evidencia de implementacion.

Programas de Qestion integral de masiuos en playa. | speccion documental

Programa de gesién de RSU en playa, que
contenga al menos: objetivos, metss ¢ indicadores
que pomitan verificr ol cumpimiento  del
programa.

O Que dilen que el peogr e
encuentra implementadoe

£l programa debe consk y especiics los
limies de la

£l programa considesar kos posities resgos
qQue puedan mpactar en b generacion de residuos
o

Ur«d.ocxmanudwss(ﬁhscn;hp

entorno, afvercis Wuristica y desponiblidad de

FRCUSOs.
La Wecuoncin del servico de hmplaa se
determinard con base en la generacion diarla de

i s sflvercia de los vist o cual

y
dite justiicarse KCRCamon
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DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA

servicios que realizan
actividades dentro de
la zona, se encuentren
informados acerca de
los Esquemas de
Certificacion del
ejercicio Fiscal 2025,

los Esquemas de Cerlificacion
del ejercicio Fiscal 2025.

[ 2-Que los prestadores
de servicios se sumen
a las campanas de
limpiezas mensuales

3.-Que los prestadores

de servicio que
realizan  actividades
conozcan la
importancia del

manejo comecio de
los residuos.

4 -Realizar la recoja de
residuos en las Playas
Certificadas, seis
veces por semana.

Sensibilizar a los prestadores de|
servicios en sumar esfuerzos de
limpieza.

Reporte
Campanas
limpiezas.

de

FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

TULUM -
META OBJETIVO INDICADOR
1.-Que las informar a las administraciones Presentacion de
administraciones  de |[de Areas Naturales Protegidas Programa de
las Areas Naturales ly prestadores de servicios que Certificacion de
Protegidas y realizan actividades en las Playas, Ejercicio
prestadores de |Playas Cerlificadas, acerca dei Fiscal 2025

de |

Exponer la importancia del
manejo integral comrecto de los|

residuos a los prestadores de
servicio que realizan|
aclividades en las Playas
Certificadas.

Fofos y lista de
asistencia

Platica = ¢

DIRFCCION DE

LULUAS

.dena.

PLPERE SEN

\
A& had
ISTRAC It
T

A i1a

Realizar la recoja de residuos
en las Playas Certificadas

Jomadas “de
limpieza diaria

« Meta 2: Que los prestadores de servicios se sumen a las campan
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realizaron 2 aclividades de limpieza con los prestadores de servicio que
realizan sus actividades en las playas certificadas.

Con la parficipacién de un total de 28 integrantes divididos entre los
prestadores de servicio de los mddulos de fours conocidos como: Paco tours,
Xulum tours, Dorados de Playa Maya y la Cuadrilla de la ZOFEMAT. En febrero
del presente afo se llevaron a cabo dos camparias de limpieza. La Primera,
el dia 18 en las Playas Pescadores y Santa Fa. La segunda el dia 20 de febrero
en Playa Maya.

En cuanto a la primera, Paco Tour y los integrantes de la cuadrilia de la
IOFEMAT recogieron 13 kg de macroresiduos, divididos en: 12.2 kg de
madera, 6 kg de plastico y 0.08 kg de unicel y, asimismo 1.5 kilos de
microresiduos. Por su parte, los integrantes de Xulum tours recolectaron 56 kg
de macroresiduos, divididos en: 20 kg de madera, 24 kg de plastico y 12 kg
de aluminio.

Sobre la segunda limpieza, los integrantes del grupo de tours Dorados de
Playa Maya, y la cuadirilla de ka ZOFEMAT recogieron, un tolal de 33 kg de
macroresiduos, divididos en 10 kg de madera, 15 kg de plastico, 3 kg de
aluminio y 5 kg de basura general.

Nombre Fecha  Madera Pldstica Unicel Aluminlo Microresiduo Basura
Modulo General

LT 18/02/2025 12.2
Tours

i,
d = by

&
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24 0 12 0 0
15 0 3 0 5

b}
Imagen 8. Limpieza con prestadores de servicio de Xulum. a) foto grupal, b) cribado de arena c) platica de
importancia del manejo de los residuos.
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TULUM i

ONDE LA

Imagen 9. Listas de asistencia de las
actividades de limpieza con los prestadores

de servicios.

« Meta 3: Que los prestadores de servicio que realizan actividades
conozcan la importancia del manejo correcto de los residuos.

Para cumplir con la meta 3, se presentan fotografias que en actividades de
limpieza se abordan temas del manejo correcto de los residuos.

b)

Imagen 6, Limpieza con prestadores de servicio de Paco Tours. a) foto grupal, b) cribado de arena c) platic®
importancia del manejo de los residuos.




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

TULUM

Imagen 7. Limpieza con prestadores de servicio de Dorados de Playa Maya
requisito 4-actividad4

En el caso de playas peioritarias para la | Inspeccion visual y documental.

conservacion, se cuenta con todos ks permisos y | La organizacion debe identificar que las acclones
aulorizaciones vigentes emitidos por la Comision | realizadas en la playa estén conforme a las
Nacional de Areas Naturales Protegidas que | disposiciones de la CONANP y SEMARNAT,
correspondan.

ECLION DA

INY

Para cumplir con el cuarto requisifo que exige el Esquema de Certificacion
de Playa Platino el 25 de febrero del presente afio, la direccion de la
IOFEMAT Tulum, realizé una presentacion con los directivos que rigen en las
Playas Cerfificadas, Parque Nacional Tulum, Reserva de la Biosfera del
Caribe Mexicano y Parque del Jaguar.

en actividad coordinadora general de Programa de Certificacion de Playas,
Ejercicio Fiscal 2025, presento las metas, objetivos y aclividades que se
desarrollaran en el afo, con el fin que los direclivos conocieran y den por
hecho que las acciones a ejecutar se encueniran dentro de lo permisible
segUn ordenamientos y programas de manejo.

‘ A -nn:-.::::wt:;:;é‘:n—u nom :35.6![25,.

que rigen en las Playa

s/n, SM 1, Manzana 130, Regit
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TULUM

En el mes de marzo se realizd el esquema de cerlificacion de playa platino
el miércoles 19 de marzo se realizo la capacitaciéon de playa platino 2025,
presentada por la coordinara de programa la biol. Gema M., dirigido a un
total de 14 personas, todos integrantes de la brigada de limpieza del
progroma de certificacién de playas, la actividad se realiz6 en la sala de
presentacién de la asociacion de holeles de Tulum.a.c.
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’ TULUM

Imagen 12, Lista de asistencia de capacitacion 2025.
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TULUM
Requisito n.é-activdad 6

Actividades mensuales con base al Calendario de | Inspeccion documental
Trabajo de Limpiezas de Playa del IMNC Registros que demuestren la implementacion de
programa de limpieza,

Para cumplir con el requisito 6, se realizaron dos Campanas de Limpiezas de
acverdo al frimestre comespondiente, bajo el Calendario enviado por el
Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificaciéon A.C,

Calendario
anual de
Actividades 2025

26 de febrero S

<Dis Intemacionsl e s Educscion Amblentat! iy

22 de marzo g, f
0 Mundal odl Agua. R

vl ;;Hl:-\ RACION DE LA

Imagen 14. Calendario de actividades 2025. ireceion o s
OFEMAT
TULLNES, GL NTANA ROO

El miércoles 26 de febrero se realizé la primera Campana de Limpieza del ’ .
afo 2025, bajo el Tema “"Dia Internacional de la Educacion Ambiental'', en
las playas cerlificadas, ubicadas dentro del poligono del Parque Nacional _
Tulum.

En actividad asislieron un tolal de 15 participantes, 8 integrantes del Mddulo
Garfield Tours y 7 integrantes de la cuadrilla de impieza de la zofemat. -

se describe la metodologia de iimpieza enfocada -

s/n, SM 1, Manzana 130, Reglon 3, Lote 2, colonia Maya Pax, Tulum, Q. Roo. C.P, 77780
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rim m“cribodoros. palas, rastrillos y bolsas biodegrables.

|.-Llos participantes fueron agrupados en equipo de tres personas,
abarcando tres zonas, limite inferior (terminacién de Gltima ola, mas tres
metros), zona central (limite de los fres metros de zona anterior, hasta areas
de dunas) y limite superior [Grea de dunas).

2.-se procedio a cribar o cernir la arena, con la ayuda de las mayas, palas y
rastrillos.

3.- todo los microresiduos recolectados fueron pesados y depositados a una
bolsa biodegrable, para su posterior traslado a un contenedor.

Se recolecto un fotal de 7 kilos de microresiduos, englobando carbén,
madera y plasticos.

Imagen 15, Primera Campafia de Limpieza
en el Parque Nacional Tulum.

Equipo de Garfield Tours y cuadrilla de
limpieza de programa g

Imagen 16. Primera Campafia de Limpieza en
el Parque Nacional Tulum,
oto grupal,

1, 8/n, SM 1, Manzana 130, Regidn 3, Lote 2, colonda Maya Pax, Tulum, Q, Roo
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Imagen 17, Primera Campaiia de Limpieza en el Parqu
Nacional Tulum. Lista de asistencia.
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El miércoles 22 de marzo se realizé la segunda Campana de Limpieza del
ano 2025, bagjo el Tema "'Dia Mundial del Agua™, en la Playa Xcacel-
Xcacelito.

En actividad asistieron un total de 15 participantes.

A Continuacion, se describe la metodologia de limpieza enfocada a los . .

"Macroresiduos "'

Materiales: rastrllos, guantes y bolsas reulilizables.
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| —
¥e] s fueron divididos tres zonas, limite inferior (terminacion de
‘a ola, m es metros), zona central (limite de los tres metros de zona

riol, b Mhdos de dunas) y limite superior (Grea de dunas).
2.-se procedio a recoger los macroresiduos por zona.

3.- todo los macroresiduos recolectados fueron pesados y depositados a una
bolsa biodegrable, para su posterior traslado.

Se recolecto un tolal de 77 kilos de macroresiduos, fodos en calidad de
Basura Marina [provenientes de otros paises) que en su mayoria fueron
plasticos.

Imagen 18, Segunda Campafia de Limpieza en Playa Xcacel-Xcacelito a) recoja de macroresiduos y

b) conteo y pesaje de lo recolectado,

DIRECCION OF 4

SM 1
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Imagen 17, Primera Campaiia de Limpieza en el Parqu
Nacional Tulum. Lista de asistencia.

LOFUNISTRACION DE LA

El miércoles 22 de marzo se reqlizd la segunda Campana de Limpieza del
ano 2025, bagjo el Tema "'Dia Mundial del Agua™, en la Playa Xcacel-

Xcacelito.

En actividad asistieron un total de 15 parlicipantes.

A Conlinuacion, se describe la metodologia de limpieza enfocada a los . .

"Macroresiduos "'

Materiales: rastrllos, guantes y bolsas reutilizables.

1, 8/n, SM 1, Manzana 130, Region 3, Lote 2, colo
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s fueron divididos tres zonas, limite inferior [terminacion de
es metros), zona central (limite de los fres metros de zona

'“liérhﬂles de dunas) y limite superior (Grea de dunas).
2.-se procedio a recoger los macroresiduos por zona.

3.- todo los macroresiduos recolectados fueron pesados y depositados a una
bolsa biodegrable, para su posterior fraslado.

Se recolecto un total de 77 kilos de macroresiduos, todos en calidad de
Basura Marina [provenienies de ofros paises) que en su mayoria fueron
plasticos.

Imagen 18, Segunda Campafia de Limpleza en Playa Xcacel-Xcacelito a) recoja de macroresiduos y

b) conteo y pesaje de lo recolectado.
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Imagen 19. Segunda Campafia de Limpieza
en Playa Xcacel-Xcacelito. Foto Grupal,

CCION DE ApfNg TRAGION OF LA
LOFEMAT
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HATIAIAMNT O S

MIEMRA BN

‘é i 0 AN VAN CE L4 320wt [re m'atll&

A Bt ASSTINCA

PR I (1A

ATy ——
"‘?‘a"“‘"“ 2 L _polewsl ;ﬁ_ —

M&;In.&mﬂ:!‘-_ _Jhﬂvﬂ‘-' — - —

Hada’

snzana 130, Regidn 3, Lote 2, colonda Maya Pax, Tulum, Q. Roc




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

El limite maxmo permisible de residuos solidos | Inspeccion visual
urbanos en superficie en la playa serd maximo de 10 | Metodologla descrita en el apéndice B.
macroresiiuos (residuos mayores a 5 mm) y 20
microresiduos (residuos menares a 5 mm) por cada
transecto  seleccionado. Los transectos  son
perpendicutares a la linea de marea reciente hasta
el limite de la playa, de conformidad con I3
metedologia que establece el apéndice B.

En caso de superar el lmie maxdmo de
microresiduos al establecido, & organizacion deberd
contar con estudios que evidencien el impacto
ambiental y debera implementar y demosirar ia
eficacla de un plan de acciones correctivas que
incidan en minimizar su generacion.

Para cumplir con el requisito 7, se presentan las fotos de las actividades de
limpieza diarias enfocadas en la recoja de los macroresiduos y
microresiduos, al igual que el pesaje correspondiente al primer trimesire.

SYUNISTRACION DE
UINTANA ROO

Manzana 130, Regon
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abtuwsiduos No Reciclables recolectados en el mes de enero, febrero y marzo.

NO RECICLABLE (NR)
B TOTAL, X
N RESIDUO ENERO FEBRERO MARZO RESIDUO KG
1 UNICEL 02  0.02 0.2 0.4
2 PPYPS 03 02 0.4 0.9
3 SEMILLAS 722 10 68.6 1518
4 CARBON 199 3.1 9.9 329
5 F.SINTETICA 439 467 180.1 2707
6 B.MARINA 9353 15304 7567 32224
7 B.SOBRITA 0.1 01 0.2 0.4
8 COCOS 163.4 151.5  260.5 5754
9 TEXTIL 265 193 220 678
10 HULE 50 30 260 340 A
11 MADERA 30 05 30 45 A
12 PANAL 178 123 30 33.1
13 ORGANICO 1048 1198 1063 3309 tuiuh, dus
14 PVC 36 00 0.0 3.6
15 MICRORESIDUO 30  20.4 58.7 821
RESIDUOS
16 GENERAL 109.5 73.6 339 2170
TOTAL, X MES KG 1508.5 1991.7
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) TULUM

Tabla 3. Total, de residuos Reciclables recolectados en el mes de enero, febrero y marzo.

[ RECICLABLE (R)
TOTAL, X
N RESIDUO ENERO FEBRERO MARZO RESIDUO KG
1 PET 27 06 1.7 50
2 ALMINIO 103 7.6 85 264
3 CARTON 4.1 0.6 2.8 7.5
4 HDPE 26 1.6 23 b4
5 VIDRIO 93 42 52 187
6 LLDPE 03 0.1 02 07
7 COLILLAS 0.1 02 05 08
8 TAPITAS 0.1 1.4 33 47
9 PAPEL 09 06 12 27
10 CORCHOLATA 7.4 58 00 132
11 TETRAPAK 07 02 02 LI
12 M.FERROSO 86 145 115 346 ”“.N“"” A
TOTAL, X MES _

KG 47.2 37.3 37.3 121.8 r
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Tm residuos Reciclables y No Reciclables recolectados en el trimestre

TOTA X TRIMESTRE

PLAYAS R NR KG
MAYA 259 11181 11440
PESCADORES 29.4 985.9 1015.4
SANTA FE 23.8 2040.0  2063.8
AVENTURAS 222 351.4 373.6
MANGLE 20.4 534.2 554.6

TOTAL, X PLAYAKG 121.8 5029.6 5151.4

De acuerdo al pesaje de los residuos recolectados en las playas cerfificadas
del primer trimestre del ano, se liene que se recolecto un total de 5,151 kilos
de residuos, de los cuales 5,029 pertenecen a los no reciciables y 121 kilos a
los reciclables.

Siendo la basura marina con un total de 3,222 kilos el residuo que mas se
encontré en el grupo de los no reciclables, siendo estos provenientes de
otros paises, y el aluminio con 26 kilos el residuo que mds se recolecio en el
grupo de los reciclables.

Concluyendo que de las cuatro playas cerlificadas la que requiere prioridad
y alencion es Playa Santa Fe al recibir més cantidad de residuos. ‘ .
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Programa 11: Servicios pUblicos eficaces y de calidad.

Estrategia 3.4.1: Proveer servicios publicos accesibles, sostenibles y
responsables en el municipio de Tulum, promoviendo el mantenimiento
contfinuo de la infraestructura urbana y fomentando la responsabilidad
ciudadana en el uso de los servicios

Linea de acciéon 3.4.1.1: Equipar a las unidades administrativas
encargadas de los servicios publicos municipales para garantizar la
prestacion de un servicio adecuado.

Componente 1.1.1: Entrega de equipamiento a las direcciones
pertenecientes a la Direccion General de Servicios PUblicos Municipales.

Unidad responsable: Direccion General de Servicios PUblicos

Evidencias del primer trimestre 2025

“' By DEPENDENCIA: DIRECCION GEN
= DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES,
— =
" ;

OFICIO: MT/D

ASUNTO: JUSTIFICA

Tulum, Q. Roo, 14 de mayo de 2025,

ING. JESUS HERNANDEZ VALENCIA
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION MUNICIPAL DEL
H. AYUNTAMIENTO DE TULUM, QUITANA ROO.

AT'N ING. JESUS ALBERTO SANDY INTERIAN

DIRECTOR DE PLANEACION DE EVALUACION DEL

DESEMPENO DEL H. AYUNTAMIENTO DE TULUM, QUINTANA ROO.
anera mas atenta, me permito informar la

on 3.4.1.1 del Plan Municipal de Desarrolio,

inidadies administrativas encargadas de los servicios pablicos

municipales para garantizar la prestacion de un servicio adecuado”.

curso, no fue posible programar el
mado adn no se
los tramites

ateriales y Servicios, 1o que impidié

el momento, le envio un cordial saludo y quedo atento

ATENTAMENG

A

DIRECCION GENERAL DE

CIOSE AUDOMARGSOLIE!BA RIS [
DIRECTOR GENERAL DE SERVICICS BEPRES MuNICIPALES
DEL H. AYUNTAMIENTOHSEUTUNTAR 86 -

Cop Minutario
Asec)




Linea de accidn 3.4.1.4: Mantener y rehabilitar el sistema de alumbrado
publico, promoviendo la seguridad y eficiencia energética en el
Municipio.

Componente 1.1.2: Mantenimiento de Alumbrado PUblico
Unidad responsable: Direccion de Alumbrado PUblico

Evidencias del primer trimestre 2025

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCIGON GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM

Mosiciplo do Tolem EVIDENCIAS DEL PRIMER TRIMESTRE 2025

5.2.11. BRINDAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LA
INFRAESTRUCTURA URBANA.

Dentro del cumplimiento de esto linea de cccion se informo que se estd
curmpliendo de acuerdo con Componente 1.1.2 Mantenimiento de alumbrado
publico.

ACTIVIDAD MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO

Consisten en la reinstolacidn de luminarias, caobleado, mantenimiento de
contactores, reconexidn de lineas, mantenimiento de lineas, reparacidn de
bancos de control, rehabilitocion reactiva de los equipos fuera de funcionamiento
para la ransicidon, cambios de los equipos danados, entre ofros; procurando su
funcionamiento en forma permonente, general, uniforme, eficiente, eficaz v
oporfuna en espacios publicos, avenidas, calles, pargues, jardines, viadlidades y
demas dreos plblicas vy de uso comln siempre que seo municipolizadas y
wrbanizadas.

Expresa el Porcentaje de mantenimientos de alumbrado poblico rehabiitodo

MANTENIMIENTO DE
ALUMBRADO . .

NUMERO DE BOO
MES | pANTENIMIENTOS :

ENERD 320 .
FEBRERD 04 4
MARZO 250 e T




H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
61 ALES

Pk »
DIRECCIGN DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM

Muicipio de Tolum
EVIDENCIAS DEL MES DE ENERO DEL 2025

"
k]
r

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
e .

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

REHABLITACION DE LUMINARIAS; PARQUE DE LA CROC.

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
o .

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

e

Muricipio de Tulom

CAMBIO DE LUMINARIAS OBSOLETAS: AV. SATELITE SUR ENTRE MERCURIO ORIENTE Y
NEPTUNO ORIENTE, COL. CROC.

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

o€
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

&%

Municipio de Tulum

CCAMBIO DE LAMPARAS LED QUEMADAS POR NUEVAS: POBLADO DE MANUEL ANTONIO

SECTOR:
N

. ATUNTAMIENTO OF UM
ACMNISTRACION 28043027
ORICOON GENIRAL DX SERVICIOS PURICOS MUNICPALES

GIRICCION O AUUMBRADO FURKD
TULUM

OF LUMMARIA APAGADA: CALLE OIS NORTE




H_AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

W

Municipio de Tulum

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

Municipio do Tulom

APAGADO Y ENCENDIDO DE LUCES EN SECTORES MANUALES; UNIDAD DEPORTIVA,
COL. CENTRO,

INSTALACION DE LINEAS PARA ALIMENTAR LUMINARIAS; COL. HARMONY.

. . AYUNTAMIENTO D TULUM
'ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERALDE SERVIGOS PUBLICOS MUNICIPALES
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

Muriciio de Toom

CAMBIO DE LNEAS DEL BRAZO DE
LUMINARIA: CALLE PUNTA. ALLEN ENTRE
CALLE COBA, COL. VELETA

RECONEXION DE LINEAS SULFATADAS:
CALLE PUNTA ALLEN ENTRE CALLE COBA,
COL VELETA

A H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

REHABLTACION DE  LUMINARIAS RECONEXION 0 DE
APAGADAS; CALLELEON, COL. EJIDO. ;OQ%CELDA. CALLE LEON. COL.
i

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

CAMBIO DE 3 LAMPARAS OBSOLETAS POR LED NUEVAS DE 100 W: CALLE
TEPEZCUINTLE ENTRE AV. LA SELVA, COL. TUMBEN-KAA.

. AYUNTAMIENTO OE TuLUM
'ADMINISTRACION 2024-2027
‘ DIRECCION OF ALUMBRADO PUBLICO =

REHABILTACION DE LUMINARAS APAGADAS; CALLE KITAM ENTRE CALLE SACXKIN,
FRACC. XULKAA.

SE OCULTAN




'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

Moricipio da Toum

RECONEXION DE LINEAS SUBTERRANEAS CAMBIO DE LAMPARAS OBSOLETAS
SULFATADAS; CALLE ZACL-HA ENTRE POR NUEVAS: CALIE ZACIL-HA ENTRE
AV.LASELVA., COL. TUMBEN-KAA AV.LASELVA., COL. TUMBEN-KAA

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

K

REHABILTACION DE INSTALACION DE CONTACTO Y APAGADOR; CALLE CENTAURO ENTRE
CALLE LUNA PONIENTE, COL. CENTRO,

REHABILTACK

ALUMBRADO PUBLICO

. AVUNTAMENTO D TULUM
AADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
‘ DIRECCION DE

CAMBIO DE CONTACTOR OBSOLETO POR UNO NUEVO: ALDEA ZAMA.

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 20242027
'DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

%

Moricipio de Tokum

APAGADO Y ENCENDIDO DE LUCES EN SECTORES MANUALES; UNIDAD DEPORTIVA.

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

Municipio de Tom

CAMBIO DE FOTOCELDAS OBSOLETAS
POR NUEVAS; COLONIA LA K'IN.

VERIFICACION DE LINEAS AEREAS POR
CORIO  CRCUMO: CALLE TUN-K'UL
ENTRE CALLE OSIRIS. COLMAYA PAX

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

A H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027




M. ATUNTAMIENTO 0€ TULUM
ADMINISTRACION 2004-2027
CRRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DmECOON

DE ALUMBRADO PUBLICO

NSTALACIO
FRACC

DE BASE DE FOIOCELDA
ULKAA

M. AYUNTAMIENTO DF TULUM
ADMINISTRACION 20242027
'DIRICOON GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUICIPALES
'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM
Mg do Boom

APAGADO DE WUCES BN SECTORES INSTALACION DE Ct
MANUALES: UNDAD  DEPORIIVA. AUTOMATRAR  SI
COL CENTRO SACKKIN

NTACTOR PARA
ECIOR  CALLE
ENTRE CALLE KO'OK. CO!

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM
Manicipio de Tolum

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 20242027

CAMBIO DE ZAPATAS A LA BASE DE MEDDOR; CALLE ACUARIO ORENTE ENTRE CALLE 2
ORIENTE, COL.CENTRO.

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
o
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
Musicipio de Tolwn

CAMBIO DE LUMINARIAS OBSOLETAS POR LED NUEVAS DE 70 W CALLE 2 ENTRE CALLE
OSRSS, COL. CENTRO,

AV. SATELITE, COL. C|

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

CAMBIO DE LUMINARAS OBSOLETAS
POR LED NUEVAS DE 200 W; DOMO
DOS AGUAS, COL. CENTRO.

CAMBIO DE LUMINARIAS OBSOLETAS
POR NUEVAS; AV. SATELIE ENIRE
CALLE POLAR ORIENTE- OOK-K"OT.

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM
Muricipio de Tolum




DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

Moricipio de Tolum

REVISION Y RECONEXION DE LINEAS.
SUBTERRANEAS; CALLE 4 ENTRE
CALLE ESCORPION Y AV. COBA,
FRACC. GUERRA DE CASTAS.

REVISION DE REGETROS POR CORTO
CRCUITO, DEJANDO EL SECTOR
ACTIVO; AV. TULUM, COL. CENTRO.

H.AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINST 42027
‘ DIRECCION DE pUBCO

SATELITE SUR ENT

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 20262027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

Moricipio do Tulom

ENCENDIDO DE LUCES EN SECTORES MANUALES; UNIDAD DEPORTIVA.

FRACC. PALMA|
ENTRE AV K|

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

Monicipio do Tulm

CAMBIO DE CONTACTOR GBSOLETO
POR NUEVO PARA HABILITAR SECTOR;
AV. SATELITE SUR, COL. CENTRO.

TULUM

RECONEXION DE LINEAS SULFATADAS
PARA AUMENTAR LUMINARIAS; CALLE
PALMA RENA, FRACC. PALMAS.

M ATUNTAMIENTO 0 Tl
ADMINISTAACON 2634 3557
ORICOON GINIAAL O UNCIOS PURICOS WUNCIPALES
OMECOON O ALIMBMAGO PURKO
TULUM

e de e

REABLTACION DE LAMPARAS FUEI




. ATUNTANIENTO DE TUWM
ADMENISTRACION 034 2027
URCOON GENERAL OF SIRVICIOS PUBICOS MUNICPALES
omCOON PUmO

TULUM

Mg de Lm

REHABLL
JRENTE COL CENTRC

§ DE SECTOR POR

D& PARGLE

AMBO DE BASE DE FOIOCELDA Y
HOOM WIL LR
Y CAUE 2 OFF

CAMBIO DE LUMINARA OBSOLETA POR CAMBIO DE LUMNARA O
MUEVA: CAULE SAGTARIO OTE ENTRE ALLE 3 EnTR
CALLE ALFA NTE Y CALLE APITER NTE TAURO

COL CENTRO, NIE, COL CENIRO.

M. AYUNTAMSENTO DF TULUM
ACMINISTRACON 2024.2027
CRRICCION GENIRAL OF SERVIOOS PURICOS MUNICPALES.
"DIRECCION OF ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

Moz e L,
EVIDENCIAS DEL MES DE FEBRERO DEL 2025

APAGADO Y BNCENDIDO DE LUCTS BN SECTORES MANUALES: UNDAD DEPOKTIVA

CAMBIO DE BREAE OSSOLETO: AV. TULUM ENTRE CALLE SATURND PTE Y CALLE LUNA SUR
COL CENRC




. AYUNTAMIENTO DE TULUM
'ADMINISTRACION 2024-2027
™ _—
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM
Municipio de Tohum

CAMBIO DE LIMINARIAS OBSOLETAS POR NUEVAS; CALLE CENTAURO NTE ENTRE CALLE 2 OTE
Y CALLE 4 OTE COL. CENIRO

POR NUEVAS Y CAMBIO DE LINEAS DE
SATELTE COL.

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

Manicipio de Tolum

CCAMBIO DE LAMPARAS OBSOLETAS POR NUEVAS: CALLE 4 NTE ENTRE AV. SATELITE NTE Y
CALLE CENTAURO NTE COL. MAYA PAAX,

RECONEXION DE LINEAS
¥ ipanpe roroc: BN

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM
Muricipio de Tulum

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

\ . AYUNTAMIENTO DE TULUM
AADMINISTRACION 2024-2027
o nuss
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM
Municipio de Tulum

CAMBIO DE LUMINARIA OBSOLETA POR
NUEVA; CALLE 15 ENTRE CALE 22 Y
CALLE 24, COL. TUMBEN-KAA.

CAMBIO DE LUMINARAS OBSOLETAS
POR NUEVAS; CALLE 26 ENTRE CALLE 15
¥ CALLE 17, COL. TUMBEN-KAA

: H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
'ADMINISTRACION 2024-2027
‘ 'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
Municipio de Tolom

REHABILTACION DE LAMPARAS HACIENDO CAMBIO DE FOCOS Y BALASTROS: CALLE
LABNAH ENTRE CALLE KABAH Y AV. CONSEJO CIUDADANO, FRACC. ALDEA ZAMA.

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM
Muricipio de Tokum

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

@i

CAMBIO DE LAMPARAS OBSOLETAS POR CAMBIO DE LAMPARA OBSOLETA POR
NUEVAS; CALIE. YA'AX. ENIRE AV, DEL NUEVA; CALLE 13 ENTRE CALLE 24 Y CALLE
PARQUE Y CALLE YAXCHE, FRACC. ALDEA

26, COL. TUMBEN-KAA
IAMA.




. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
e -

TULUM

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

L

Moridpio do Tokum

REHABLITACION DE LINEAS AEREAS Y CAMBIO DE FOTOCELDA, UNIDAD DEPORTIVA..

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

Municipio de Tom

REHABLITACION DE  REFLECIORES,

POBLADO YAX-CHE.

TULUM

CAMBIO DE BREAK OBSOLEIO POR
NUEVO; POBLADO YAX-CHE.

COL. TUMBENKA

. AYUNTAMIENTO D TULUM
'ADMINISTRACION 2024-2027
‘ DIRECCIGN DE ALUMBRADO PUBLICO

Muricipio de oo

F

CAMBIO DE LUMINARIA OBSOLETA POR REHABILITACION DE UNEAS

NUEVA; CALLE 13 ENTRE CALLE 24 Y SUBTERRANEAS ~ PARA  ALIMENTAR

CALLE 26, COL. TUMBENKA. LUMINARAS; CALLE AZUCENA ENTRE
CAUEORQUIDIA Y CALLE GRADIOLAS,
COL YAX TULUM.

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024- 2027

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

Muricipio de Tulom

=

CAMBIO DE LAMPARA OBSOLETA POR
NUEVA; CALLE | PTE ENTRE CALLE 16Y
AV. KUKULKAN, COL. VELETA

TULUM

CAMBIO DE LINEAS REVENTADAS PARA
HABLITAR LUMINARIAS; CALLE ALCATRAZ
ENIRE CALLE MARGARITA Y AV. 20NTE,
COL.YA"AX TULUM,

. AYUNTAMIENTO DE TULUM
AOMINISTRACION 20242027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM
Maiicipio da Tokem

REHABILTACION DE LINEAS SUBTERRANEAS QUEMADAS PARA AUMENTAR LUMINARIAS:
AV. 20 ENTRE CALLE BUGAMBILIA Y CALLE TULIPAN, COL. XUL-HA

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
‘ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Municipo de T

TULUM

INSTALACION DE LINEAS AEREAS PARA ALIMENTAR LUMINARIAS CON EQUPAMENTO
NUEVO; CALLE | PTE ENTRE CALLE 16 Y AV. KUKULKAN, COL. VELETA




TULUM

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
' 'DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

Muricipio de Tohum

LIEAS SUBTERRANEAS

REMABUIACION DF 36

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

Muricipio de Tolum

CONTINUACION: CAMBIO DE LINEAS SUBTERRANEAS: ALDEA ZAMA.

5 ossotenas porygonuevas: N

CONTINUACION: CAMBIO DE LAMPARAS OBSOLETAS POR LED NUEVAS: ALDEA ZAMA.




RECCION DE ALUMBRADO PU

e
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
- =

Manicpio de Toom

INSTALACION DE LINEAS AEREAS PARA ALIMENTAR LUMINARIAS; POBLADO DE MANUEL
ANIONIO AY.

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

R
ADMINISTRACION 2024-2027
cad T

Moricipio de Tulum

TULUM

RECORRIDO: RECONEXION DE LNEAS DE ACOMETIDAPARA HABILITAR SECTOR

APAGADO; CALLE 24 ENTRE AV. | Y AV. 2. COL. TUMBEN-KAA.

2400 av. N

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

T
'ADMINISTRACION 2024-2027
[&"5] T

Municipio de Tohum

. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

oe
‘ DIRECCIGN DE ALUMBRADO PUBLICO

Muricipio de Tubm
EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO DEL 2025

CONTINUACION: CAMBIO DE LINEAS SUBTERRANEAS OBSOLETAS POR NUEVAS, FRACC.

ALDEA ZAMA

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

%

TULUM
Moricipio de Tuum

REHABILITACION DE LINEAS SULFATADAS PARA RESTABLECER SECTOR APAGADO; CALLE
MERCURIO OTE ENTRE CALLE SATURNO PTE Y AV. KUKULKAN, COL. CENIRO.

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

L

Muricipio de Tolum

REHABILTACION DE LAMPARAS TIPO SOL Y REHUBICACION;
CHEMUYIL Y CALLE CHICHEN-TZA, COL. EJDO.

TULUM

AV. TULUM ENTRE CALLE




TULUM
) 1

\

)

CONTMUACION:

CAMBIO DF UNEAS SUBTERRANEAS OBSOLETAS POR MUEVAS: FRACC
ALDEA TAMA

AMBIO DE BALASTROS Y FOCG
HABLITAR LAMPARAS: CALLE 38

CALLE 12,3 CALLE 1& CQ

M ATUNTAMENTO D TAUM
AOMINISTRACON 034 2627
IRICCION GINIAAL OF SIRVIOOS PURICOS MUNICIPALES
‘DIRECCON OF ALY romIcO
TULUM

CAMBIO DE LUMBARIA ORSOLETA POR
NUEVA: CALLE MERCURO
SATURNO PIE Y AV, KUKLKAN. COL
conte

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

H.AYUNTAMIENTO DE TuLuM
ADMINISTRACION 2024-2027

RRECONEXION DE LINE

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCH o

N DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM
Moricpio do Toum
| I I I ]
APAGADO DE LUCES EN SECIORES CAMBIO DE BASE DE FOTOCELDA Y
MANUALES, UNIDAD DEPORTIVA. FOIOCELDA; CALLE 24 ENIRE CALE 17 Y

CALLE 15, COL. TUMBEN-KAA

&

V. TULUM ENIRE CALLE ACUARIO SUR Y

DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

TULUM
Monicipio do Tolum

: H.AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

CAMBIO DE LUMINARIAS OBSOLETAS POR NUEVAS;

AV. TULUM ENTRE CALLE ACUARIO
SUR Y AV. SATELITE, COL. CENTRO.

CAMBIO DE LUMIN;

'DIRECCION DE ALUMBRADO PU

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
'DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
‘ UBUCO




DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

Mariciio de Toom

VERFICACION Y REHABILTACION DE LINEAS OBSOLETAS PARA ALIMENTAR LUMINARIAS:

POBLADO AKUMAL

CAMBIO DE LUMI

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM =
ADMINISTRACION 2024-2027

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

REHABILTACION DE LUMINARIAS; AV. TULUM ENTRE AV. COBA, COL. CENTRO,

S OBSOLETAS FOR LED NUEVOS: Ay

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

oe
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

Maricipio de Tuum

CONTINUACIG) ION DE LINEAS

H.AYUNTAMIENTO OE TLUM
/ADMINISTRACION 2024-2027
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

APAGADO Y ENCENDIDO DE LUCES EN SECTORES MANUALES; UNIDAD DEPORTIVA.

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

cauio o nresmieron oA

POR NUEVQ; AV. 18 ENTRE A\
CALLE 19, COL 19. COL.Tul

. AYUNTAMIENTO OE UM
/ADMINISTRACION. 20242027
‘ DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM
Mo do o

CAMBIO DE LUMINARIAS OBSOLETAS POR LED NUEVAS: AV. 18 ENTRE AV, 2Y CALLE 19,
COL. TUMBEN-KAA




M. AYUNTAMINTO OF TULUM
ADMINISTRACION 2004. 2027
OIRICCION GENERAL DE SERVICIOS PUBICOS MUNICIPALES.
omice

TULUM

ION OF ALUMBRAGO PUBLICO

CONTNUACION: CAMBIO DE LINEAS GUE AUMENTAN DEL REGSTRO A LUMNARA
FRACC. ALDEA ZAMA

POR NUEVAS; PARG!

CAMBIO DE LAMPARAS POR LED NUEVAS: COL TUMBEN-KAA

(AMPARAS POR EDWUEVAS: RACC. ALDEA AN
=

M. AVUNTAMIENTO DE TULUM
AOMINISTRACION 2024-2027
"DINECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALLS.
'DURECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

Mg do o
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CONINUACION: CAMBIO DF UN

SUBTERRANEAS OBSOLETAS POR NUEVAS: FRACC

AS; FRACC. Al

W ATUNTAMENTO 08 TuAUM
A TRACION 2534 3027
CEECON GENERAL OF SERVICIOS PURCOS MUNCPALES
DRECTION D ALUMBRADO PURKCO

TULUM

——a

e o e

n

\ABIO DE LAMPARAS OSSOLETAS POR LED MUIVAS: CALLE 20 ENTRE CALLE 13Y CALLE
UMBENEAA

M. AYUNTAMIENTO DE TULUM
AOMENISTRACION 2024-2027
DURECOON GENERAL D SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBUICO

senncas: reacauaioea zav D)




CAMED DE LNEAS DFL REGSTRO A LA LUMMARIA FRACC. ALDEA TAMA

TULUM

Muncipio de Lo

REMABLIACION DE LUMINARIAS: AV. TULUM ENTRE AV. COBA SUR Y AV. COBA NORTE.

M. AYUNTANENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 20242027
DIRECCON GENERAL O SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION OF ALUMBRADO PURCO
TULUM

3 H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
TULUM

Manicpio de Tohum

SO T o TODRO Y CAMBIO DE FOTOCELDA A LUMNARW

RECONEXON  DE  UNEAS  PARA BT g =gt

MABLITAR LUMINARBA: CALLE MERCURO v Mg - u CAMBIO DE LUMINARIAS QUEMADAS FOR LED NUEVAS; AV. TULUM ENTREAY. COBA SUR
. MERCURIO PTE Y AV, TULUM: COL Y AV, CORA NORTE.

PIE ENTRE CALLE LUNA PIE Y CALLE caNmo.

SATURNO PIE: COL. CENTRO,

REHABILTACION DI

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
'DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
0

'DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLIC

CAMBIO DE LUMINARIAS OBSOLETAS POR LED NUEVAS; CALLE PLUTON ENTRE CALLEALFA
SUR Y CALLE OMEGA SUR, COL. CENTRO.

ONEXION DE LINEAS AEREAS; CALLE ASTERf
oo, [ 7




Linea de accidén 3.4.1.5: Realizar mantenimiento continuo en vialidades,
jardines y dreas verdes mejorando los espacios publicos.

Componente 1.1.1: Contratacion del servicio integral de limpieza, barrido,
recoleccion de desechos orgdnicos e inorgdnicos.

Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

H_AYUNTAMIENTO DF TuLume

o pr
M. AYUNTAMIENTO D TUAUM F DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

" DIRECCION DE CALLES, PARQUES ¥ JARDINES.

] prricasb ity -

ot cunan o Ao poees swoPALs " “DEPARTAMENTO DE BARRIDO"

OIRICOION DF CALLES, PARQUES Y IARDINES.

PROPOSITO: REALIZACION DE BARRIDO
EN LOS ESPACIOS PUBLICOS EN LA
CABECERA MUNICIPAL DE TULUM.

DIRECCION DE CALLES, PARQUES ¥ JARDINES.

DIRECCIGN DE CALLES, PARGUES Y JARDINES.

Prees H. AYUNTAMIENTO DE TULUM ¥
H. AYUNTAMIENTO DE TULUM ADMINTSTRACION 20242027 =
ADMINISTRAGON 2024-2027 d

“aile tun-KCul entre calle Kioiter norte y av.
satéie norte (otras cades)




Actividad 1.1.1.1: Redlizacioén de jardineria en espacios publicos del
Municipio de Tulum.

Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

‘ 'DIRECCION DE CALLLS, PARQUES Y IARDINES. 2 = “ DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.
1111 REALIZACION DE JARDINERIA EN [ I
ESPACIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE '
TULUM.
Actividad

El departamento de parques y jardines tiene como objetivo principal el reailzar ol
mantenimiento de culdar y cuitivar de forma adecuads, las &reas verdes de perques y
espacios pbiicos del municipio de Tulum. La poda en Areas verdes es un medio ideal
para lograr mantenar en buen estado de salud tanto del sueio como i fauna que

habita en un aoico. el también se brinca como
apoyo a las iones de goblema, del . también se
brinda de govierno, OIF, asoci y

sociedades civiles cuanco son solicitadas mediante oficio. Poda da céiped. Poda g césoed
va de Tulum (campode | Parcue dos aguas, av, Tuum antre cate a¥s |
Total, de metres cuadrados de Jarcineria que se realizé en Tuium. Ipiter norte entre av. sury calle sol oriente; colonia centra, |

‘ it coon e ) |

TABLA TRIMESTRAL
| DESCRIPCION ENERO. 1 " ‘FEBRERO ! ‘
|

["Poda ¥ ‘ 36056587 0220744 |

‘Tnaleza. | H
[ —wmios o | ‘
[ Chepes. 70085, 0 5iea 5T
f ] TES0E T | @&

¥ silanoos: ‘ el
I

[ T 5500 756

Poda de césped,
| Av. osirs sur entre av. Tulum y calle pargue dal
mays; colonia cantro.

M AYUNTAMIENTO DE TULUM
YTy ADMINISTRACION 2024.2027 =
. ATUNTAMGENTO OE T X
ADMINISTRAGON 20242027 . “ DIAECCION DE CALLES, PARGUES ¥ JARDINES.

Podia de plantas Poda de plantas
Parcue de ia croc, av. satéite entre calle Centro Asstancial de Dasarrollo infant

Poca ce m neptuno criente y calle gama orante; | (CADH, calle tun-K'ul entre calie 0s¥is narts

Av, sachite entre Cale astorocies y Calle | Parcue e la croc, av. satddte entre cake
| e contral colonis | nephuno oriente y Calie Jama orente:
colon's lakin

Pods de malesa Poca de maiezs

Parcue sac be (rotario), cale oridn sur entre | Centro Asstencis de Desaralis anil

ICADIL oo tun-k ut antve Calle ¥R Barys
beta colona Maasus




M. AYUNTAMIENTO DF TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

ot
DIRECCION OF CALLES, PARQUES ¥ JARDINES.

Av. Tuhum entre cafle 3 sur (hasta ba entrace

de las ruinas Tulum), cameién centra. chemuys

Centro de salud chemuylt case rame’ a

| Paraus ce a croc. av. satdite entre calie
Teptuno criente y cale gama orlent

Poda ds Arboles

Afa sur; colcnia maya.

Av. Tullim @ntre casie acuario sur hasta catie | Calie osirls norte entra calle tun-K Uy cate.

Poda e arboles.

Centro ce salud chemayll, calie ramal a

Poda de drboles:

olona mayaoax.

Pargue mk'in, catie ours norte; frvesidn | sacadkin entre Catle cha's, Tl Goem ¥
asicet. ”

M AYUNTANGENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 20242077

Pecena de asra, DIkstcos, et
| . Peena oe basaa  cisticos (hokesy
Caile Coctio o

ot
OIRECCION DI CALLES, PARQUES ¥ JARDINES.

Papena Ge baim, piksticos, etc
Case aicatrnz enero cade giaciol y calie

Cugsmbia: we Talum,
castas

Pusena On DRre, DSOS
Parque del racconamienio K kas, (A%

R
A A o
RIS e




Actividad 1.1.1.2: Recoleccién de ramas y cacharros en calles, vialidades
y espacios publicos de la cabecera municipal de Tulum.

Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

. AYUNTANENTO OF TULUM ﬁ
& ADMINISTRACION 2024-2027
w DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES. s
1.1.2 RECOLECCION DE RAMAS Y CACHARROS
EN CALLES, VIALIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS
DE LA CABECERA MUNICIPAL DE TULUM.
Actividad
Lo realzacién de recoleccién de ramas y cacharros se fealiza con el fin da
mariener el Municipio de Tuum con buena Imagen ubana con ello Ia necesidod

de brindor esta octividod para osf coadyuvar @ la higiene en malerio de salud
para lo ciudadania de Tulim.

r TABLA TRIMESTRAL

!
DESCRIPCION ] iro FEBRERO | MARIO

RAMAS
CACHARROS EN
CALLES, AVENIDAS
Y ESPACIOS 35.00 56.00 3400
PUBLICOS DELA

CABECERA l
MUNICIPAL DE

TULUM.

RECOLECCION DE | ‘
Y

Recoiecedn de ramas.
Unidad deportiva de Tulum, cate Koter
norte entre av. Kukikin: cofonia luna.

H. AYUNTAMIENTO DE TLAUM
ADMINISTRACION 2024-207'

Recomccdn de rmas
Calie vanus ori
calle osirs

Rl
Recoleccién de ramas.
Calle irio entre calle azucena;
fraccionamients ya‘ax Tusm




Linea de accién 3.4.1.6: Dotar de equipamiento urbano a los parques
publicos para fomentar el disfrute y bienestar de la ciudadania.

Actividad 1.1.1.5: Mejoramiento de los parques del municipio de Tulum.
Unidad responsable: Direccion de calles, parques y jardines

Evidencias del primer trimestre 2025

o e e ‘% % e F -
1.11.5 MEJORAMIENTO DE LOS — pRAROE S ek —=
PARQUES DEL MUNICIPIO DE TULUM.

s,

ACTIVIDAD
1o de bacheo liene como objetivo el mejoramiento de los

DIRECCION DE CALLES, PARQUES Y JARDINES.
LUNES 31 DE MARIO

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM =
ADMINISTRACION 20242027
s

insiciaciones,
Colle sacsiion enfrs cole entre colie Cote soc:
chocmooly calle joolet: colonia xbka'a. | chocmooly

i <
Botes de basura. Soles de bosrs.




Linea de accion 3.4.1.11: Fortalecer los servicios en los panteones
municipales, ofreciendo condiciones dptimas para los usuarios.

Componente 1.1.4: Atencion de trdmites administrativos de inhumacion,
exhumacion, exhumacion para su posterior inhumaciéon, depdsito de
cenizas y restos aridos, reposicion de fitulos, asi como su regulacion y
permiso de construccion dentro de un pantedn.

Unidad responsable: Direccion de Recoleccion y Traslado de Residuos
Solidos

Evidencias del primer trimestre 2025

Enero

~ ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS

DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS
PANTEON MUNICIPAL

* HATUNTAMIENTO DE TULUM i # H. AYUNTAMIENTO DE TULUM i

TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL MARTES 01 AL VIERNES 03 DE
ENERO.

mercados flene a su cor
ntedn municipal de Tu

1 los © cios
" sON:
ito de testos &ridos y cenizas. INHUMACION CEMENTERIO ANTIGUO —
FECHA: 02/01/2025

a direccién de panteones rash
que se llevan a cabo dentro o

[ -  ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE PANTEONES.
- MENSUAL

NOMBRE DEL SERVICIO.

), DE
SERVICIOS

| REPOSICION DE TTULOS

TOTAL




’ H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

‘ DIRECCH DE SERVIC! ALES ——
DIRECCIGN DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS > i

TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 06 AL VIERNES 10 DE
ENERO.

FECHA:09/01/2025

INHUMACION CEMENTERIO NUEVO INHUMACION CEMENTERIO ANTIGUO —
FECHA: 08/01/2025

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM %

ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES z
DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS

TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 20 AL VIERNES 24 DE
ENERO.

INHUMACION CEMENTERIO NUEVO -
FECHA: 23/01/2025

INHUMACION CEMENTERIO NUEVO ~
FECHA: 20/01/2025

TRAMITES DE DEPOSITO DE CENIZAS REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 20 AL VIERNES 24 DE
ENERO.

| OSARIO - FECHA: 22/01/2025 |

’ H. AYUNTAMIENTO DE TULUM i
ADMINISTRACION 2024-2027

“ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES -
DIRECCIGN DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS

TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 13 AL VIERNES 17 DE
ENI

INHUMACION CEMENTERIO ANTIGUO ~
FECHA: 13/01/2025

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM £
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 5 A
- DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS

TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 27 AL VIERNES 31 DE
ENERO.

mnu IMACION CEMENTERIO NuEvo- NHUMACION CEMENTERIO NUEVO—
FECHA: 27/0V2025 FECHA 28/01/2025

--

INHUMACION CEMENTERIO ANTIGUO — INHUMACION CEMENTERIO NUEVO —
FECHA: 30/01/2025 FECHA: 30/01/2025




’ H. AVUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

‘ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

v DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS

TRAMITES DE DEPOSITO DE CENIZAS REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 27 AL VIERNES 31 DE
ENERO.

’7 OSARIO ~ FECHA: 30/01/2025 1

DIRECCION DE PANTECUES
RASTROS Y MERCADCS
TULUM, QUIKTANA ROD

Febrero

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y DIRECCIGN DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS
PANTEON MUNICIPAL

La direccién de panteones rastos y mercados fiene a su corgo atender las aciividades y servicios TRAMITES DE INHUMACIONES REALZADAS ‘"ﬂ'-gsmﬂ‘\ DEL LUNES 03 AL VIERNES 07 DE
que se flevan a cabo dentro del panteén municipal de Tulum, Como son: FEBRERO.

1.- Autorizacion para depésito de restos dridos y cenizas.

INHUMACION, CEMENTERIO ANTIGUO =
FECHA: 04/02/2025

2.- Exhumacién.

3-Inhumacién.
4.- Adquisicién de espacios.
5.- Mantenimiento del pantedn
INFORME
€l personal en coordinacién con ofras éreas realizé el mantenimiento y limpieza del
pantedn con el fin de presentar un espacio limpio y en condiciones éptimas para la

= ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DEPANTEONES. |
MENSUAL
NOMBRE DEL SERVICIO. I L
MBI,
INHUMACION ADULTO 4.00
INHUMACION INFANTIL 0.00
EXHUMACION 0.00
'DEPOSITO DE RESTOS ARIDOS 000
DEPOSITO DE CENZAS 000
EXHUMACION PARA SU POSTERIOR INHUMACION 0.00
PERMISO PARA CONSTRUIR DENTRO DE UN PANTEON 000
REPOSICION DE TTULOS ASI COMO SU REGULARIZACION
|TOTAL: ; g

'DIRECCION OE PAN 0

DIRECCION DE PRUTEOHES, = |
y STROS ¥ WERCADD

RASTROS Y MEATADOS : o

TULUM, ﬂU\IlWﬁGD e uu""k‘%




H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
H. Avumkmuglo DE quzl;d 1 ADMINISTRACION 2024-2027
ADMINISTRACION 2024- 6

DIRECCI o€ ALES itk DE SERVIC ALES
: DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS d Lol - DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS
TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 10 AL VIERNES 14 DE TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 24 AL VIERNES 28 DE
FEBRERO. FEBRERO.
INHUMACION CEMENTERIO NUEVO — INHUMACION CEMENTERIO NUEVO ~
FECHA: 10/02/2025

i

DIRECCION DE PANTE! DIRECCIGN DE PA!
RASTROS Y HERCADOS RASTROS Y MERCA!

oL, u\“mﬁ‘““ TULUN, uunwk R0

H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
DIRECCION

’ H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
‘ ADMI:'ISTIAQON 2024-2027 i DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS
- DIRECOION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS .
PANTEON MUNICIPAL TRAMITES DE INHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 17 AL VIERNES 21 DE
MARZO.

La dreccion de panteones rasiros y mercados tiene a su cargo atender las actividades y servicios
que se llevan a cabo denfro del pantedn municipal de Tulum, Como son:

FECHA: 18/03/2025 FECHA: 21/03/2025

INHUMACION CEMENTERIO NUEVO — INHUMACION CEMENTERIO ANTIGUO ~
1.- Autorizacin para depdsito de restos éridos y cenizas.

2.- Exhumacién.

3-Inhumacién.
4.- Adquisicién de espacios.
5.- Mantenimiento del panten
INFORME

€l personal en coordinacién con ofras dreas reclizé el mantenimiento y impieza del
panfedn con el fin de presentar un espacio fmpio y en condiciones éptimas para la

—__ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO DE PANTEON
MENSUAL

NOMBRE DEL SERVICIO. s
TRAMITES DE EXHUMACIONES REALIZADAS EN LA SEMANA DEL LUNES 17 AL VIERNES 21 DE
INHUMACION ADULTO MARZO.
INHUMACION INFANTIL
EXHUMACION EXHUMACION CEMENTERIO ANTIGUO ~
DEPOSITO DE RESTOS ARIDOS FECHA: 21/03/2025
DEPOSITO DE CENIZAS

EXHUMACION PARA SU POSTERIOR INHUMACION
PERMISO PARA CONSTRUIR DENTRO DE UN PANTEON
REPOSICION DE TIULOS ASI COMO SU REGULARZACION
ToTAL

W g,
"y,

DIRECCION DE ‘F;JlTEE'P‘.E! | m
ASTROS ¥ 2008 |
?GEUN. QUINTAA RO il
TULUM, CUINTRAA ROD




DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES -l 12

v’

i —_—_ Y
‘ ADMINISTRACION 2024-2027
o DIRECCION DE PANTEONES, RASTROS Y MERCADOS ws

TRAMITES DE EXHUMACIONES PARA SU POSTERIOR INHUMACION REALIZADAS EN LA SEMANA
DEL LUNES 17 AL VIERNES 21 DE MARZO.

EXHUMACION PARA SU POSTERIOR
INHUMACION CEMENTERIO ANTIGUO -
FECHA: 21/03/2025

DINECCICH DE PRMTECHES

RASTROS Y MERCADOS

TULUM, umwk RGO




Linea de accién 3.4.1.10: Verificar y garantizar el cumplimiento de
normativas en materia de saneamiento.

Actividad 1.1.1: Realizacion de notificaciones por incumplimiento a la
normatividad en materia de saneamiento.

Unidad responsable: Direccion General de Servicios PUblicos

Evidencias del primer trimestre 2025

H AYUNTAMIENTO DE TULUM %
ADMINISTRACION 2024-2027

‘ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Direccion General de Servicios Publicos Municipales
Objetivo general
Establecer las bases legales y administrativas que permitan a las Dependencias
del ayuntamiento de Tulum, realizar sus funciones en forma ordenada,
transparente, confiable, oportuna, homogénea y de manera armonica, acorde a

las necesidades actuales.

Objetivos particulares

* Fortalecer las funciones operacionales de la Direccibn General de Serviclos
PUblicos Municipales,

« Garantizar la organizacion y la definicidn de facultades y actividades de las
personas servidoras p(blicas adscritas a la Direccion General de Servicios
Plblicos Municipales.

e Dotar a la Direcclén General de Servicios Plblicos Municipales en un
Manual de Organizacién actualizado, que permita el cumplimiento de su
misién, visién y objetivos estratégicos.

* Aplicar los principlos y puntos de interés del Marco Integrado de Control
Interno (MICI) para el sector plblico, relacionados con la asignacién de
responsabilidad, la delegacién de responsabllidad y la segregacién de
funciones,

(m& & ®
R o
93

BN
——ieeccion cenera o [,
SERVICIOS PUBLICU_
MUNICIPALES DE
TULUM, QUINTA




H, AYUNTAMIENTO DE TULUM l
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES  TUILUM

Direccion General de Servicios Pablicos Municipales
Objetivo general
Establecer las bases legales y administrativas que permitan a las Dependencias
del ayuntamiento de Tulum, realizar sus funciones en forma ordenada,
transparente, confiable, oportuna, homogénea y de manera armonica, acorde a
las necesidades actuales.

Objetivos particulares

» Fortalecer las funciones operacionales de la Direccibn General de Serviclos
Publicos Municipales.

* Garantizar la organizacion y la definicidn de facultades y actividades de las
personas servidoras p(blicas adscritas a la Direccion General de Servicios
Plblicos Municipales,

¢ Dotar a la Direcclén General de Servicios Pablicos Municipales en un
Manual de Organizacién actualizado, que permita el cumplimiento de su
misién, visién y objetivos estratégicos.

* Aplicar los principlos y puntos de interés del Marco Integrado de Control
Interno (MICI) para el sector plblico, relacionados con la asignaclén de
responsabilidad, la delegacion de responsabilidad y la segregaclén de
funciones,

SERVICIOS PUBLICO
MUNICIPALES DE

TuLum, QUINTA-




Actividad: 1.1.1.1: Realizacidn de notificaciones por incumplimiento a la
normatividad en materia de saneamiento

Unidad responsable: Direccion General de Servicios PUblicos

Evidencias del primer trimestre 2025

: H. AYUNTAMIENTO DE TULUM _;
ADMINISTRACION 2024-2027

* DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Actividad 1111 Realizacion de notificaciones por incumplimiento a la normatividad en
materia de saneamiento.

'CONCEPT! : O
SE SOLICITA NO
ARROJAR BASURA,
DESECHOS O
CUALQUIER OBIETO
INSERVIBLE,
ESCOMBRO O
SUSTANCIAS
INSALUBRES A LA VIA
PUBLICA, PARQUES, 4.00 6.00 3.00
JARDINES,
CAMELLONES O EN
LOTES BALDIOS,
PREDIOS AJENOS,
PLAYAS Y LAGUNAS O
EN LUGARES NO
AUTORIZADOS PARA
EL EFECTO.
SE SOLICITA NO
SACAR LOS RESIDUOS
SOLIDOS NO
PELIGROSOS PARA SU | 1.00 1.00 0.00
RECOLECCION, FUERA
DEL HORARIO Y DIA
SENALADOS.
SE SOLICITA NO
DESCUIDAR EL ASEO
DE TRAMO DE LA
CALLE Y BANQUETA
QUE CORRESPONDA A
LOS PROPIETARIOSO | 79.00 | 5200 | 30.00
POSEEDORES DE CASA
O EDIFICIOS,
INDEPENDIENTEMENTE
DE LA PROCEDENCIA
DE LA BASURA.

10S pu
MUNICIP;
TULUM,




H.AYUNTAMIENTO DE TULUM *
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES  TUILIU M

SE SOLICITA
MANTENER LIMPIA EL
AREA OCUPADA POR
LOS
ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES, ESTEN
O NO EN

| FUNCIONAMIENTO.

SE SOLICITA NO
HACER
REPARACIONES,
LAVAR,
DESMANTELAR, Y
ABANDONAR
VEHICULOS DE
MOTOR, TRACCION
ANIMAL O MANUAL EN
LA VIA PUBLICA.

SE SOLICITA NO
VERTER LIQUIDOS O
AGUAS LIMPIAS,
CONTAMINADAS O
SUCIAS, EN LA VIA
PUBLICA, LOTES
BALDIOS, PREDIOS 0.00 1.00 0.00
AJENOS, PLAYAS,
LAGUNAS, ZONA
FEDERAL MARITIMO
TERRESTRE O
CUALQUIER LUGAR
[NO AUTORIZADO.
SE SOLICITA NO
ABANDONAR EN LA
VIA PUBLICA
CHA[TARRA, & L %,
VEHICULOS CON SN
DESPERFECTOS 3200 | 24.00 | 34.00 P i N
MECANICOS O
COLISIONADOS EN
ACCIDENTES DE
TRANSITO.

1.00 0.00 0.00

1.00 2.00 0.00




' H. AYUNTAMIENTO DE TULUM *
ADMINISTRACION 2024-2027

‘ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES  TULLIM

SE SOLICITA NO DEJAR
EN LAS ACERAS O VIA
PUBLICA RESTOS DE
MATERIALES PROPIOS | 63.00 | 72.00 | 54.00
DE LA CONSTRUCCION
O RESULTADO DE
DEMOLICION.,

SE SOLICITA CONTAR
CON CONTENEDORES | 67.00 | 60.00 | 30.00
SUFICIENTES.
SE SOLICITA
MANTENER LIMPIO SU | 0.00 5.00 0.00
PREDIO (MALEZA).

SE SOLICITA NO
OCUPAR LA VIA
PUBLICA (BANQUETAS
Y CALLES), CON
UNIDADES
AUTOMOTRICES
FUERA DE SERVICIO O
ABANDONADAS,
MUEBLES Y OBJETOS
FUERA DE USO.

SE SOLICITA QUE NO
SE DEPONGAN EN LAS
ACERAS, VIA PUBLICA,
DEPOSITOS O
CONTENEDORES
RAMAS, TRONCOS O 1.00 6.00 2.00
RESTOS DE
MATERIALES PROPIOS
DE LA CONSTRUCCION
o RESULleAI:‘O DE
DEMOLIC K WM

SE SOLICITA V¥ ® e
COOPERAR CON LOS ; i

EMPLEADOS DE LIMPIA
Y RECOLECCION DE
BASURA PARA
FACILITAR ESTA PARTE
DEL PROCESO,
|EVITANDO

4.00 2.00 4.00

1.00 1.00 0.00
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’ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES T LI M

OBSTACULIZAR LAS
AREAS DE ACCESO A
LOS RECIPIENTES Y
CONTENEDORES CON
VEHICULOS O EN
CUALQUIER OTRA
FORMA.

LOS PROPIETARIOS DE
PREDIOS, TIENEN LA
OBLIGACION DE
CONSTRUIR Y
CONSERVAR EN BUEN
ESTADO SUS
BANQUETAS Y
GUARNICIONES, EN
LUGARES DONDE YA
EXISTAN CALLES
PAVIMENTADAS.

2.00

1.00

3.00

DEPOSITAR CUALQUIER
MATERIAL U OBJETO
QUE ESTORBE EL
TRANSITO DE
VEHICULOS O

0.00

1.00

0.00
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L

NOTIFICACIONES POR INCUMPLIMIENTO A LA
NORMATIVIDAD EN MATERIA DE SANEAMIENTO

SINERO @l LBRERO MARZO




H.AYUNTAMIENTO DE TULUM *
ADMINISTRACION 2024-2027

’ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES  TULLUM

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LAS ACTAS CIRCUNSTANCIADAS DE INSPECCION.

Jueves 02 de enero de 2025.
Numero de folio: 000)
Descripcion: Se solicita no descuidar el aseo de tramo de la calle y banqueta que
commesponda a los propletarios o poseedores de casa o edificios,
Independientemente de la procedencia de la basura.

Namero de folio: 0002
Descripcion: Se solicita no descuidar el aseo de tramo de la calle y banqueta que
corresponda a los propletarios © poseedores de casa o edificios,

independientemente de la procedencia de la basura.




Actividad 1.1.1.2: Readlizacion de verificaciones de las actas
circunstanciadas de inspeccidon por incumplimiento.

Unidad responsable: Direccion General de Servicios PUblicos

Evidencias del primer trimestre 2025

' H. AYUNTAMIENTO DE TULUM i
ADMINISTRACION 2024-2027

‘ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Actividad 11..2 Realizacion de verificaciones de las actas circunstanciadas de Inspeccién
por Incumplimiento.

SE SOLICITA NO
ARROJAR BASURA,
DESECHOS O
CUALQUIER OBJETO
INSERVIBLE,
ESCOMBRO O
SUSTANCIAS
INSALUBRES A LA VIA
PUBLICA, PARQUES, 4.00 2.00 7.00
JARDINES,
CAMELLONES O EN
LOTES BALDIOS,
PREDIOS AJENOS,
PLAYAS Y LAGUNAS O
EN LUGARES NO
AUTORIZADOS PARA
EL EFECTO.

SE SOLICITANO
SACAR LOS RESIDUOS
SOLIDOS NO
PELIGROSOS PARASU | 1.00 1.00 0.00
RECOLECCION, FUERA
DEL HORARIO Y DIA
SENALADOS.

SE SOLICITA NO
DESCUIDAR EL ASEO
DE TRAMO DE LA
CALLE Y BANQUETA (MK
QUE CORRESPONDA A . @@
LOS PROPIETARIOS O | 62.00 | 59.00 | 37.00 - .

POSEEDORES DE CASA

O EDIFICIOS, \\ p X g

INDEPENDIENTEMENTE >
DE LA PROCEDENCIA ) CION GEN,
DE LA BASURA. 10584

MUNIC!m




H. AYUNTAMIENTO DE TULUM
ADMINISTRACION 2024-2027

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

SE SOLICITA
MANTENER LIMPIA EL
AREA OCUPADA POR
LOS
ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES, ESTEN
ONO EN
FUNCIONAMIENTO.

1.00 0.00 0.00

SE SOLICITA NO
HACER
REPARACIONES,
LAVAR,
DESMANTELAR, Y
ABANDONAR
VEHICULOS DE
MOTOR, TRACCION
ANIMAL © MANUAL EN
LA ViA PUBLICA.

8.00 4.00 1.00

SE SOLICITA NO
VERTER LIQUIDOS O
AGUAS LIMPIAS,
CONTAMINADAS O
SUCIAS, EN LA VIA
PUBLICA, LOTES
BALDIOS, PREDIOS
AJENOS, PLAYAS,
LAGUNAS, ZONA
FEDERAL MARITIMO
TERRESTRE O
CUALQUIER LUGAR
NO AUTORIZADO.

0.00 1.00 0.00

SE SOLICITA NO
ABANDONAR EN LA
VIA PUBLICA
CHATARRA,
VEHICULOS CON
DESPERFECTOS
MECANICOS O
COLISIONADOS EN
ACCIDENTES DE
TRANSITO.

23.00 | 30.00 | 30.00

™

TULUM
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‘ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS POBLICOS MUNICIPALES  TUJLLI M

SE SOLICITA NO DEJAR
EN LAS ACERAS O ViA
PUBLICA RESTOS DE
MATERIALES PROPIOS | 38.00 | 78.00 | 66.00
DE LA CONSTRUCCION
O RESULTADO DE
DEMOLICION.

SE SOLICITA CONTAR
CON CONTENEDORES | 4300 | 78.00 | 33.00
SUFICIENTES.
SE SOLICITA
MANTENER LIMPIO SU | 0.00 | 4.00 1.00
PREDIO (MALEZA).

SE SOLICITA NO
OCUPAR LA VIA
PUBLICA (BANQUETAS
Y CALLES), CON
UNIDADES
AUTOMOTRICES
FUERA DE SERVICIO O
ABANDONADAS,
MUEBLES Y OBJETOS
FUERA DE USO.

SE SOLICITA QUE NO
SE DEPONGAN EN LAS
ACERAS, VIA PUBLICA,
DEPOSITOS O
CONTENEDORES
RAMAS, TRONCOS O 0.00 7.00 2.00
RESTOS DE
MATERIALES PROPIOS
DE LA CONSTRUCCION
O RESULTADO DE R

DEMOLICION. &\
TN

4.00 2.00 1.00

MUNICIPAL
TULUM, 0




H.AYUNTAMIENTO DE TULUM _*
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES  TULUM

[SE SOLICITA
COOPERAR CON LOS
EMPLEADOS DE LIMPIA
Y RECOLECCION DE
BASURA PARA
FACILITAR ESTA PARTE
DEL PROCESO,
EVITANDO 0.00 2.00 0.00
OBSTACULIZAR LAS
AREAS DE ACCESO A
LOS RECIPIENTES Y
CONTENEDORES CON
VEHICULOS O EN
CUALQUIER OTRA
FORMA.

LOS PROPIETARIOS DE
PREDIOS, TIENEN LA
OBLIGACION DE
CONSTRUIR Y

CONSERVAR EN BUEN
ESTADO SUS 1.00 2,00 2.00

BANQUETAS Y
GUARNICIONES, EN
LUGARES DONDE YA
EXISTAN CALLES
PAVIMENTADAS.

DEPOSITAR CUALQUIER
MATERIAL U OBJETO
QUE ESTORBE EL

TRANSITO DE gne || e
VEHICULOS ©
PEATONES.

TOTAL:  |18500 | 27000 | 181.00

1.00




H AYUNTAMIENTO DE TULUM *

ADMINISTRACION 2024-2027
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES  TUILUM

L)

VERIFICACIONES DE LAS NOTIFICACIONES.

RINERD WIFBRERD

cmu cmsm D

®®
I+
CI0S PUBLICOS

MURICIPALES F

TULUM, QUINTAN
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES T LUM

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE VERIFICACIONES DE LAS ACTAS CIRCUNSTANCIADAS DE
INSPECCION.

Martes 14 de enero de 2025,

Numero de follo: 0001

Descripcion: Se solicita no descuidar el aseo de tramo de la calle y banqueta que
corresponda & los propietarios o poseedores de casa o edificios,
independientemente de la procedencia de la basura,

Estatus: cumplido.

Namero de folio: 0002

Descripcion; Se solicita no descuidar el aseo de tramo de la calle y banqueta que
corresponda a los propietarios © poseedores de casa o edificios,
Independientemente de la procedencia de la basura.

Estatus: cumplido.

l‘.
L U




Actividad 1.1.1.3: Realizacion de sanciones en la cabecera de Tulum.
Unidad responsable: Direccion General de Servicios Publicos

Evidencias del primer trimestre 2025

1 H, AYUNTAMIENTO DE TULUM *
ADMINISTRACION 2024-2027

‘ DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Actividad 1.1.1.3 Realizacion de sanclones en la cabecera de Tulum.

SE SOUICITA NO ARROIAR
BASURA, DESECHOS O
CUALQUIER CRIETO
INSERVIBLE, ESCOMBRO O
SUSTANCIAS BISALUBKES A LA
[VIA PUBLICA, PARQUES, 0.00 000 4.00
JARDINES, CAMELLONES O EN
LOTES BALDIOS, PREDIOS
AJENCS, PLAYAS ¥ LAGUNAS O
EN LUGARES NO AUTORIZADOS
PARA FL EFECTO.

SE SOLICITA NO DESCUIDAR EL
ASEO DE TRAMO DE LA CALLE Y
BANQUETA QUE
|cormesponoA A LOS
PROPIETARIOS O POSEEDORES
DE CASA © EDIICIOS,
|INDEPENDIENTEMENTE DF LA
PROCEDENCIA DE LA BASURA.
SE SOLICITA NO ABANDONAR
N LA VIA POBLICA CHATARRA,
VEHICULOS CON
DESPERFECTOS MECANICOS O
COUSIONADOS EN
ACCIDENTES DE TRANSITO.

SE SOUCITA NO DEJAR EN LAS
ACERAS O VIA FUBLICA RESTOS
DE MATERIALES PROPIOS DE LA |  0.00 200 0.00
[CONSTRUCCION O RESULTADO
DE DEMOLICION,

Ist SOUICITA CONTAR CON
RES SUFICIENTES
E SOUICITA MANTENER LIMPIO

o000 4.00 200

SU PREDIO (MALEZA).
SE SOUICITA COOPERAR CON CLLLED
LOS EMPLEADCS DE LIMPIA Y & n.?Dﬁ-
RECOLECCION DE BASURA » m,
[PARA FACILITAR ESTA PARTE 3 oA
[DEL PROCESO, EVITANDO | [ | s &
(OBSTACULZAR LAS AREAS DE A
[ACCESO A LOS RECPIENTES Y :
CON
VEHICULCS O EN CURLQUIER DIRECCION GENERAL

IOTRA FORMA. )
FELE SOUICTIO UMPIAR Y VICIOS PUBLI
EMBCLSAR LA BASURA DISPERSA TPALES D

0.00 0,00 100
IOENTRO Y FUERA DE SU 5 OUINI-
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DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES TULUM

EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE LAS ACTAS SANCION APLICADAS POR INCUMPLIMIENTO.

HATUNTAMIENIO OF TULM
ADVINSTRACION 2034.2027 ‘
DRECCION GENERAL DE SERVICIOS MIBUCOS MUMICIFALES YULUM
Py o UEPARTAMENSO OF SANEAMIENTO
SANCIONES 2025
rovom | souoor I"‘"“] concino ]muml ok I":"",,,‘I"‘.“l O OF SANCION
|} 1
MES DE ENERO -
> ORCUDOAR £ ASO DE TRAMD DE ==
LA CALLE Y BANCALTA G
CORBESTUNDA ALOA ACIA
o PRONEIARIOS O POSLEDORES 06 | AN RICASDO MOIA| 1800122028 | SAM e e | ND SE PRESENTO) LA PERSCINA
CASA G EDHCION CURLIDA
NS CHDIMIEAENTE OF LA
S — PROCEDENCIA DE LA RAREA =
FIAS ABANDONAR 25 LA VIA ABLICA A
0 G 139 [PIOVEIS] VEHECACS CON DESPERFECTO) MAMUEL SANCHE] 3000172025 | SAMCI0m 0 | 10D 5 IRIESENIO LA PERSONA
MECANILERS O COUBUNADOS Lonruna
W AvunE oe
Teze-2027
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M AYUNTAMENTO OF TULUM
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Linea de accién 3.4.1.18: Trabajar de manera coordinada con instancias
federales y municipales para la vigilancia y uso adecuado de la Zona
Federal Maritimo Terrestre (ZOFEMAT).

Actividad 1.1.3.2: vigilancia de las playas de Tulum
Unidad responsable: ZOFEMAT

Evidencias del primer trimestre 2025

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE

’ ,~I~«,‘ “-- TULUM QUINTANA ROO
.q TULUM

EVIDENCIAS DEL MES DE ENERO ~ FEBRERO — MARZO 2025

LINEA DE ACCION DE ACUERDO AL PMD:
3.4.1.18 Trabajar de manera coordinada con instancias federales y

municipales para la vigilancia y uso adecuado de la Zona Federal Maritimo
Terrestre (ZOFEMAT)

En el mes de ENERO del 2025 la Direccidon de Zona Federal Maritimo Terrestre
reqlizo las labores que se enfocan en dar los recoridos en donde se realizo
la vigilancia y el uso correcto de la ZOFEMAT, asi como la comprobacion del
cumplimiento de las obligaciones por parte de los contribuyentes, en caso
de ser necesario, el personal del area se da a la tarea de solicitar a los
contribuyentes, concesionarios, responsables solidarios, © encargados, la
documentaciéon que haga constar los derechos pagados por el uso y goce
de la Zona Federal.

W, 3/n, SM 1, Manzana 130, Region 3, Lote 2, colonia Maya Pax, Tulum, Q. Reo, C.P




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINFANA ROO

Q TULUM

Se localizo una zona que acordonada en el frente de la Zona Federal, se
procedié a refirar la soga y llamar la atencién a el ccupante de la ZOFEMAT,
asimismo se verifica que los contrayentes no readlicen actividades que
impacten y obstruyan el paso, ya que este afecta el estado natural de la
LOFEMALT.

Ay, Ook'ot, s/n, SM 1, Manzana 130, Region 3, Lo , colonia Maya Pax, Tulum, Q. Roo, CP. 77780,




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

En el mes de febrero del 2025 la Direccién de Zona Federal Maritimo Terrestre
realizo las labores que se enfocan en dar seguimiento a los levantamientos
cartograficos vigilando y verificando el corecto uso de la ZOFEMAL, asi
como la comprobacién del cumplimiento de las obligaciones por parte de
los contribuyentes.

se realiza la inspeccidén en los predios colindantes de la zona federal para
retirar objetos que no deben estar en Zona Federal en el cual no debe
haber objetos obstruyendo el libre transito en la zona federal, en este caso
aa obstruccion en la zona federal con soga y se indica qui-

1. Manzana 130, Region 3, Lote 2, colonia Maya Pax, Tulum, Q. Roo. C.P, 77780




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

De igual manera se observa una ceremonia de boda en la Zona Federal
sin autorizacion por parte de la direccion. A ‘ ‘

Av, Ook ot, s/n, SM 1, Manzana 130, Region 3, Lote 2, colonda Maya Pax, Tulum, Q, Roo. C.P. 27780




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

SE PROCURA MANTENER EL LIBRE
TRANSITO EN LA ZONA FEDERAL,
SOLCITANDO RETIRAR LOS OBJETOS QUE LA
OBSTRUYAN.

EN ESTE CASO SE OBSERVA EL USO DE
MAQUINARIA EN ZONA FEDERAL SIN

-

Por ejemplo. se le lamo la alencién a estas personas ya que mefieron un
vehiculo pesado sin autorizacion en la Zona Federal Maritimo Terestre, este
acto no estd permilido por el hecho que compacta mas la arena de las
playas, ya que en estas zonas hay nidos de tortugas marinas. . .

DIRECCH¢

Av. Dok 'ot, 5/n, SM 1, Manzana 130, Region 3, Lote 2, colonia Maya Pax, Tulum, Q. Roo




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
TULUM QUINTANA ROO

En el mes de marzo del 2025 la Direcciéon de Zona Federal Maritimo Terrestre
realizo las labores que se enfocan en dar seguimiento a los levantamientos
cartograficos vigilando y verificando el correcto uso de la ZOFEMAT, asi
como la comprobacion del cumplimiento de las obligaciones por parte de
los contribuyentes.

En caso de ser necesario, el personal del drea se da a la tareo de solicitar a
los contribuyentes, concesionarios, responsables solidarios, © encargados,
la documentacién que haga constar los derechos pagados por el uso y
goce de la Zona Federal.

Se realiza la inspeccion en los predios colindantes de la zona federal para
retirar objetos que no deben estar en zona federal,

HISTT

HAO D “‘-
= -

Av. Ook'ot, s/n, SM 1, Manzana 130, Region 3, Lote 2, colonia Maya Pax, Tulum, Q, Roo, C.P, 77780




DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA ZONA
FEDERAL MARITIMO TERRESTRE DE
o ssee TULUM QUINTANA ROO

‘q TULUM

se realizan operativos con seguridad publica y marina para retirar a los
comerciantes ambulantes en la zona federal y darle atencion a los usuarios
y visitantes.

Asimismo, se verifica que los vendedores ambulanies cuenten con los
permisos pertinentes ante la instancia regulatoria competentie y que no se
realicen actividades que impacten, afecten o modifiquen el estado natural
de la ZOFEMAT; a la par, se informa a turistas, trabgjadores y transedntes
sobre las actividades permitidas en la zona y demds informacion que
pudiese resultar de su interés para cumplir con las normas establgcidas.
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Ejes transversales.

Eje transversal Eje 3: Prosperidad Compartida

Eje transversal emergente 5: Gestion de Contingencias y Municipio
Resiliente.

Linea de accion ET5.9: Fortalecer las capacidades productivas dirigidos a
micro pequenas y medianas empresas afectadas y fomentar la
economia y el emprendimiento local en el sector pesquero y agricultor.

Componente 1.1.3: Capacitaciones a los productores del Municipio de
Tulum

Unidad responsable: Direccidon General de Desarrollo Econdmico

Evidencias del primer trimestre 2025




" Dependencia: Direccion General de
Desarrollo Econdmico

Tulum, . Roo, 2 11 de abil de 2025
e TULUM

Evidencia de Lineas de Accion.
« 3.1.1.1 Fortalecer las capacidades productivas necesarias para cubrir las
demandas de aprendizaje y perfeccionamiento en la fabricacion de hamacas,
brindando apoyo integral a los artesanos dedicados a esta actividad.
+ 3.1.1.2 Fortalecer las capacidades productivas para impulsar el desarrollo,
incubacidan, crianza y manejo en avicultura para personas productoras del
municipic de Tulum.
«  3.1.1.3 Fortalecer las capacidades productivas para fomentar la creatividad y el
arrollo de diferentes tipos de artesanias en el sector.
* 3.1.1.4 Fortalecer las capacidades productivas y fortalecimiento técnice
enfocado en la produccion pecuaria, basades en buenas practicas para mejorar
la productividad sin afectar los ecosistemas.
* 3.1.1.5 Fortalecer |las capacidades productivas mediante estrategias orientadas
al apoyo en la comercializacién y la diversificacion de mercados para productos
del mar.
+ 3.1.1.6 Fortalece las capacidades productivas en apicultura v su
comercializacién.
+ 3.1.1.15Fortalecer las capacidades productivas a los apiculteras del municipio
de Tulum para mitigar los efectos de contingencias ambientales.

+ ET5.9 Fortalecer las capacidades productivas dirigidos a micro pequeias y

medianas smprezas afectadas y fomentar la sconomia y el emprendimiente local
en el sector pesgueroe y agricultor.

Components 1.1.3
Capacitaciones a los productores del municipio de Tulum

1. Curso de alimentacion artificial para abejas en temporada baja de floracidn,
cursc impartide en colaboracién con la SEDARPE en la localidad de
Chanchen.

DIRECCION AW, TULUM ENTRE ALFA Y SUR LOTE 1 CITAEM




1. Curso de alimentacion artificial para abejas on temporada baja de floracion,
curso impartido en colaboracién con la SEDARPE en [a localidad de
Chanchen.

DIRECCION AV. TULUM ENTRE ALFA Y OSRIRS SUR LOTE 1 CITAEM
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bk &Waaugias de prevencion de plagas y enfermedades de colonias
de abejas melffera, el curso se Impartié en coordinaclén con la SEDARPE.

DIRECCION AV, TULUM ENTRE ALFA Y OSRIRS SUR LOTE 1 CITAEM
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TULUM

4. Clase maestra "Puntadas Ancestrales”, clase Impartida en coordinaclién con
¢l Gobierno del Estado.
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DIRECCION AV. TULUM ENTRE ALFA Y OSRIRS SUR LOTE 1 CITAEM
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EJE 4. Gobierno Abierto,
Honesto y Transparente.

REDUCCION DE LAS PAZ, JUSTICIA
10 Disumines W 16 Esimooons @ 17 \wzses B Eomentar procesos que fortalezcan la

SOLIDAS LOS OBJETIVOS .« o 'Ye .
— participacion ciudadana, la

p—
(=) @ transparencia y la rendicion de cuentas
en el municipio de Tulum, a tfravés de
mecanismos accesibles, inclusivos y
sostenibles que promuevan un buen
gobierno, abierto y cercano a la
poblacion.




Programa 12: Fortalecimiento de las capacidades
profesionales de las personas que laboran en el
ayuntamiento.

Objetivo 4.2: Promover el desarrollo integral de las personas que laboran
en el Ayuntamiento para fortalecer la calidad de los servicios publicos y
mejorar la atencién ciudadana.

Estrategia 4.1.1: Fortalecer las capacidades de las personas que laboran
en el Ayuntamiento, mediante programas de capacitacion que tfengan
como propdsito brindar servicios publicos de calidad y una atencidn
efectiva a las necesidades ciudadanas.

Linea de accidn: 4.1.1.3 Disenar e implementar programas de prevencién
de conductas antisociales y educaciéon civica, promoviendo el respeto y
la convivencia armoniosa en la comunidad.

Unidad responsable: Direccion de Juzgado Civico
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: FRACCION: __ A\ DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

PAR/A EL MUNICIPIO, DE TULUM, ~QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
Ghpe Socten

FECHADE SALIDA: ___/ /?%9/ /?T

HORA DE SALIDA: 206 hHrS
JUEZ QUE LIBERA: lee S e, Aoy on

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
il MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

FIRMM-BETONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CIVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
{0 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
£ Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracién del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.
1 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
0 Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
£ Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier ol‘bb
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de in
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CON FUNDAMENTO ENEL, NUMERAL: ____> D rFraCCION: 4 \\ DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
e oac Seacen \
=
FECHADE SALIDA: /% .)/A)// 25
HORA DE SALIDA: 2L/Y /’1 i

JUEZ QUE LIBERA: (N ¢ . u\u\ { oo Hocdlon

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
N MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

(v 2

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CIVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
£ Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

0 Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

1 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

10 Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,

11}

induzcan o alteren su libre voluntad.
Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas s
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier o(‘bh
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo, sl
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incq l :
los términos gque senala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos

- )

DE ENTERADO
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"Km. 1.5, carretera Tulum-Baca Paila, Tulum, Q. Roo. C.P. 77780.
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: 3 FRACCION: _IU; DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PARA / P10 D TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION  DE:
Do aC/ &V

rechansaLon OF /0 2 A EET
HORADESALIDA: 0 - £ / 5~ b ¢
JUEZ QUE LIBERA: («.o’/n/

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
N MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN

CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.

SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTAD{A EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.

€0 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su
detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

[0 Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

~~) Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

£ Derecho a no ser sometido en ningtin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

€0 Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas!
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier otﬁbh

que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.

Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incg
los termlnos g e senala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos -
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: 3) FRACCION: \\\ DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
RARA  EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE
lo b — SScial
& 7 / # /
FECHADE SALIDA: Z, ol D] /LS
3 ‘
sonanesanon_ 92+ 30) bl .

JUEZ QUE LIBERA: \<—< s A Uas

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROC.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

0

28}
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LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

Derecho a no ser sometido en ningtin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S|
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier olibb
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humiliantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e

acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo, parcinig
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incq
Ios termmos que sefiala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos

- —
IA DE ENTERADO ;s
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Km. 1.5, carretera Tulum-Boca Paila, Tulum, Q. Roo. C.P. 77780. W
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: Q’% FRACCION: /j:m DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PAR} E MUNICIPIO_ DE TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION  DE:
Qb 2r oC/c

FECHADE SALIDA: 25 /O 2 /‘—’_ s

HORADESALIDA:_ 2K ' o » R

JUEZ QUE LIBERA: __ 7 g/ / 2y

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
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LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CIVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno

mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia

social competentes del municipio de Tulum.

Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,

en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

Derecho a no ser sometido en ningtin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,

induzcan o alteren su libre voluntad.

Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en casi

requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier oibb

que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s

consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi

A ser asistido por un traductor o intérprete.

Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en

acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo,

que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incof

Ios termmos gue senala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
~
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: \ FRACCION: :——l—\:(: DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PARA __EL  MUNICIPIO_ DE TYiLUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION  DE:

“('((x\noj/\ S0Cwq

FECHADE SALIDA: _ | — T (YO~ 15
R bEsANEy  JRLGE)
JUEZ QUE LIBERA: AC&C\ CQ(C\Q\.’- A

~~ RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

Ly Metpuof T

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN

CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
£0 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su

detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
€00 Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.
| Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
£ Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
€0 Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S|
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier o(‘bi‘
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incg
los términos que senala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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-d \—_ LIBERACION DEL INFRACTOR

g TULUM

CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: 33 FRACCION: I[—L_—- DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

PARA EL MUNICIPIO _DE  TULUM. QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
AN T, Sood

rechapesatpa:_ Y - Teora - 2S.

HORADESALIDA: | 3 - ©0O-
wezqueLsera:_Ddo. Coatlaya

_~._  RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CIVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
@ Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
£0 Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracién del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,

en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

£ Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

3 Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en casi S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier o(ibh
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_

consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi

A ser asistido por un traductor o intérprete.

Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e

acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo,

que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incq
los términos que sefiala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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jl: LIBERACION DEL INFRACTOR

' TULUM

CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: 6 FRACCION: in: DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PAI EL MUNICIRIO DE TULUM, QUINTANA ROO, SE 1IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
\a DOCAO

recuapesauoa: | Y = Tebera - 1S
HORA DE SALIDA: ___[ R O~
JUEZ QUE LIBERA: ____ N\ o Godova

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
L MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

p/#lfz/d/af“(ma/\)\/%

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
3 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su

detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
3 Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.
~% Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
0 Derecho a no ser sometido en ningun momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
£ Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas: S|
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier o(‘bh
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incg
los términos gue sefala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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glE LIBERACION DEL INFRACTOR

L d BT R R A

TULUM .

CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: FRACCION: IE DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

F\ARA, EL MUNICIPIO = DE TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
. 0

FECHADE SALIDA: _/ .5~ /C? 2. / = B
HORA DEsALIDA: /B & oo 3
JUEZ QUE LIBERA: (1\/7///;_,/‘

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

F

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
3 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
2 Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.
Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
£ Derecho a no ser sometido en ninglin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
£2 Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier otibr
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en g
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incg
los térmi e sefala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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LIBERACION DEL INFRACTOR

a—
CONFUNDAMENTOENEL,NUMERAL: ?)3 FRACCION: ___(L\ DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
IP MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
C\k{w Saual

FECHADE SALIDA: Z? 22 / 2o

HORA DE SALIDA: /0 T 4/0 S e il
JUEZ QUE LIBERA: C{\n%; v

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

FIRMA DE CONWIDA'%EL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

m

o

A
@
(11

BBB

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM QUINTANA ROO.
Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

Derecho a no ser sometido en ninglin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S|
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier oibi

que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.

Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo, Rg
que tendra el término improrrogable de tres dias habjles para presentar su escrito de incg
los términos que sefiala el artlculo 95 de este reglamento, antg el departamento de jueces civicos
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LIBERACION DEL INFRACTOR
CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: ()) 3 FRACCION: \ \ ( DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
P. i EL CIPIO E TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:

FECHADE SALIDA: 211 .0 . QL F
HoraDEsaLDA:_ 22 - A0, D

JUEZ QUE LIBERA: {

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

B

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR
3

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.

3 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su
detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

L0 Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

3 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,

~—.. en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
= Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

3 Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en casbsh

b

requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier o
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.

Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberda expresar
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incg
los términos que sefiala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
X R <
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TULUM

CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: { ’Z FRACCION: -LLL DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PARA EL MUNlCIPI? DE TULUM, — QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
. 50C\a

FECHADE saLipa:_ 2 S~ E\_Q{E(Q ek 08
.
HORA DE SALIDA: o9’'dq

JUEZ QUE LIBERA: A—d@\ Corcdlanuen

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

A

FIRMA %CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICiPiO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CIiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
£ Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

£ Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracién del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

—<3 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,

en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

€3 Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

£3 Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier o b
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

£3 En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi

([} A ser asistido por un traductor o intérprete.

0 Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo, p

que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de inco
los téri
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: FRACCION: {1\ DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PARA_ EL MUNJCIPIO DE TULUM, INTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
g,,a,(%‘ A

FECHADE SALIDA: ag/o_? / A
HORADEsALIDA:_ / 2. 38
JUEZ QUE LIBERA: _(/ 0 3

—~ RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

Carmen xne/ Adpe/’ CClior

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
L2 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
0 Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
—. social competentes del municipio de Tulum.
4 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autondad
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
£2 Derecho a no ser sometido en ningn momento del procedimiento a técnicas ni metodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
EQ Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en ca:
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier oﬁbb
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de inc
los términos que sefiala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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LIBERACION DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: \ !R 2 FRACCION: 3 { DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

PARA &bD‘MUNglPIO DE TULUM, QUINTANA ROO, SE EiUSO AL INFRACTOR LA  SANCION DE:
\ Yy SQUG

FECHADE sALIDA:_2 | - viey20 - TS
HorADE saLpA: __ | £ 1 YO-

suez Que usera:_A\cl Cordaval

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

(

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

‘ON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN

“ONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.

SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CIVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.

Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su
detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

LI Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

£3 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,

~—en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

k.. Derecho a no ser sometido en ningun momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier otibh
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_

consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.

Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente  administrativo, ibid
que tendréa el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incﬂ
los térmi sefiala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: FRACCION: ! Q DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
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RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO. §

J\)f‘(\x“/\ f/}l\}f‘

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

“ON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
-ONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
€3 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar O persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su

detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

£Q Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

3 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de Ia autoridad,

— en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

. Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

£ Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en casisi
b

requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier ot
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

D En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencion correspondi

L3 A ser asistido por un traductor o intérprete.

£3 Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo, ibig
que tendra el término improrrogable de ftres dias habiles para presentar su escrito de incw
los térmi le sefala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: . 5 ) FRACCION: ‘ ( ( DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

PARA L MUNICIPIO DE TULUM; QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA  SANCION  DE:
A a R

recuapesaupa: 10 -03. 39 .
HORADESALIDA:__ OF U S (S

JUEZ QUE LIBERA: / //"

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

Ho ML

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

“ON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN

“ONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.

SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.

2 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su
detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

L Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

1 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,

~— en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

~— Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

£ Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S|
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier otﬁbb

que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucién que emita el juez civico y deberd expresar en e

acto su inconformidad, asenténdose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de inc
los térmi ¢ sefala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: FRACCION: g é DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
P. L MUNICIPIO DE  TULUM; UINTANA ROO, SE SO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
Lolo0yd SNOcial

pecssnEsanms |+ - 0% ok S5
HORA DE SALIDA: 15 XxS.9

| 2 4
JUEZ QUE LIBERA: \

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
—~ MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

e Rvier”

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUlNTAN{\ ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
£} Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su
detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
£ Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideraciéon del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.
Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S|
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier otibb
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
- consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y debera expresar en e
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incg
lamento ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: . FRACCION: ‘ ( ( ; DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

’ARA  EL MUNICIPIO DE QUINTANA ROO, SE [IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
{

~.

FECHADESALDA:_ | P~ - 0. O -
HORA DESALDA: OO & U0

JUEZ QUE LIBERA: 1 ”]
¥

RECIBI DE CONFORMIDAD Al MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

¢

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.

EQ Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su
detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
EQ Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracién del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
-~ social competentes del municipio de Tulum.
< Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
L0 Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad
induzcan o alteren su libre voluntad.
2 Derecho a conmutar la sancion impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S€
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier Ol‘bt
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s-
consentimiento del infractor en forma escrita.
3 En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo, 2
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incd
los términos que sefiala el articulo 95 de este reglamentg Ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: 221 é FRACCION: /] /__ DELREGLAMENTO DEJUSTICIA CIVICA
PA EL CIPIO , DE ,TULUM, A ROO, SE AL INFRACTOR LA SANCION DE:
FECHADE SALIDA: z %)

HORA DE samﬁ@&‘% B
JUEZQUELIBERA: __ Q. 5Tz £

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

R A0S,

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

m

m

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

E3 Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,

BBB

induzcan o alteren su libre voluntad.
Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas! S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier o‘i
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondit
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e

acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo, 32 ibié
que tendrd el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de in
los términ efala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: { FRACCION: E ,; L DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PAl ,E}' MU'NXCIP}O DE UM, QUINTANA ROO, SE USO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
_Z (.-_/;-_./_5:.’/_ X

FECHADE SALIDA: _/7) / o2 / 25

-

HORA DE SALIDA:

JUEZ QUE LIBERA: /‘w‘)’/a/

S RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

FIRMA DECONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
E HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
[ Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencion y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
3 Derecho a recibir atenciéon médica si padece alguna enfermedad fisica, lesién o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
. social competentes del municipio de Tulum.
A Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
Derecho a no ser sometido en ningn momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
[ Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier oribh
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo, 32 ibié
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de inco
los términos que sefala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: =) FRACCION: [ [ DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA
PARA | EL ,,M{JNICIP DE TULUM, QUINTANA ROO, SE iﬁPUSO AL INFRACTOR LA SANCION -DE:
A |

FECHADE SALIDA: 0 (‘\ ; 85« B0
norapesauma:_ (¥ © 30 ~nS
I Wuro

.

JUEZ QUE LIBERA:

&;

. RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

FIRMA DE,ONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
0 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencidn y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.

2 Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

1 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

L3 Derecho a no ser sometido en ningtin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dlgmdad

induzcan o alteren su libre voluntad.

3 Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en ca

requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier ol‘bb
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi

A ser asistido por un traductor o intérprete.

Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberéd expresar en el
acto su inconformidad, asentandose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de in
los éérminos que sefiala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos
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CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: FRACCION: __\ [ ‘ DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

P(ARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO, SE IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
aloor Ssocical

|
l
|

FECHADE saLIDA:_ 2.3 /23 2.5
HORA DE SALIDA: /. / S0 /Z/\/f
JUEZ QUE LIBERA: o Sa s

RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

b

FIRMA DE CONFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE

an}

BBB

LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CiVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefénica, el motivo de su

detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
Derecho a recibir atencién médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracién del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
social competentes del municipio de Tulum.

Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.

Derecho a no ser sometido en ningin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.

Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas S|
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacién y mantenimiento o cualquier oibh
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.

En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e
acto su inconformidad, asentdndose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendrd el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de incg
los términos que sedala el articulo 95 de este reglamento ante el departamento de jueces civicos

=




5a/Des /3¢ /399 /2025

E=masma
|
_gl\-— LIBERACION DEL INFRACTOR
—
TULUM

-1
CON FUNDAMENTO EN EL, NUMERAL: FRACCION: _A/L\'" DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CIVICA

PARA EL MUNIClP!O DE TULUM, AQUINTANA ROO, SE [IMPUSO AL INFRACTOR LA SANCION DE:
/ ¢ {{

FECHADE SALIDA:_D 'S /() =< /’Z s
HORADESALIDA:_ /) * 4 »

JUEZ QUE LIBERA: _ ¢ &~ /o ya

— RECIBI DE CONFORMIDAD AL MOMENTO-DE MI LIBERACION TODAS Y CADA UNA DE MIS PERTENENCIAS. DE LAS CUALES SE HACE
MENCION AL REVERSO Y COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO SENALADO.

FIRMA DE CENFORMIDAD DEL INFRACTOR

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 33 DEL REGLAMENTO DE JUSTICIA CiVICA PARA EL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.
SE HACE DEL EXPRESO CONOCIMIENTO DEL INFRACTOR DE LOS DERECHOS QUE LE OTORGA LA LEY DURANTE SU ESTADIA EN LAS CELDAS DE
LA CARCEL MUNICIPAL DEL JUZGADO CIVICO DE TULUM, QUINTANA ROO.
3 Derecho a hacer del conocimiento de un familiar o persona que desee mediante llamada telefonica, el motivo de su

detencién y el lugar de custodia en que se halle en cada momento.
0 Derecho a recibir atencion médica si padece alguna enfermedad fisica, lesion o parece estar sufriendo de un trastorno
mental, siendo que tal, bajo consideracion del médico, sera remitido a la autoridad de salud o instituciones de asistencia
~ social competentes del municipio de Tulum.
2 Derecho a ser respetado en su persona, no ser violentado ni humillado, a recibir un trato digno por parte de la autoridad,
en el tiempo que se encuentre recluido en las celdas del juzgado civico municipal.
L2 Derecho a no ser sometido en ningtin momento del procedimiento a técnicas ni métodos que atenten contra su dignidad,
induzcan o alteren su libre voluntad.
[ Derecho a conmutar la sancién impuesta a través de arresto de 24 a 36 horas, multa o trabajo comunitario, en cas: S
requerido por autoridad, pudiendo ser, cualquier labor de limpieza, reforestacion y mantenimiento o cualquier ok‘bh
que beneficie a la sociedad, siempre y cuando no sean trabajos degradantes o humillantes, el cual s_
consentimiento del infractor en forma escrita.
En caso de ser menor de edad, sera remitido al DIF. para que sigan el procedimiento de atencién correspondi
A ser asistido por un traductor o intérprete.
Derecho de oponerse a la resolucion que emita el juez civico y deberd expresar en e
acto su inconformidad, asentédndose tal circunstancia en el expediente administrativo,
que tendra el término improrrogable de tres dias habiles para presentar su escrito de in
los términos que seniala el articulo 95 de este reglamentd ante el departamento de jueces civicos -

BBB

IMA DE ENTERADO

PAG.3DE3

Km. 1.5, carretera Tulum-Boca Paila, Tulum, Q. Roo. C.P. 77780.




Linea de accion: 4.1.1.6 Planificar y realizar eventos civicos del

ayuntamiento de Tulum.
Unidad responsable: Direccion de Gobierno

LINEA DE ACCION:

Eje 4. Gobierno Abierto, Honesto y Transparente.|

personas que laboran en el Ayuntamiento

Objetivo 4.1: Promover el desarrollo integral de las
ortalecer la calidad de los servicios plblicos y mejorar laatencion ciudadana.

realizar eventos civicos del Ayuntamiento de Tulum.

ENERO 2025

12 de enero: Aniversario de la promulgacién de la
Constitucién Politica del Estado de Quintana Roo

.1.1.6 Planificar

E GOBIERNC
TANA RoO

o'y
7

FEBRERO 2025 ;

05 de febrero: 171 Aniversario de la Promulgacion de la Constitucién Politica de los Estados Unidos "
Mexicanos.

FUERZA AEREA

Plaza Tulum Local 13 P.B. AV Tulum entre C. Osiris poniente y C. Alfa Sur Colonia Centro, Tulum Q. Roo. C.P. 77780
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19 de febrero: Dia del Ejercito Mexicano
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MARZO 2025 o3
18 de marzo: 87 Aniversario de la Expropiacién Petrolera — =
&4 wi =3
17 i ol =
EXPROPIACION [a]
PETROLERA

, Tulum Q. Roo. C.P. 77780

C. Osiris poniente y C. Alfa Sur Colonia

Plaza Tulum Local 13 P.B. AV Tulum en




DEPENDENCIA: Secretaria General
AREA: Direccién de Gobierno
Oficio: SGT/DG/0018/2025
ASUNTO: EVENTO CIVICO

Y ruLum

Tulum, Q. Roo, 31 de enero de 2025.

PRESIDENCIA, SINDICATURA, REQIDURiAS, SECRETARIA GENERAL,
TESORERIA MUNICIPAL, OFICIALIA MAYOR, DIRECTORES GENERALES,
DIRECTORES DE AREA, COORDINADORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO.

PRESENTES:

Sirva la presente, para hacerle una cordial invitacion; y asi mismo solicitar de su
valioso apoyo para hacer extensa la informacién y hacer participe a directores,
coordinadores y el personal a su digno cargo a la ceremonia Civica programada de

la manera siguiente:

Evento “018CVIIl (108) ANIVERSARIO DE LA PROMULGACION DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS”.

Fecha: miércoles 05 de febrero del 2025
Hora: 9:00 am.
Lugar: Parque Museo De La Cultura Maya

Sin otro particular y en espera de su asistencia, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE

o, it

$ 7]

o S - I
#77" _DIRECCION DE GOBIERNG ;
C. LIBIALIA CANCHE GONGORAUINTANA ROO I

DIRECTORA DE GOBIERNO
DEL AYUNTAMIENTO DE TULUM Q.ROO




Dependencia: Secretaria General
Area: Direccién de Gobierno
Oficio: SGT/DG/0025/2025
Asunto: EVENTO CivICO

Tulum, Q. Roo, 10 de febrero 2025

PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDURIAS, SECRETARIA GENERAL,
TESORERIA MUNICIPAL, OFICIALIA MAYOR, DIRECTORES GENERALES,
DIRECTORES DE AREA, COORDINADORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO.

PRESENTES:

Sirva la presente, para hacerle una cordial invitacién; y asi mismo solicitar de su
valioso apoyo para hacer extensa la informacion y hacer participe a directores,
coordinadores y el personal a su digno cargo a la ceremonia Civica programada de

la manera siguiente: o
&c
an g
Evento “CXIl (112) ANIVERSARIO DEL DIA DEL EJERCITO MEXICANO" 8 =
Oz
Fecha: miércoles 19 de febrero del 2025 a2
Hora: 9:00 am.
&
Lugar: Parque Museo De La Cultura Maya £ =

Sin otro particular y en espera de su asistencia, reciban un cordial saludo

ATENTAMENTE

£ GOBIERNO
UM, CUINTANA ROO

C. LIBIALIA CANCHE G
C.c.p. Archivo,
MRCC/SM DIRECTORA DE GOBIERNO

DEL AYUNTAMIENTO DE TULUM Q.ROO




Dependencia: Secretaria General
Area: Direccién de Gobierno
Oficio: SGT/DG/0029/2025
Asunto: EVENTO CiviCO

Tulum, Q. Roo, 19 de febrero 2025
PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDURIAS, SECRETARIA GENERAL,
TESORERIA MUNICIPAL, OFICIALIA MAYOR, DIRECTORES GENERALES,
DIRECTORES DE AREA COORDINADORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO
PRESENTES:

Sirva la presente, para hacerle una cordial invitacién; y asi mismo solicitar de su
valioso apoyo para hacer extensa la informacion y hacer participe a directores,

o
coordinadores y el personal a su digno cargo a la ceremonia Civica programada de = ¢
w
la manera siguiente: n—ocx ;
4 8
4 W E
Evento “XCI(91) ANIVERSARIO DEL DIA DE LA BANDERA NACIONAL”. &5
Fecha: lunes 24 de febrero del 2025
Hora: 9:00 am.
Lugar: Parque Museo De La Cultura Maya

Sin otro particular y en espera de su asistencia, reciban un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C. LIBIALIA CANCHE GONGORA ,,.,,,h

DIRECCION DE GOBIER
RHRCISIC S BRN TFULUTM. QUINTANA ROO

NTAMIENTO DE TULUM Q.ROO

o

C.c.p. Archive.

Av. Tulum Oriente, esquina Alfa Sur, Manzana 1, Lote 1, colonia Centro, Tulum, Q. Roo. C.P. 77780.




Dependencia: Secretaria General
Area: Direccién de Gobierno
Oficio: SG/DG/051/2025
Asunto: EVENTO civico

Tulum, Q. Roo, 18 de marzo del 2025

PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDURIAS, SECRETARIA GENERAL, TESORERIA
TORES GENERALES, DIRECTORES DE

MUNICIPAL, OFICIALIA MAYOR, DIREC
AREA, COORDINADORES Y JEFES DE DEPARTAMENTO.

PRESENTES:
Sirva la presente, para hacerle una cordial invitacion; y asi mismo solicitar de su valioso

apoyo para hacer extensa la informacién y hacer participe a directores, coordinadores yel

personal a su digno cargo a la ceremoniz Civica programada de la manera siguiente: o
gc
. w o
'_\.\”\9;‘_ o«
[ Evento “CCXIX (219) ANIVERSARIC DEL NATALICIO DEL LIC. BENITO—L:‘ }’c)‘? o3
P - 51 ¢ S Oz
PABLO JUAREZ GARCIA” L 2 g
’, ST =
Fecha: Viernes 21 de marzo del 2025 i 3 0
Ix. ey 8 '3'
Hora: 9:00 am. s 2
a
Lugar: Parque dos Aguas 3
Ny

Sin otro particular y en espera de su asistencia, reciban un cordig;gajydo.
e

ATENTAMENTE  § 30504 ® (
N > g\“é
T
LA TULUM. QUINTANA ROQ

LIBIALIA CANCHE GONGORA

DIRECTORA DE GOBIERNO
DEL AYUNTAMIENTO DE TULUM Q.ROO

‘CCPARCHVO
= c.cp.LCG/LBC

Plaza Tulum




Programa 13: Mecanismos de control y fiscalizacion
municipal efectivos.

Objetivo 4.2: Fortalecer el control interno vy la fiscalizacidn municipal que
contribuyan al uso responsable de los recursos publicos.

Estrategia 4.2.1: Implementar un sistema integral de control interno que
asegure el cumplimiento normativo y la correcta fiscalizacion de los
recursos publicos, fortaleciendo la rendiciéon de cuentas del Municipio.

Linea de accidon 4.2.1.5: Verificar que las dependencias y unidades
administrativas cumplan con la normatividad vigente en materia de
contabilidad gubernamental y disposiciones legales aplicables.

Unidad responsable: Direccion de Auditoria Financiera

ORGANO INTERNO DE CONTROL =
= DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA EEE

REPORTE DE CONTROL MENSUAL DE REVISIONES DE SOLICITUDES DE PAGO

4.2.1.5Verificar que las dependencias y uni inistrativas lan con la normatividad vigente en materia de contabilidad
gubernamental y di iciones legales aplicabl
Actividad 1.1.1.5
£ FECHA DE
N°® ENTIDAD NUM. DE SP AREA EJECUTORA REVISION OBSERVACIONES
I 1041 1 SECRETARIA GRAL 07/01/2025
2 1041 p SECRETARIA GRAL 07/01/2025
3 1041 3 SECRETARIA GRAL 27/01/2025
4 1041 4 SECRETARIA GRAL 27/01/2025
5 1085 15 EGRESOS Y FINANZAS 20/01/2025
6 1085 14 EGRESOS Y FINANZAS 27/01/2025
7 1086 2 SOFEMAT 07/01/2025
8 1085 13 EGRESOS Y FINANZAS 30/01/2025
s

S
\

Elaboro: & Autorizo:

Aislinn Olea Velazquez

L. sdan Carlos Capgh SRR AN ClERA

MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANAROO




ORGANO INTERNO DE CONTROL
DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA
REPORTE DE CONTROL MENSUAL DE REVISIONES DE SOLICITUDES DE PAGO e

=

4.21 que las ias y d i cumplan con la normatividad vigente en materia de contabilidad
y di legales
Actividad 1.1.1.5
- FECHA DE
N ENTIDAD | NUM. DE SP AREA EJECUTORA REVISION OBSERVACIONES
1 1084 2 CONTABILIDAD 18/02/2025
2 1084 3 CONTABILIDAD 19/02/2025
3 1191 . DEPORTES 20/02/2025
4 1191 8 DEPORTES 20/02/2025
5 1191 9 DEPORTES 20/02/2025
6 1021 3 PRESIDENCIA 21/02/2025
7 1065 2 TECNOLOGIAS 24/02/2025
8 1202 1 OBRA PUBLICA 21/02/2025
9 1201 1 INFRAESTRUCTURA PUB 21/02/2025
10 1201 2 INFRAESTRUCTURA PUB 21/02/2025
CONSURSOS Y
11 1203 1 CONTRATACIONES 21/02/2025
12 1023 1 COMUNICACION SOCIAL 24/02/2025
13 1061 21 OFICIALIA MAYOR 25/02/2025
14 1191 3 DEPORTES 13/02/2025
15 1191 4 DEPORTES 13/02/2025
16 1191 5 DEPORTES 13/02/2025
17 1191 6 DEPORTES 07/02/2025
18 1191 49 DEPORTES 21/02/2025
19 1191 50 DEPORTES 21/02/2025
20 1065 1 TECNOLOGIAS 24/02/2025
21 1062 73 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
22 1062 75 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
23 1062 76 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
24 1062 78 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
25 1062 79 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
26 1062 81 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
27 1062 83 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
28 1062 85 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
29 1062 86 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
30 1062 87 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
31 1062 89 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
32 1062 90 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
33 1062 91 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
34 1062 92 RECURSOS HUMANOS 25/02/2025
35 1086 1 ZOFEMAT 07/02/2025
36 1086 S ZOFEMAT 25/02/2025
37 1086 6 ZOFEMAT 10/02/2025
38 1062 70 RECURSOS HUMANOS 26/02/2025
39 1062 71 RECURSOS HUMANOS 26/02/2025
40 1062 72 RECURSOS HUMANOS 26/02/2025
41 1061 1 OFICIALIA MAYOR 24/02/2025
42 1085 44 EGRESOS Y FINANZAS 25/02/2025
43 1062 74 RECURSOS HUMANOS 27/02/2025
44 1062 77 RECURSOS HUMANOS 27/02/2025
45 1062 80 RECURSOS HUMANOS 27/02/2025
46 1062 82 RECURSOS HUMANOS 27/02/2025
47 1062 88 RECURSOS HUMANOS 27/02/2025
48 1086 8 ZOFEMAT 28/02/2025
49 1086 3 ZOFEMAT 28/02/2025
S0 1086 4 ZOFEMAT 28/02/2025
51 1086 7 ZOFEMAT 28/02/2025
52 1041 5 SECRETARIA GRAL 27/02/2025
53 1086 9 ZOFEMAT 28/02/2025
54 1131 1 TURISMO 28/02/2025
55 1131 2 TURISMO. 28/02/2025
56 1131 3 TURISMO 28/02/2025
Elaboré: Reviso:

<
Aislinn Olea Veldzquez




* ORGANO INTERNO DE CONTROL [
‘ DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA '*
REPORTE DE CONTROL MENSUAL DE REVISIONES DE SOLICITUDES DE PAGO
4.2.1.5Verificar que las d d dad ativas con la nor ividad vigente en materia de contabilidad
guber Iy di legales aplicabl
Actividad 1.1.1.5
N FECHA DE
N ENTIDAD | NUM. DE SP AREA EJECUTORA g OBSERVACIONES SP
1 1062 27 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
2 1062 28 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
3 1062 29 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
4 1062 30 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
5 1062 31 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
6 1062 32 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
7 1062 33 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
8 1062 35 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
9 1062 37 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
10 1062 38 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
11 1062 39 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
12 1062 40 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
13 1062 42 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 RECCION DE
14 1062 43 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 AUDITQRIA FINANCIERA
15 1062 44 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 ‘UNICIPIO DE TULUM, QuINTA o
16 1062 34 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 NARCO
17 1062 41 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
18 1021 8 PRESIDENCIA 05/03/2025
19 1104 1 FUNCION PULICA 05/03/2025
20 1104 2 FUNCION PULICA 05/03/2025
21 1062 50 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025 :
22 1062 51 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025 = “\
23 1062 52 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025 .
24 1062 53 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
25 1062 55 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
26 1062 56 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
27 1062 57 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
28 1062 58 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
29 1062 59 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
30 1062 60 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
31 1062 62 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
32 1062 63 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
33 1062 64 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
34 1062 65 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
35 1062 66 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
36 1062 67 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
37 1062 69 RECURSOS HUMANOS 06/03/2025
38 1085 45 EGRESOS Y FINANZAS 07/03/2025
39 1041 5 SECRETARIA GRAL 10/03/2025
40 1124 2 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
41 1124 3 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 g"’.ms"'f,;‘
42 1124 4 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 % .‘.‘f”\ 3
43 1124 5 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 295 el w:'
44 1124 6 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 e ?2’
45 1124 7 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 = G
46 1124 8 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 AUDIT ﬁ'ﬁ%ﬂﬁg’gs -
47 1124 9 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 MUNICIPIO DE 1i5p g A
48 1124 12 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 - QUINTANA ROO
49 1124 14 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
50 1124 17 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
51 1124 18 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
52 1124 19 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
53 1124 20 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
54 1124 22 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 \
55 1124 23 ADMINISTRATIVA 10/03/2025 —
56 1124 24 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
57 1124 25 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
58 1124 26 ADMINISTRATIVA 10/03/2025




59 1124 27 ADMINISTRATIVA 10/03/2025
60 1191 10 DEPORTES 10/03/2025
61 1191 11 DEPORTES 10/03/2025
62 1101 12 DEPORTES 10/03/2025
63 1191 13 DEPORTES 10/03/2025
64 1191 14 DEPORTES 10/03/2025
65 1191 15 DEPORTES 10/03/2025
66 1191 16 DEPORTES 10/03/2025
67 1191 17 DEPORTES 10/03/2025
68 1191 18 DEPORTES 10/03/2025
69 1191 19 DEPORTES 10/03/2025
70 1191 20 DEPORTES 10/03/2025
71 1191 21 DEPORTES 10/03/2025
72 1191 22 DEPORTES 10/03/2025
73 1191 23 DEPORTES 10/03/2025
74 1191 24 DEPORTES 10/03/2025
75 1191 25 DEPORTES 10/03/2025
76 1191 26 DEPORTES 10/03/2025
77 1191 27 DEPORTES 10/03/2025 g ibos,
78 1191 28 DEPORTES 10/03/2025 Pl ‘;}&@
79 1191 29 DEPORTES 10/03/2025 RN Z
80 1191 30 DEPORTES 10/03/2025 s
81 1191 31 DEPORTES 10/03/2025 . Pme?
82 1191 32 DEPORTES 10/03/2025 Auolrb'},’i‘;gldu DE
83 1191 33 DEPORTES 10/03/2025 MUNICIp o | INANCIER
84 1191 34 DEPORTES 10/03/2025 LM, Quyyy,
85 1191 35 DEPORTES 10/03/2025
86 1191 36 DEPORTES 10/03/2025
87 1191 37 DEPORTES 10/03/2025
83 1191 38 DEPORTES 10/03/2025
89 1191 39 DEPORTES 10/03/2025 .
90 1191 40 DEPORTES 10/03/2025 —
91 1191 a1 DEPORTES 10/03/2025 -
92 1191 22 DEPORTES 10/03/2025
93 1191 43 DEPORTES 10/03/2025
94 1191 44 DEPORTES 10/03/2025
95 1191 45 DEPORTES 10/03/2025
9% 1191 46 DEPORTES 10/03/2025
97 1191 47 DEPORTES 10/03/2025
98 1191 a8 DEPORTES 10/03/2025
99 1191 51 DEPORTES 10/03/2025
100 1191 52 DEPORTES 10/03/2025
101 1191 53 DEPORTES 10/03/2025
102 1191 54 DEPORTES 10/03/2025
103 1085 16 EGRESOS Y FINANZAS 07/03/2025
104 1062 7 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
105 1062 9 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
106 1062 10 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
107 1062 11 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
108 1062 12 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
109 1062 13 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
110 1062 14 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
111 1062 16 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 £
112 1062 17 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 ES
113 1062 18 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 H
114 1062 20 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 E
115 1062 21 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025
116 1062 22 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 DIl ON
117 1062 23 RECURSOS HUMANOS 07/03/2025 T 1A FINANCIERA
118 1086 11 ZOFEMAT 07/03/2025 TMONTEIPIO DE FULUM, QUINTARA ROO
119 1086 12 ZOFEMAT 07/03/2025
120 1141 3 DESARROLLO ECONOMICO | 07/03/2025
121 1081 3 TESORERIA 10/03/2025
122 1021 5 PRESIDENCIA 10/03/2025
123 1021 7 PRESIDENCIA 10/03/2025
124 1021 6 PRESIDENCIA 10/03/2025
125 1066 1 PARQUE VEHICULAR 10/03/2025
126 1066 2 PARQUE VEHICULAR 10/03/2025 -




127 1062 124 RECURSOS HUMANOS 10/03/2025

128 1023 1 COMUNICACION 11/03/2025

129 1021 22 PRESIDENCIA 11/03/2025

130 1021 23 PRESIDENCIA 11/03/2025

131 1021 2 PRESIDENCIA 11/03/2025

132 1021 4 PRESIDENCIA 11/03/2025

133 1086 4 ZOFEMAT 13/03/2025

134 1086 8 ZOFEMAT 13/03/2025

135 1086 7 ZOFEMAT 13/03/2025

136 1086 3 ZOFEMAT 13/03/2025

137 1062 4 RECURSOS HUMANOS 13/03/2025

138 1062 5 RECURSOS HUMANOS 13/03/2025

139 1062 6 RECURSOS HUMANOS 13/03/2025

140 1066 3 PARQUE VEHICULAR 12/03/2025

141 1066 4 PARQUE VEHICULAR 12/03/2025

142 1085 47 EGRESOS Y FINANZAS 12/03/2025

143 1086 5 ZOFEMAT 12/03/2025

144 1062 54 RECURSOS HUMANOS 12/03/2025

145 1062 68 RECURSOS HUMANOS 12/03/2025

146 1062 B RECURSOS HUMANOS 12/03/2025

147 1062 15 RECURSOS HUMANOS 12/03/2025

148 1062 19 RECURSOS HUMANOS 12/03/2025

149 1062 2 RECURSOS HUMANOS 12/03/2025

150 1062 1 RECURSOS HUMANOS 12/03/2025 DIRECEION DE
151 1121 1 SEG PUBLICA 13/03/2025 AUDITORIA FINANCIERA
152 1191 67 DEPORTES 13/03/2025 MUNICIPIO D Ti s, QUINTARA ROO
153 1191 64 DEPORTES 13/03/2025

154 1041 6 SECRETARIA GRAL 13/03/2025

155 1066 5 PARQUE VEHICULAR 13/03/2025

156 1066 6 PARQUE VEHICULAR 13/03/2025

157 1066 7 PARQUE VEHICULAR 13/03/2025 \
158 1066 8 PARQUE VEHICULAR 13/03/2025 ’"AY
159 1066 9 PARQUE VEHICULAR 13/03/2025

160 1066 10 PARQUE VEHICULAR 13/03/2025

161 1141 4 DESARROLLO ECONOMICO 13/03/2025

162 1141 3 DESARROLLO ECONOMICO 13/03/2025

163 1124 2 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

164 1124 3 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

165 1124 4 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

166 1124 5 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

167 1124 6 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

168 1124 7 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

169 1124 8 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

170 1124 9 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

171 1124 12 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

172 1124 14 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

173 1124 17 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

174 1124 18 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

175 1124 19 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

176 1124 20 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

177 1124 22 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

178 1124 23 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

179 1124 24 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

180 1124 25 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

181 1124 26 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

182 1124 27 ADMINISTRATIVA 14/03/2025

183 1062 125 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

184 1062 126 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 c

185 1062 127 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 DIRECLCION DE
186 1062 128 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 AUDITORIA FINANCIERA
187 1062 129 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 MUNICIPIC DE TULUM. QUINTANAROO
188 1062 131 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 -
189 1062 132 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

190 1062 133 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 p,

191 1062 134 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

192 1062 135 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 y
193 1062 137 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 _\%
194 1062 138 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025




195 1062 140 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

196 1062 141 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

197 1062 142 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

198 1062 143 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

199 1062 144 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

200 1062 145 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

201 1062 146 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

202 1064 2 SERV GENERALES 14/03/2025

203 1064 1 SERV GENERALES 14/03/2025

204 1062 49 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

205 1062 61 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

206 1062 36 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

207 1062 45 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

208 1062 16 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

209 1205 1 CALD. OBRA PUB. 14/03/2025

210 1062 84 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

211 1062 155 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

212 1191 85 DEPORTES 14/03/2025

213 1062 156 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

214 1142 1 PLANEACIO Y ESTRATEGIAS | 14/03/2025

215 1062 123 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

216 1062 117 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 | 00s
217 1062 118 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 J¢ ﬁ*@,&
218 1062 119 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 TGRS N
219 1062 121 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 oy
220 1062 122 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 Nasie?
221 1062 154 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 DIRECCION DE
222 1062 130 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 AUDITORIA FINANCIERA
223 1062 136 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025 MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO
224 1062 139 RECURSOS HUMANOS 14/03/2025

225 1062 99 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

226 1062 97 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

227 1062 100 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

228 1062 101 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

229 1062 103 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

230 1062 104 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

231 1062 93 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

232 1062 95 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

233 1062 96 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025

234 1086 15 ZOFEMAT 18/03/2025

235 1086 16 ZOFEMAT 18/03/2025

236 1086 13 ZOFEMAT 18/03/2025

237 1086 14 ZOFEMAT 18/03/2025

238 1191 55 DEPORTES 18/03/2025

239 1191 56 DEPORTES 18/03/2025

240 1191 57 DEPORTES 18/03/2025

241 1191 58 DEPORTES 18/03/2025

242 1191 59 DEPORTES 18/03/2025

243 1191 62 DEPORTES 18/03/2025

244 1021 25 PRESIDENCIA 18/03/2025

245 1021 27 PRESIDENCIA 18/03/2025

246 1191 61 DEPORTES 18/03/2025

247 1085 49 EGRESOS Y FINANZAS 18/03/2025

248 1191 60 DEPORTES 18/03/2025

249 1061 1 OFICIAL MAYOR 18/03/2025

250 1124 13 ADMINISTRATIVA 18/03/2025 0,
251 1124 15 ADMINISTRATIVA 18/03/2025 A%
252 1062 159 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025 We
253 1062 160 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025 o
254 1062 159 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025 -

255 1062 161 RECURSOS HUMANOS 18/03/2025 ~ DIRECCION DE
256 1084 4 CONTABILIDAD 18/03/2025 AUDITORIA FINANCIERA
257 1062 25 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025 MUNICIPIO DE[TULUM. QUINTANAROO
258 1062 2628 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025 o5
259 1062 25 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025

260 1062 164 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025

261 1062 165 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025

262 1062 166 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025 _\¥




263 1062 162 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025

264 1062 24 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025

265 1086 17 ZOFEMAT 19/03/2025

266 1062 9 RECURSOS HUMANOS 19/03/2025

267 1066 12 PARQUE VEHICULAR 19/03/2025

268 1066 13 PARQUE VEHICULAR 19/03/2025

269 1066 14 PARQUE VEHICULAR 19/03/2025

270 1066 15 PARQUE VEHICULAR 19/03/2025

271 1131 4 TURISMO 19/03/2025

272 1131 5 TURISMO 19/03/2025

273 1191 66 DEPORTES 20/03/2025

274 1191 68 DEPORTES 20/03/2025

275 1191 69 DEPORTES 20/03/2025

276 1191 70 DEPORTES 20/03/2025

277 1191 63 DEPORTES 20/03/2025

278 1121 5 SEG PUBLICA 21/03/2025

279 1121 6 SEG PUBLICA 21/03/2025

280 1066 23 PARQUE VEHICULAR 21/03/2025

281 1066 16 PARQUE VEHICULAR 21/03/2025

282 1066 17 PARQUE VEHICULAR 21/03/2025

283 1066 18 PARQUE VEHICULAR 21/03/2025 ‘

284 1066 19 PARQUE VEHICULAR 21/03/2025 —‘;f%%ﬁ
285 1066 20 PARQUE VEHICULAR 21/03/2025 ;W\z%f\. b2
286 1141 6 DESARROLLO ECONOMICO | 21/03/2025 PR ‘!.%_ y
287 1062 176 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025 g—iﬁ%@'
288 1191 76 DEPORTES 21/03/2025 o
289 1021 17 PRESIDENCIA 21/03/2025 AUDRiA FINARGIERA
290 1124 10 ADMINISTRATIVA 21/03/2025 e LR BT ANKRSS
291 1124 11 ADMINISTRATIVA 21/03/2025

292 1124 16 ADMINISTRATIVA 21/03/2025

293 1124 21 ADMINISTRATIVA 21/03/2025

294 1062 78 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

295 1062 179 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025 .

296 1062 180 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025 (
297 1062 183 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

298 1062 184 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

299 1062 185 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

300 1062 186 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

301 1062 187 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

302 1062 188 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

303 1062 189 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

304 1062 190 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

305 1062 191 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

306 1062 192 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

307 1062 193 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

308 1062 194 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

309 1062 195 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

310 1062 196 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

311 1062 197 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

312 1062 198 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

313 1062 199 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

314 1062 200 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

315 1062 201 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

316 1062 202 RECURSOS HUMANOS 21/03/2025

317 1021 9 PRESIDENCIA 25/03/2025

318 1021 10 PRESIDENCIA 25/03/2025

319 1021 11 PRESIDENCIA 25/03/2025

320 1021 12 PRESIDENCIA 25/03/2025

321 1021 13 PRESIDENCIA 25/03/2025

322 1021 14 PRESIDENCIA 25/03/2025  RECEION DE
323 1021 15 PRESIDENCIA 25/03/2025 AUDITORIA|[FINANCIERA
324 1021 16 PRESIDENCIA 25/03/2025 o oe TUIUM, QUISTANAROO
325 1021 18 PRESIDENCIA 25/03/2025

326 1021 20 PRESIDENCIA 25/03/2025

327 1021 21 PRESIDENCIA 25/03/2025

328 1062 120 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

329 1062 147 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

330 1062 148 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025 A<




331 1062 149 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

332 1062 150 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

333 1062 151 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

334 1062 152 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

335 1062 157 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

336 1062 158 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

337 1062 169 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

338 1062 48 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

339 1062 51 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

340 1062 170 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

341 1062 171 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

342 1062 172 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

343 1124 28 ADMINISTRATIVA 25/03/2025

344 1124 29 ADMINISTRATIVA 25/03/2025

345 1124 30 ADMINISTRATIVA 25/03/2025

346 1124 31 ADMINISTRATIVA 25/03/2025

347 1124 32 ADMINISTRATIVA 25/03/2025

348 1124 33 ADMINISTRATIVA 25/03/2025

349 1124 34 ADMINISTRATIVA 25/03/2025

350 1023 2 COMUNICACION 25/03/2025

351 1086 14 ZOFEMAT 25/03/2025

352 1083 1 INGRESOS 25/03/2025

353 1141 7 DESARROLLO ECONOMICO 25/03/2025

354 1062 168 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

355 1062 207 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025 °

356 1062 174 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025 DIREC |ONPAREIERA
357 1021 28 PRESIDENCIA 25/03/2025 ADPUNENEYT ob
358 1062 203 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025 S UNICIPIO DE TOLYM. QUINT, o
359 1062 204 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

360 1062 205 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

361 1062 206 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

362 1062 208 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

363 1062 209 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

364 1062 3 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

365 1086 18 ZOFEMAT 25/03/2025

366 1085 258 EGRESOS Y FINANZAS 25/03/2025

367 1062 173 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

368 1062 47 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

369 1066 24 PARQUE VEHICULAR 25/03/2025

370 1021 19 PRESIDENCIA 25/03/2025

371 1021 24 PRESIDENCIA 25/03/2025

372 1023 3 COMUNICACION 25/03/2025

373 1062 159 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

374 1062 160 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

375 1062 161 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

376 1062 153 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

377 1062 163 RECURSOS HUMANOS 25/03/2025

378 1081 5 TESORERIA 25/03/2025

379 1085 292 EGRESOS Y FINANZAS 26/03/2025

380 1221 4 GRAL PLANEACION 26/03/2025

381 1221 5 GRAL PLANEACION 26/03/2025

382 1221 6 GRAL PLANEACION 26/03/2025

383 1062 170 RECURSOS HUMANOS 27/03/2025

384 1062 171 RECURSOS HUMANOS 27/03/2025

385 1062 172 RECURSOS HUMANOS 27/03/2025

386 1062 181 RECURSOS HUMANOS 27/03/2025

387 1062 182 RECURSOS HUMANOS 27/03/2025

388 1066 25 PARQUE VEHICULAR 27/03/2025

389 1062 98 RECURSOS HUMANOS 27/03/2025

390 1042 1 REGISTRO CIVIL 27/03/2025 DIRECCION DE
391 1021 3 PRESIDENCIA 27/03/2025 AUDITOR|A FINANCIERA
392 1242 2 RESIDUOS SOLIDOS 27/03/2025 JUNICIFIO DE TLUM. QUITANAROO
393 1086 10 ZOFEMAT 27/03/2025

394 1124 35 ADMINISTRATIVA 28/03/2025

395 1124 36 ADMINISTRATIVA 28/03/2025

396 1023 77 COMUNICACION 28/03/2025

397 1023 4 COMUNICACION 28/03/2025 <
398 1023 5 COMUNICACION 28/03/2025




399 1023 6 COMUNICACION 28/03/2025
400 1144 2 COMERCIO 28/03/2025
401 1191 71 DEPORTES 28/03/2025
402 1191 72 DEPORTES 28/03/2025
403 1191 73 DEPORTES 28/03/2025
404 1191 75 DEPORTES 28/03/2025
405 1171 3 SALUD 28/03/2025
406 1171 4 SALUD 28/03/2025
407 1066 26 PARQUE VEHICULAR 28/03/2025
408 1066 27 PARQUE VEHICULAR 28/03/2025
409 1086 19 ZOFEMAT 28/03/2025
410 1171 2 SALUD 28/03/2025
411 1084 5 CONTABILIDAD 28/03/2025
412 1191 74 DEPORTES 28/03/2025
413 1191 81 DEPORTES 28/03/2025
414 1191 79 DEPORTES 28/03/2025
415 1062 168 RECURSOS HUMANOS 28/03/2025
416 1062 105 RECURSOS HUMANOS 28/03/2025
417 1062 106 RECURSOS HUMANOS 28/03/2025
418 1062 107 RECURSOS HUMANOS 28/03/2025
419 1062 108 RECURSOS HUMANOS 28/03/2025
420 1062 110 RECURSOS HUMANOS 28/03/2025
421 1062 117 RECURSOS HUMANOS 31/03/2025
422 1081 6 TESORERIA 31/03/2025
423 1021 33 PRESIDENCIA 31/03/2025
Elaboré:

Aislinn Oléa Veldzquez

os Cabal Domiwﬁ

MUNICIP|Q DE TULUM. QUINTANAROCO

BIRECCION DE
TORIA FINANCIERA




Linea de accién 4.2.1.6: Cumplir con las obligaciones relacionadas con
los reportes tfrimestrales en plataformas federales para fortalecer la
transparencia en la gestién de recursos.

Unidad responsable: Direccion de Gestion de Recursos y Seguimiento
Financiero

Dependencia: Direccion Ceneral de Planeacion Municipal
Area: Direccion de Gestion de Recursos y Scguimiento Financiero
Oficio: DGPM/DGRYSF/103/2025

Asunto: Entrega Lineas de Accidn Primer Trimestre.
Tulum, Q. Roo, 14 de mayo de 2025.

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL 2025, DEL COMITE DE F'L/\NE/\CIC’)}N PARA EL DESARROLLO
MUNICIPAL (COPLADEMUN) CORRESPONDIENTE A LA ADMINISTRACION 2024-2027, efectuada
el dia 05 de febrero del 2025.

2024~2027

i .60y 8- ek e 828

Lo SRy SNXUINARIA DEL 2025,DEL CoMY e ]
DESARROLLO MUNICIAAL Wup:gaummmnms/«’vfff[} A R
24-2027

Tutarr, @ Roo S de Febrery del 2025




Dependencia: Direccion General de Planeacion Municipal

— — - Area: Direccion de Gestion de Recursos y Seguimiento Financiero
o Oficio: DGPM/DGRYSF/103/2025

Asunto: Entrega Lineas de Accidén Primer Trimestre.

TU LUM Tulum, Q. Roo, 14 de mayo de 2025.

Reportes realizados en el Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)

Dependencia: Direccion General de Planeacion Municipal
Area: Direccion de Gestion de Recursos y Seguimiento Financiero
Ofi : DGPM/DGRYSF/103/2025

Asunto: Entrega Lineas de Accién Primer Trimestre.
Tulum, Q. Roo, 14 de mayo de 2025.

-a




Linea de accién 4.2.1.7: Vigilar y coordinar que las personas que laboran
en el Municipio cumplan con sus declaraciones de situaciéon patrimonial.

Unidad responsable: Direccién de la Funcidn Publica Municipal y sus

Unidades Administrativas

LINEAS DE ACCION: 4.2.1.7 VIGILAR Y COORDINAR QUE LAS PERSONAS QUE LABORAN EN EL MUNICIPIO
CUMPLAN CON SUS DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL.

ACTIVIDAD: 1.1.31 ACTUALIZACION DE INFORMACION EN EL SISTEMA DE DECLARACION DE SITUACION
PATRIMONIAL Y DE INTERESES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO.

FRECUENCUANCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL.

OBSERVACIONES.

UNICIPIO B TUL|

Dicha actividad es derivada de los movimientos de altas y bajas de los servidores publicos, asi obtenlendo
los resultados del primer trimestre los cuales fueron en el mes de enero 15 y 23 de
febrero 9 iniciales y 21 de conclusién , y en el mes de marzo 10 iniciales y 13 de conclusién dando un total
de 91 declaraciones.
ENERO INICIAL:
Nombres Tipo de declaracién Estatus
e 5 D.K.C INICIAL ENVIADA
2 R. R.Q.N INICIAL ENVIADA
3 W. M.A.V INICIAL ENVIADA
a R.G.S.B INICIAL ENVIADA
5 |mMAD INICIAL ENVIADA
6 |Bcp INICIAL ) B ENVIADA
7 J. I.C.R INICIAL ENVIADA
[Fi 8 J.AA INICIAL ENVIADA
o B.M.P.Y INICIAL ENVIADA
10 [J.AA.C INICIAL ENVIADA
11 |[C.E.P.P INICIAL ENVIADA
12 M.D. L.P.C INICIAL ENVIADA
13 |R.G.C | INICIAL ) ENVIADA
| 14 I.F.C INICIAL ENVIADA
15 Cc. .LA.M o INICIAL ENVIADA




ENERO CONCLUSION:

| Nombres Tipo de declaracién Estatus
1| C.E.P.P CONCLUSION ENVIADA
2jcicc CONCLUSION ENVIADA
3[J. cH.X CONCLUSION ENVIADA
4| M.D.M CONCLUSION ENVIADA
5| F.M.A o CONCLUSION ENVIADA
6| G.c.N CONCLUSION ENVIADA
7| 1P.C CONCLUSION | ENVIADA
8| c.c.c Ee CONCLUSION ENVIADA
9| E.C.Y.H. CONCLUSION ENVIADA
10| M. R.H.U CONCLUSION ENVIADA
11[J1.M.LR CONCLUSION ENVIADA
| 12|1. m.p CONCLUSION ENVIADA
13| K. P.D. G.D.C CONCLUSION ENVIADA
14| 1LF.C 7' CONCLUSION ENVIADA
15[J. S.M.T CONCLUSION D
| 16| 1LAK CONCLUSION
17| E.M.M CONCLUSION ENVIADA
18| F.C.N - CONCLUSION ENVIADA
19 | B.C.C CONCLUSION ENVIADA
20[JT.N ) CONCLUSION ENVIADA
21| A.P.Y.T 'CONCLUSION ENVIADA
22| D.K.C CONCLUSION ENVIADA
23|s.n.p.P | conciusion ENVIADA
T ——

WL MN

FEBRERO INICIAL:

FEBRERO CONCLUSION:

Nombres Tipo de declaracién Estatus
1le.ainie INICIAL ENVIADA
2[J.).LP INICIAL ENVIADA
3| A.LB. INICIAL ENVIADA
alo.A.P.G — |iNniciac ENVIADA
s|lAaL.L INICIAL ENVIADA
6| P.ET.D INICIAL ENVIADA
7| m.D.c - INICIAL ENVIADA
8|Vv.A.C.N INICIAL ENVIADA
9|L.c.ck INICIAL ENVIADA

Nombres Tipo de declaracién Estatus
1lc.am.p CONCLUSION ENVIADA
2| M. Lv.B CONCLUSION ENVIADA
3|F.A.M.C CONCLUSION ENVIADA
alF.m.c CONCLUSION ENVIADA
5| m.c.T CONCLUSION ENVIADA
6|J.JLP CONCLUSION ENVIADA
7| m.D.C 'CONCLUSION ENVIADA
8| M.J.B.P CONCLUSION ENVIADA
o|A.cC.p CONCLUSION ENVIADA

10| P.P.D CONCLUSION ENVIADA

| 11|s.m.p CONCLUSION ENVIADA

.12 |W.O0.Q.E CONCLUSION ENVIADA
13| F. LN CONCLUSION ENVIADA
14| M.Mm.C CONCLUSION ENVIADA
1s|c.c.o CONCLUSION ENVIADA
16 | A.R.A.N CONCLUSION ENVIADA
17| m.c.c.m ) CONCLUSION ENVIADA
18| D.P.L.N CONCLUSION ENVIADA

| 19| H.R.H CONCLUSION ENVIADA
20| L.c.v.Cc CONCLUSION ENVIADA

CONCLUSION

ENVIADA

NTANARCO

Ul




MARZO INICIAL:
Nombres Tipo de declaracién Estatus
1|J. D.E.F INICIAL ENVIDIA
2| E.B.C.C. INICIAL ENVIDIA
3[J.C.C.D INICIAL ENVIDIA
4|L. F.M.C. INICIAL ENVIDIA
5| D. K.J.C. INICIAL ENVIDIA
6| M. I.LV.B. INICIAL ENVIDIA
7] S:P:D: INICIAL ENVIDIA
8| 0.AV.C INICIAL ENVIDIA
9|C. AM.P INICIAL ENVIDIA
10 [ J.R.U.F INICIAL | ENVIDIA
MARZO CONCLUSION:
Nombres Tipo de declaracién Estatus
1| R.C.R. CONCLUSION ENVIADA
2| G.D.H. CONCLUSION ENVIADA
3| B.C.C. CONCLUSION ENVIADA o
4| M. G.B.T. CONCLUSION ENVIADA 5 A(:k
5|Y.S.D.O CONCLUSION ENVIADA g&‘ i"‘
6|F.J.0. CONCLUSION ENVIADA =25 E
| 7]|F.ac.B CONCLUSION ENVIADA 3= &
8| F.C CONCLUSION ENVIADA & EJ = 3
9| D.K.J.C. CONCLUSION ENVIADA = (‘_E "::
10| R. B.R.M CONCLUSION ENVIADA = o
E 11| O.R.H. CONCLUSION ENVIADA <
12 | M.A.C.V. CONCLUSION ENVIADA
13 | K.L.H.M CONCLUSION ENVIADA

WU LWUI M

LINEAS DE ACCION: 4.2.1.8 COORDINAR LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION DE LA ADMNISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL Y SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

ACTIVIDAD: 1.1.3.2 ENTREGAS RECEPCION REALIADAS POR PARTE DE LAS DEPENDECIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TULUM.

FRECUENCUANCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL.

OBSERVACIONES.

En el primer trimestre durante el mes de enero se realizé 10 actos protocolarios y 6 en el mes de febrero
dando un total de 16 entregas- recepcién esto derivado a los cambios administrativos en el municipio de

Tulum.

MES DE ENERO:




TUULUM

MES DE FEBRERO:
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Linea de accioén 4.3.1.8: Conformar comités ciudadanos para
monitorear y dar seguimiento a las obras publicas, promoviendo la
participacién de la comunidad.

Unidad responsable: Direccién de la Funcidn Publica Municipal y sus
Unidades Administrativas

= A

LINEAS DE ACCION: 4.3.1.7 VIGILAR LA CONFORMACION E INSTALACION DE LOS COMITES DE CONTRALORIA
SOCIAL Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO EN LA VIGILANCIA DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS EN LA
COMUNIDAD

ACTIVIDAD: 1.1.3.5 VIGILAR LA CONFORMACION E INSTALACION DE LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL.

FRECUENCUANCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL.

OBSERVACIONES.

Durante el primer trimestre en el mes de enero se realizé levantamiento de dos minutas de conclusion de
obra, en los meses febrero y marzo no hubo conclusién de obras o i 1 de por lo que no se

levantaron minutas.

MES DE ENERO:

LM L JSIMSIRF VIS SRRSSE . |

A RNEEANATROL TUN.
DIRECTORA DE LA FUNCION PUBLICA MUNICIPAL
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TULUM.
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Linea de accioén 4.2.1.0: Verificar e inspeccionar las obras publicas
municipales a fin de que cumplan con lo establecido en su
contratacion.

Unidad responsable: Direccidon de Auditoria de Obra PUblica/ Direccidn
Seguimiento de Obra PUblica

{ ¥ ruLuM

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DL VERIFICACION ¥ SEGUIMILNTO DE OBRA
Eje del PMD: EIE 4 Gobierno Abierto, Honesto y Transparente
v de Cuentas
spaccionar las obras publicas municipales a fin de que cumplan con 1o establecido en su contratacion
1.1.6: Varificar Ias obras Publicas on of

Linea de Acclén PMD: 4.2.1.10 Verificar

DE PARQUE PUBLICO DE LA LOCALIDAD DE

CO UH MAY

FOTOGRAFIAS DE LA OBRA

REPORTE DE INCIDENCIAS

VERIFICO
Ara. Diana Laura Vazauer Lopez
i Diractora de Auggeria go Obra Pablica
e \
e ‘Arq. Esther Seatfiz Chan Chan
canso: [Er—
e1nmA:

ot

=4

=9 o

oc =

AL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2024 2 S =

DIA | _mes Afo aS =

s £ 2035 Sz S

—___FONDO FISM-GF ___ [Rom xS 2
MONTO $0.00 $1,998,729.00] $0.00 w 0. g

= TNICIO FechiA: =} 3

bt dao ks gl £ PROCESO. X Fechia: 2
TERMINADA FECHA =

estabo: | QUINTANA ROO [ municieio: TULLM LOCALIDAD: a
VIVIENDA T AGUA ¥ SANFAMIENTO T URBANIZACION T a
I 1 I PARQUE x I T o S

a =




l% TULUM

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

CEDULA DE VERIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DE OBRA
Eje del PMD: EJE 4 Goblerno Ablerto, Honesto y Transparente

M002 v d
Linea de Acelén PMD: 4.2.1.10 Verificar  Inspecclonar lns obras publicas municipales a finde aye cumpien con lo establecido en st contratacion
Actividad 1.1.1.6: Verificar las obras Public. Tul

NOMBRE DE LA CBRA: |

> oe

DE LA AV. TULUM (ACUARIO SUR-AV. FAI.!NQul 1 ERA ETAPA

25 DE JUNIO AL 22 DE OCTUBRE DE 2024
BiA

FECHA DE VERIFICACION

5o T —

FASE DE LA ORRA
(VERIFICACION)

ESTADO:

| QUINTANA ROO

VIVIENDA

AGUA ¥ SANEAMIENTO

REPORTE DE INCIDENCIAS

VERIFICO

Arq. Dlana Laura Vazquez Lopex

Linea de Accién PM

4 ERR DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

CEDULA DF VERIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DF OBRA
Eje dal PMD: EJE 4 Goblerno Ablerto, Hopeto viranipacente
Mo02

Actividad 1.1.1.6:
NOMBRE DE LA OBRA: _|CONSTRUCCION DE Gt

iEAGOVaIcaL'S Tspeccioedias shras poticas GniClpaley & OGS e
ulu

r 132 obras Publicas
Y BANQUETAS EN LA COLONIA qu-m

PERIODDO DE EIECUCION: |DEL 25 DE JUNIO AL 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2024
i

£5TADO:

| “mes ARG
FECHA DE VERIFICACION 2 S
FONDO FISM-OF w28
MONTO $0.00 $4.,495,869.80
INICIO

FASE DE LA OBRA
(VERIFICACION)

EN PROCFSO

TERMINADA

QUINTANA ROO [

MUNICIPIO: TULUM

_VIVIENDA

REPORTE DE INCIDENCIAS

VERIFICO

Arg. Diana Laura Vazquez Lopez
CARGO: Directora de AA). ria de Obra Publica
FIRMA:
Arq. Esthes iz Chan Chan
CARGO: Jofe do area B
FIRMA: a

V4 4

QUINTANA ROO
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TULU DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DF OBRA
Lje del PMD: £1E 4

sobierno Ablerto, Honesto y Transpa:
MOO2 de Cuentas
Linea de Accién PMO: 4.2.1.10 Varificar @ inspeccionar las obras publicas municipales a fin de que cumplan con lo establecido en su contratacién
e " Actividad. Verificar las obras Publica: enel Tulum
NOMBRE DE LA OBRA: _|CONSTRUCCION DE ¥ BANQUETAS EN DISTINTOS PUNTOS DE LA CIUDAD DE TULUM
oC Eircucion: | DEL 25 DE JUNIO AL 22 DE SEPTIEMBRE DEL 2024
OfA___| MEs ARG AVANCE
FECHA DE VERIFICACION D . Lot oo
FONGO FISM-OF 28 FAISMUN
MONTO $0.00 $4,996,707.19, $0.00
INICIO
FASE DE LA OBRA
(VERIFICACION) EN PROCESO x
TERMINADA
estaco: | at ROO [ municipio: TULUM LOCAUDAD:
DIRECGH <
VIVIENDA T AGUA Y SANEAMIENTO = —_UR ] SALUD = C’) ORIA
T GUARN TA 1 x I AP CA

QUINTANA ROO

REPORTE DE INCIDENCIAS

VERIFICO
NOMBRE: Arq. Diana Laura Vazquez Lopez
b CARGC: Directora de Augitaria de Olra Publica
FIRMA:

Arq. Esther B

Chan chan

lofe do area B

zg,g ]

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDUILA OF VFRIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DE OBRA
Ele del PMD: £IE 4 Goblarno Ablerto, Honesto y Transparente
MOO2 de Cuentas
Unea de Acclén PMD: 4.2.1.10 Verificar e inspeccionar las obras publicas municipales a fin de que cu;
tividad 1.1.1.6: Verificar las obras Pu!

mplan con lo establecido en su contratacién
blicas realizadas en el municipio de Tulum SR ey
NO SANITARIO CLAUSURADO DE LA CIUDAD DE TULUM
DE JUNIO DEL 2025 =
o MES ARG AVANCE FISICO [ AVANCE FINANCIEROD |
18 2 1 2025 30%
FISM-OF In?n
$0.00 $7,715,913.80
NICIO
FASE DE LA OBRA
(VERIFICACION) = EN pROCESO
estapo: | QUINTANAROO | mumicien TuLUM
IVIENDA l i A

RiA

QUINTANA ROO

REPORTE DF INCIDENCIAS

VERIFICO g a
‘Ara. Dlana Laura Vazques Lopas
eSS Oirectora de Auditoria de ObraPabiica
Firnaa:
Ara. Esther Beatriz Sharl Chan
o Jote de srenn
FIRMA: = ==
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TULUM DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

CEDULA DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA

Eje del PMD: EJE 4 ierno Abierto, y

MOO02 137 v de Cuentas

a fin de que con lo en su

cas. en el de Tulum

Linea de Accién PMD: 4.2.1.10 Verificar e
200
NOMBRE DE LA OBR, DRENAJE SANITAI EN COLONIA LA VELETA, 1ERA ETAPA.
PERIODDO DE EJECUCION: [30 DE NOVIEMBRE AL 29 DE DICIEMBRE DEL 2024
DIA [V ANO
FEF‘.NA DE VERIFICACION 21 | 2 2025

ORIA

PUBLICA

FISM-DF R28
$7,982,075.70)

E AUDIT!

TS O T FONDD:

MONTO $0.00
INICIO
FASE DE LA OBRA
EN PROCESO
VER

_ (VERIFICACION) BN PResRI0
| __auintanARrROO [ mu 10: TULUM LOCAUDAD:
VIVIENDA | AGUA Y T 16N |
[ | DRENAJE | I |
FIAS DF LA OBRA

A

ON D!

SALUD
I

ESTADO:

REPORTE DE INCIDENCIAS
. NOMBRE:

Bagolla Noriega

FIRMA: ~ A
NOMBRE: C. Victoria Aranza
CARGO: a 3

FIRMA:

 DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA
i

Eje del PMD: EJE 4 Ablerto, v
Moo2 v de Cuentas
a fin de que con lo

Publicas realizadas en el municipio de Tulum A
LORIA MUNICIPAL.

en su

EAUDTORTA
PUBLICA

Linea de Accién PMD: 4.2.1.10 Verlificar e
Actividad reri 1a:
NOMBRE DE LA OBRA: __|ACONDICIONAMIENTO ¥ AMPLIACION DE OFICINAS DE ATENCION DE CONTRA
PERIODDO DE EJECUCION: |30 DE NOVIEMBRE AL 29 DE EMBRE DEL 2024
5 SR DiA MES | ARO AVANCE FISICO AVANCE FINANCIERO
FECHA DE VERIFICACION 21 2 Ty 5% S0%
FONDO FISM-OF R28 FAISMUN
MONTO $1,235,866.25
FASE DE LA OBRA — e — =
(VERIFICACION) ERLINADA
1 QUINTANA ROO [ municipio: E TULUM LOCALIDAD:
VIVIENDA I AGUA Y SANEA! ! URBANIZACION .
I I I

o PrOPIC TOTAL
1,235,866.25

UM, QUINTANAROQ

21 DE FEB)

TUL

ESTADO:

MUNICIPIO DE

FOTOGRAEIAS DE LA OBRA

REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO
Arg. Diana Laura Vazquez Lopez
de Opra Publica

C. Victoria Aranza Chagdlia Noriega
auxiitar




i DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DE VERIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DE OBRA
Eje del PMD: EJE 4 Abierto, v
MOO2 % de Cuentas
Uinea de Acclén PMD: 4.2.1.10 Ver e las obras a fin de que con lo en su
Actividad 1.1.1.6: Verificar las obras Publicas realizadas en el municipio de Tulum s
NOMBRE DE LA OBRA: _|CONSTRUCCION DE ANDADOR PEATONAL SENDERO VERDE EN LA LOCALIDAD DE TULUM, 1ERA ETAPA = &
PERIODDO DE EJECUCION: |25 DE NOVIEMBRE DEL 2024 AL 22 DE FEBRERO DE 2025 &= e =
OIA MES | ARNO AVANCE FISICO | _AVANCE FINANCIERO 2 =
Eo B
FECHA DE VERIFICACION 21 | 2 CTET 30% I . ES E
FONDO FISM-DF R28 FAISMUN __RECURSO PROPI! =@ 3
MONTO $4,736,990.08 eE =
INICIO FECHA: | a 3
F(‘:f‘:,‘f:,fc‘:c?gs)’* EN PROCESO x FECHA: |21 DE FEBRERG =& s
TERMINADA FECHA: om |,
ESTADO. TANA ROO TULUM LOCALIDAD: TULUM =
VIVIENDA I AGUA Y SANEAMIENTO | UR 16N T SALUD | OTROS: il
| | 1l | ANDADOR PEATONAL | x| [ =
FOTOGRAFIAS DE LA OBRA =

REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO
Arq. Diana L Lopez
CARGO: Directora de Auditbr bya Pablica
FIRMA:
NOMBRE: C. Victoria Aranza Chagolla Noriega
CARGO: auxiliar
FIRMA:

i

TULUM

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
RA

0, Honesto y Transparente
Cus

CEDULA DE VERIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DE OB

EIE 4 Goblerno Ablert.
M002

DEL 2024 AL 12 DE FEBRERO DEL 2025
A

s 1,841,

FECHA DE VERIFICACION
e o
fone 5
INICIO 2.
=
ey E proceso Jas o resnenc og
- TERMINADA 1 ==
estaoo: | QUINTANA ROO [ m s Tuum L
I URBANIZACION
I

VIVIENDA

I
-

FOTOGR,

e e et
o Vs
oo ki 45 A s T
s " S
CARGO: Isfedpaten® —
P =




Ko dal BN E S aontrio ALIEHE, Hanitsto § T canarante
v

(CACION ¥ SEGUIMIENTO DE OBRA

tinea de Acclén PMO: 4.2.1.10 Varlficar o inspeccionaciss GERERE municipsies s fin de dus wmp:an con io sxtablesids an su contratazidn
AVANCE FINANCIERD
30%

r 1as obras Pul
AVANCE FISICO I
18%

NOMBRE DE LA OBRA:
: |o

]cousraucclou DE CEMENTERIO MUNICIPAL EN TULUM, 2DA ETAPA
DE FEBRERO DE 2025
A | _mes ARO

9 DE DICIEMBRE DEL 2024 AL 2:

PERIODDO DE EJECUCIO!
FECHA DE VERIFICACION

FONDO
MONTO

| RTINS

I SALUD
1

FASE DF LA OBRA
(VERIFICACION)

[ ~mumicieio:

URBANIZACION

ITORIA
CA

ESTADO:

QUINTANA ROO

ASUAY SANSAMISNTO

DIRECCION DE AUD
UBlLic

VIVIENDA _

I

FOTOGRAFIAS DE LA OBRA
DE OBRA P
INTANA ROO

|

REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO

o NOMBRE: Arq. Diana Laura Vazquez Lope:

CARGO: Directora de Auditorfa de Obra Pablica
FIRMA:
Ara. Esther Beatr-cfion Chan
Canoo Jefe de prea
FiRvA:
T
= WLHLASA DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DE VERIFICAClON Y SEGUIMIENYO DE OBRA
Eje del PMD: EJE bierto,
MO v de Cuentas
Linea de Accién PMD: 4.2.1.10 Verificar e las obras a fin de que con lo en su
Actividad 1.1.1.6: Verificar las obras Publicas realizadas en el municipio de Tul
NOMBRE DE LA OBRA: __[PAVIMENTACION DEL CIRCUITO DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULUM. B
PERIODDO DE EJECUCION: |15 DE DICIEMBRE DEL 2024 AL 28 DE ENERO DEL 2025 —
DIA_| mes | ARO AVANCE FISICO | _AVANCE FINANCIERO
FECHA DE VERIFICACION 26 I 2> 359 I 30%

FONDO FISM-OF FAISMUN ECURSO PROPI% OTAL .

MONTO $6,590,885.07 ~S‘ ;

FASE DE LA OBRA INICIO FECH, g =

(VERIFICACION) EN PROCESO x FECHA: | 26 DE EL 2025 =

TERMINADA FECHA: | ;. o &
estAcO: | QUINTANA ROO [~ 10: TULUM LOCALIDAD: TULUMS = 3
= =
VIVIENDA | AGUA Y AENTO T URBANIZACION | ALUD w E =
I L | PAVIMENTACION | o | I a S
== =z 3

FOTOGRAFIAS DE LA OBRA oo =
o° &

ow o

wo &

[ S

a =

\ =3

b 1) =

WIIIUL A
REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO
NOMBRE: Arq. Diana Laura Vazquez Lopez
CARGO: Directora de Auditogid dé\Ohga Publica
FIRMA: k
NOMBRE: C. Victoria Aranza Chagélla Norlega
CARGO: auxiliar
FIRMA:




e TUILRIAA DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA
Eje del PMD: EJE 4 Gobierno Abierto, Honesto y Transparenta
i V' de Cuentas
Linea de Accién PMD: 4.2.1.10 Verificar e inspecclonar las obras pablicas a fin de que con lo “n su
1.1.1.6: Verificar las obras Publicas en el de Tulum
NOMBRE DE LA OBRA: |DRENAJE SANITARIO EN LA COLONIA EJIDO DE LA CIUDAD DE TULUM
PERIODO DE EJECUCION: |28 DE NOVIEMBRE AL 27 DE DICIEMBRE DEL 2024 -
DIA MES ARO AVANCE FISICO | AVANCE FINANCIERO _
FECHA DE VERIFICACION 26 | 2 SOaS T 1 T
FONDO FISM-DF R28 FAISMUN ECURSO PROPIO| TOTAL
MONTO $5,993,859.26 | $5,993,859.26
FASE DE LA OBRA RO x FECHA: {
(VERIFICACION) TERMINADA FECHA:
ESTADO: QUINTANA ROO [ mMunNicipio: TULUM LOCALIDAD: TULUM =
VIVIENDA | AGUA Y TO [ URBANIZACION I SALUD
| | DRENAIE E=—"1 I | I
FOTOGRAF(AS DE LA OBRA DIRE Z
DITORIA
ca
QUINTANA ROO

REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO
NOMBRE Arq. Diana Laura Vazquez Lopez
CARGO: v e de Qbra Pablica
FIRMA:
NOMBRE: C. Victorla Aranza Chagolfa Noriega
CARGO:
FIRMA:

e TULUM

nicipales a fin de que cum
enel

o Cuentas
de Tulum

plan con lo establecido en su contratacin

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
DULA DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA
a

AVANCE FINANCIERO

Eje del PMD: EJE 4 Goblerno Abierto, Honesto y Transparente
v

blicas

___AVANCE FISICO.

RECURSO PROPIO
0.00 $1,2

TOTAL
35,866.25

Unea de Accién PMD: 4.2.1.10 Verificar e inspeccionar las obras pablicas mul
ot ritis

:1.1.6: Varificar las obras P r
ACONDICIONAMIENTO Y AMPLIACION DE OFICINAS DE ATENCION A LA CONTRALORIA MUNICIPAL
15%

Aeiidad 1
NOMBRE OE LA OBRA:
PERIOODO e Extcucion: |30 DE NOVIEMBRE AL 29 DE nE DEL 2024
FEGHA DE VERIFICACION T —
___FONDO = FAISMUN
ronTo Siass 86635 ;
et i |
, % Frcria | 06 OF MARZO DE 2025
(VERIFICACION) ESSH 5 £
smoo. | oumvanancs | munemo: TuLum EVOTVESe 2
[ acuav
I 1 i i

REPORTE DE INCIDENCIAS
Ara. Diana Laura Vazquéz Lopez
iy Directora de Auditoria de Obra Publica
FIRMA: =
Ara. Esther Beatriz Chan Chan
ARG Jote de aren B
FIRMA:




__DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

CEDULA DF VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA
del PMD: E)

K4 Aatplanns Avticion Héndsm VIR i

ey Ransietan e Clantas

n con 10 establecido en su contratacion

oE 30 OE AL 29 DE DEL 2024
A
FECHA DE VERIFICACION o I
FONDOG. FISA-OF
MONTO $0.00

(VERIFICACION)

estavo: |

QUINTANA ROO

[ municieio:

VIVIENOA I
e I

AGUA ¥ SANEAMIENTO.
ANEAMIENTO

FotoGR

REPORTE DE INCIOENCIAS

[r—
nomane: ‘Ara- Diane Laurs Vezaues Lopes i
s Diractora da Auditagiartiy Obya Pablica
cinsan:
Arc. Esther Beatiz Chan Chan

nomane:

e retedaarenn
riesan: T

00 =

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

Efe del PRD: OO

- A
o

ULA DE VERIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DE OBRA
gebfesoiuen ltaanyMImees

pro
Linea de Accidn PMD: 4.2.1.10 Verificar

Mooz e Cunntos
obras publl

e que cumplan con (o sitablecido an i contratacisn

fin de
Actividad 1.1.1.6: Verificar 153 obras Publicas realizadas en el municiplo de Tulum

DEL 2024

FECHA DE VERIFICACION

NOMBRE DL LA Ot DRENAJE SANITARIO EN COLONIA LA VELETA, 1ERA ETAPA.
oe 20 DE AL 29 DE

11

TGNGO FisBF
MONTO s0.00
FASE DE LA OBRA < g <clo
ICACION) EN PROCESO

- TERMINADA 1

ESTAD QUINTANA ROO | TULUM |
VNIENDA i AGUAY SANEAMIENTO I URBANIZACION

1 BReNA T

roToG

REPORTE DE INCIDENCIAS

QUINTANA ROC

VERIFICO

wospag ‘Arw. Diara Laurs Vesuas Lopes
ik Diractors de Auditora du Obra Pablica

rnma:

Ara. Esthar Beatrid Chan Chan

nomene:

Canaos Jote da area 8

FIRMA: = B




= TULUM

Linea ds Accisd EMOT4.2 0 Vit « Inspeccionar las Sheasp pdbucu Taunicipeles s fia de qu an lo establacida en su contratacin
vidad .6: Verificar las obras Publicas realizadas en el municipio de Tulum

DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

CEOULA DF VERIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DE OBRA
Ela.del PMO1 EIE 4 Goblemo Ablerto, iy
d

PERIODDO OE EJECUCION: | DEL 15 DE DEL 2024 AL 28 DE ENERO DEL 2025 =
DiA mes | ARO_ AVAN 1SICO
FECHA DE VERN a e At VANCE Y
FONDO FISM-OF D) “FAISMUN RECURSO PROPIO
MONTO $0.00 $6,590,885.07 $0.00 $0.00
NICIO Fecty

FASE DE LA OBR.

- €N PROCESO E3
(VERIFICACION) EMPaacese
QUINTANA ROO [ mumicieio: TULUM LOCALIDAS
VIVIENDA I AGUA ¥ SANEAMIENTO = URI =
I I Al 1 FA\AMFNYA 1on 1

GRAFIAS DF LA ORRA

REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO
. . Arq. Diana Laura Vazques Lopez
AR Directora de Auditorip.de Obra Publica
FIRMA: =
Ara. Esther Beatilz Chan Chan
NOMBRE:
CARGO: Jefe de area B
FIRMA: ~

anEcclON DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEOULA DE VERIFICACION Y SEGH HENTO DE OBRA
Ele del PAMD: E1E 4 Goblern Ablartor HON nsparents

= TULUM
rograma Presupuestario: M0O2 Transparencia y Rendicién de Cuentas

Pro .
Linea de Accion PMD: 4.2.1.10 Verificar o Que cumplan con lo establecido en su contratacion
tvidad 1

PERIODDO OE
FECHA DE VERIFICACION
FoNBO
MonTo
INICIO.
FASE DE LA OBRA
(VERIFICACION) LMEROCEs } x
I QUINTANAROO | municieio. TULUM OCALIGAD:
T AGUA ¥ SANEAMIENTO T GREANIZACION
— —_— L S——— — T

TANA ROO

REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO

Ara. Diana Laura Vazaues Loper

NOMBRE:

CARGO:

FiRMA:




g TULUM DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DE VERIFICACION ¥ SEGUIMIENTO DE OBRA
Eje del PMD: £3E 4 Goblerno Ablerto,
Programa Presupuestario: MO0
Uinea de Acclén PMD: 4.2.1,10 Verificar &

A
NOMBRE DE LA OBRA: JCCION DE CEMENTERIO MUNICIPAL EN TULUM, 2DA ETAPA
Pes los oe DEL 2024 AL 21 DE FEBRERO de 2025
FECHA DE VERIFICACION e T
FONDO
MONTO
FASE DE LA OBRA
(VERIFICACION)
estavo: | QUINTANA ROO | TuLUM

VIVIENDA

REPORTE DE INCIDENCIAS VERIFICO

Ara. Dlana Laura Vazaquez Loper

Diractora de Auditaris da Obra Pablica

* TULUM DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
CEDULA DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO DE OBRA
Eje del PMD: EJE 4 Ablerto,
v de Cuentas
a fin de que con lo en su
municipio de m
E LA CIUDAD DE TULUM

: MOO2
obras pablicas

Linea de Accién PMD: 4.2.1.10 Verificar e inspeccionar
Actividad 1.1.1
DRENAJE SANITARIO EN LA COLONIA EJIDO D

NOMBRE DE LA OBR.
PERIODDO DE EJECUCION: |28 DE NOVIEMBRE AL 27 DE DICIEMBRE DEL 2024
DIA | mMes | A AVANCE FISICO AVANCE FINANCIERO
%% 153 7ECHA DE vFRIFICiC!ON _ 12 | 3 2025 ———70,6—{————86?‘
FONDO FISM-DF FAISMUN ECURSO PROPI] TOTAL
MONTO $5,993,859.26 5,993 z
INICIO. FECHA: 5
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Programa 14: Participacidén ciudadana y transparencia.

Estrategia 4.3.1: Establecer un modelo de atencién comunitaria que
fomente la participacion ciudadana activa, la mejora regulatoria y la
calidad en la ejecucion de obras publicas, mediante mecanismos de
gobernanza que brinden transparencia, inclusion y colaboracion entre
gobierno y sociedad.

Linea de accién 4.3.1.2: Realizar reuniones con comunidades y grupos
sociales del municipio para identificar necesidades, resolver conflictos y

fomentar la colaboracion.

Unidad responsable: Secretaria General

o seee =3
« e = SECRETARIA GENERAL > %>
| DEL MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO. /,/ - S N
= I
| - 2

) MM EVIDENCIAS DEL PRIMER TRIMESTRE 2025 -
TULU CUMPLIMIENTO LINEAS DE ACCION
ENERO-FEBRERO-MARZO

Linea de accién de acuerdo al PMD

4.3.1.2 Realizar reuniones con comunidades y grupos sociales del municipio para identificar
necesidades, resolver conflictos y fomentar la participacién.

Durante el primer trimestre del 2025 no se planed llevar a cabo ninguna reunién.

4.4.1.22 Redactar y registrar actas y acuerdos de las sesiones ordinarias, extraordinarias y
solemnes del Cabildo del ayuntamiento de Tulum.

Realizacién de sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes por el personal del

ciuntczmienfo.

Durante este inicio de administracién, realizaron 9 sesiones de Cabildo, siendo 3 en el mes de
enero:

06 ENERO 2025: SEPTIMA S0045SION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANA ROO

11 DE ENERO 2025: (SESION VIRTUAL) QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
DE TULUM, QUINTANA ROO.

23 DE ENERO 2025: OCTAVA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANA ROO.

.c.p ARCHIVO
DR

Av. Tulum Oriente, esquina Alfa Sur, Manzana 1, Lote 1, colonia Centro, Tulum, G
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F RERO 2025

En el mes de febrero, se realizaron 3 sesiones:

05 DE FEBRERO 2025: NOVENA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANA ROO.

07 DE FEBRERO 2025: SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANA ROO.

25 DE FEBRERO 2025: DECIMA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TULUM, QUINTANA ROO.

MARZO 2025
Durante el tercer mes del primer trimestre, se realizaron 3 sesiones:

11 DE MARZO 2025: DECIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DEOO20TULUM, QUINTANA ROO.

18 DE MARZO 2025: SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO

DE TULUM.
24 DE MARZO DE 2025: DECIMA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TULUM, QUINTANA ROO.

i op ptena &

| b > >
Durante el primer trimestre, se tuvo un total de 9 sesiones de cabildo, siendo 6 sesiones ordinarias y

3 extraordinarias.

MES/SESIONES ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS | SOLEMNES TOTAL
Encro 2 : =)
FEBRERO 2 N a
raRzo : = |essmnngy,
i 2 2 b emsmysssy

.€.p ARCHIVO

4.4.1.24. Mejorar la gestién de los tradmites administrativos y procesos operativos.

Expedicién de constancias de residencia, constancias de vecindad y permisos para
espacios puUblicos o cierres de calles; que otorga la Secretaria General.

ENERO 2025

Iniciando el primer trimestre se realizaron 21 constancias de residencia y vecindad. Siendo 9 hombres

y 12 mujeres.
También se entregaron 40 permisos de cierre de calles y vialidades, otorgdndoselo a 20 hombres y
20 mujeres.

Dando un total de 61 acciones realizadas durante el mes de Enero.

RO

RA OMBR 2 OTA
CONSTANCIAS RESIDENCIA Y VECIN DAD <] 12 21
PERMISOS CIERRE CALLES Y VIALIDADES 20 20 40
29 32 61

EBRERO 2025

En el segundo mes, se entregaron 12 constancias, atendiendo a 4 hombres y 8 mujeres. Y 31 permisos
de cierre de calles y vialidades, siendo 22 hombres y 9 muijeres las personas atendidas.
En el mes de febrero, se realizaron 43 acciones.

BRERO

RA OMBR 2 OTA
CONSTANCIAS RESIDENCIA Y VECINDAD 4 8 12
PERMISOS CIERRE CALLES Y VIALIDADES 22 =] 31
St = o8

.C.p ARCHIVO

, Manzana 1, Lote 1, colonia Centro, Tulum, Q. Roo.

Av. Tulum Oriente, esquina Alfa S
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En el mes de marzo, se realizaron 75 acciones. Atendiendo a 34 hombres en total y

a 41 mujeres.
De esas acciones, 29 fueron constancias de residencia y vecindad y 46 permisos de

cierre de calles y vialidades.

RA OMBR R OTA
CONSTANCIAS RESIDENCIA Y VECINDAD 14 15 29

PERMISOS CIERRE CALLES Y VIALIDADES 20 26 46
34 41 75

Durante el primer trimestre, se tuvo un total de 179 acciones en total, dando atencién a 89 hombres

y 41 muijeres.
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FEBRERO 26| 17

MARZO 34 a1

BTO 89 20

OTA

OTA R RE POR CO PTO RO
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PERMISOS CIERRE CALLES Y VIALIDADES |

C.c.p ARCHIVO

Av. Tulum Oriente quina Alfa Sur, Manzana 1, Lote colonia Centro, Tulum, Q. Roo. C.P. 77780.




Linea de accién 4.3.1.3: Conformar comités vecinales en el municipio de

Tulum

Unidad responsable: Direccion de Atencion Ciudadana

VISITAS DE ENERO

DESCRIPCION

EVIDENCIAS

En el mes de enero, nuestra direccién recibié
y atendié en la oficina a 3 personas que han
requerido de nuestra asistencia y orientaciéon
en diversas materias, lo que nos ha permitido
brindarles apoyo y respuesta a sus consultas
de manera eficiente y efectiva.

necoion oe rencion EERNNY

CIUDADANA

TULUM. QUINTANA ]




VISITAS EN FEBRERO

DESCRIPCION EVIDENCIAS

En el mes de febrero, nuestra direccion
recibid y atendid en las oficinas a 16 personas
que han requerido de nuestra asistencia y
orientacién en diversas materias, lo que nos
ha permitido brindarles apoyo y respuesta a
sus consultas de manera eficiente y efectiva.

\\\ms l/é

ECCION DE ATENCION
CIUDADANA -
TULUM, QUINTANA ROO -
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VISITAS EN MARZO
DESCRIPCION AVIDENCIA

En el mes de marzo,
nuestra direccién
recibié y atendié en
las oficinas a 14
personas que han
requerido de nuestra
asistencia y
orientacién en
diversas materias, lo
que nos ha permitido
brindarles apoyo y
respuesta a sus
consultas de manera
eficiente y efectiva.

P —

DIRECCION DE ATENCION
CIUDADANA

surum, auinTAnA RS




Linea de accioén 4.3.1.7: Vigilar la conformacion e instalaciéon de los
comités de contraloria social y su adecuado funcionamiento en la
vigilancia de la ejecucién de las obras en la comunidad.

Unidad responsable: Direccién de la Funcidn Publica Municipal y sus
Unidades Administrativas

= A

LINEAS DE ACCION: 4.3.1.7 VIGILAR LA CONFORMACION E INSTALACION DE LOS COMITES DE CONTRALORIA
SOCIAL Y SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO EN LA VIGILANCIA DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS EN LA
COMUNIDAD

ACTIVIDAD: 1.1.3.5 VIGILAR LA CONFORMACION E INSTALACION DE LOS COMITES DE CONTRALORIA SOCIAL.

FRECUENCUANCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL.

OBSERVACIONES.

Durante el primer trimestre en el mes de enero se realizé levantamiento de dos minutas de conclusion de
obra, en los meses febrero y marzo no hubo conclusién de obras o i 1 de por lo que no se

levantaron minutas.

MES DE ENERO:

ARIA RNEFANATRKROL TUN.
DIRECTORA DE LA FUNCION PUBLICA MUNICIPAL
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL H. AYUNTAMIENTO DE TULUM.

‘, ~—




Programa 15: Impulsar un modelo de gestién
administrativa municipal efectiva

Estrategia 4.4.1: Implementar un modelo de gestidn puUblica integral que
fortalezca las capacidades administrativas del ayuntamiento de Tulum,
alineado con los principios de eficacia, eficiencia y economia.

Linea de accién 4.4.1.3: Administrar y supervisar los recursos financieros
del Municipio con eficiencia y tfransparencia, contribuyendo al manejo
responsable de los fondos publicos.

Unidad responsable: Direccion de Ingresos

‘ —JES. TESORERIA MUNICIPAL
‘* DIRECCION DE INGRESOS
. TULWM L penciAs DEL PRIMER TRIMESTRE 2025

4.4.1.3. administrar y supervisar los recursos financieros del Municipio, con eficiencia y
transparencia, contribuyendo al manejo responsable de los fondos publicos.

en el Municipio de Tulum.

ACTIVIDAD 1.1.2.3 Ingresos rt

Enero

TESORERIA MUNICIPAL
TULUM, QUINTANA ROO




¥ TULUM
Febrero

6N DE INGRESOS
ORER\A MUNICIPAL
TULUM, 0U|NTANA ROO

Au. Tulum Oriente, esquina Alfa Sur, Manzana |, Lote |, Colonia Centro, Tulum, Quintana Roo. ¢
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DIRECCIDN DE INGRESOS
A MUNICIPAL

Au. Tulum Oriente, esquina Alfa sur, Manzana 1, Lote 1, Colonia Centro, Tulum, Quintans:
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TULUM, QUINTANA ROO, MEXICO.




